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Kontinuitat und Innovation

Das TU-Prasidium geht in eine zweite
Amtszeit und kann Begonnenes
fortsetzen, Neues initiieren — was ist
kiinftig geplant? Christian Thomsen,
Christine Ahrend, Angela Ittel und
Hans-Ulrich Heilt (v. I.) antworten Seite 2

© Bundesregierung/Sebastian Bolesch

— ein Nachruf

Berliner Geschichtspolitik

Reinhard Riirup holte das
Thema des deutschen und
europdischen Antisemitismus
aus der Randstandigkeit.

Er starb am 6. April 2018

: bereits. Wir stellen Sie vor
Seite 13 :

i Digitalisierungsoffensive

i Das Einstein Center Digital Future
¢ ist ein Jahr alt. Insgesamt sollen dort
{55 neue Professuren entstehen.

i Acht Wissenschaftler*innen forschen

Seiten 8 und 9

Klimaschutz im Fokus

Gemeinsame Forschung vonTU Berlin und UdK Berlin fiir einen energieeffizienten Campus

Fiir gutes Klima sorgt die Kooperation der
TU Berlin mit der UdK Berlin. Seit 2016
entwickeln sie gemeinsam den energie-
effizienten Hochschulcampus Berlin-
Charlottenburg, kurz ,EnEff:HCBC”. Im
gleichen Jahr beschloss das Bundeska-
binett den Klimaschutzplan 2050, der
ein weitgehend treibhausgasneutrales
Deutschland vorsieht.

An diesem Punkt setzt das Forschungs-
vorhaben der Kooperationspartner an.
,, Wir haben uns zum Ziel gesetzt, die
Klimaschutzziele der Bundesregie-
rung bereits 2025 zu demonstrieren®,
sagt Projektleiter Prof. Dr.-Ing. Martin
Kriegel vom Institut fiir Energietech-
nik derTU Berlin. Dies geschehe durch
eine energetisch und 6konomisch sinn-
volle Kombination aus Energieeinspa-
rung durch energetische Gebdude- und
Anlagensanierung, lokale Gewinnung
von erneuerbaren Energien und einem
Wirmeverbundnetz.  Entscheidend
dabei sei, die Energieeinsparung nicht
pro Gebidude, sondern fiir ein ganzes
Quartier zu denken.

Im Mérz wurden die ersten Ergebnisse
offentlich vorgestellt. Sowohl bei der
Gebiudehiille als auch im Anlagenbe-
reich haben die Wissenschaftler*innen
bereits hohe Energieeinsparpotenzia-
le identifizieren konnen. Gleichzeitig
haben sie Ressourcen zur Nutzung
von Umweltenergien, vor allem in
der Solarenergie und der bisher un-

Mitten in der City-West teilen sich TU Berlin und UdK Berlin einen Campus, dessen Energieverbrauch sie jetzt gemeinsam drosseln méchten

genutzten Abwéirme, gefunden. ,,Bei
idealer Umsetzung der energetischen
MaBnahmen und Nutzung der re-
generativen Potenziale konnten wir
iiber 80 Prozent des derzeitigen Pri-
marenergiebedarfs einsparen oder
durch Umweltenergien decken®, sagt
Kriegel. Das Forscherteam hat fiir den
Campus etwa 1000 einzelne energe-

tische Einsparmafnahmen entwickelt
und bewertet. Mit Hilfe einer soft-
warebasierten Losung konnen nun
die kosteneffizientesten und effektivs-
ten Mafnahmen identifiziert werden.
,2Damit wird die Bilanzgrenze vom
Einzelgebdaude auf das Areal verlegt,
was Zeit und Kosten spart, da nicht
mehr gebdudeweise nach der Ener-

gieeinsparverordnung (EnEV) saniert
werden muss, um die Klimaschutzzie-
le fiir den Campus zu erreichen®, sagt
Projektkoordinatorin Barbara Miinch.
Mit der Umsetzung der Ergebnisse soll
bereits in diesem Jahr begonnen wer-
den. Dagmar Triipschuch

www.tu-berlin.de/?174216

Dreimal herausragend

Renommierte ERC Grants fiir TU-Forschende

A

i

2016 erkor die Marketing-Agentur ,Berlin Partner”

Bei der diesjahrigen Verleihung der
renommierten ERC Advanced Grants
durch den Européischen Forschungsrat
war die TU Berlin als einzige Berliner
Universitit erfolgreich. Die Auszeich-
nungen erhielten Dr. Peter Biirgisser,
Professor fiir Algorithmische Algebra,
und Prof. Dr. Giuseppe Caire, Professor
fiir Theoretische Grundlagen der Kom-
munikationstechnik. Der Preis von Pe-
ter Biirgisser ist mit circa 2,3 Millionen
Euro dotiert, der von Giuseppe Caire
mit circa 2,5 Millionen Euro.

S

" den Informatiker Giuseppe Caire, der nun
einen ERC Grant erhielt, und acht weitere hochrangige Wissenschaftler*innen zu Botschaftern
Berlins, um die Dichte und Vielfalt der Expertise Berlins als Wissenschaftsstandort zu reprasentieren

Aulerdem forscht Prof. Dr. Begum De-
mir seit dem 1. April 2018 mit einem
ERC Starting Grant an der TU Berlin
zum Thema ,,Accurate and Scalable
Processing of Big Data in Earth Ob-
servation“. Thr ERC Projekt wird mit
circa 1,5 Millionen Euro gefordert. Die
ERC Grants gelten als wichtigste eu-
ropéische Auszeichnungen fiir heraus-
ragende Forscherinnen und Forscher.
Sie werden fiir besonders innovative
Forschungsprojekte vergeben.

Sybille Nitsche

© Berlin Partner/Philipp Jester

,DiGiTal“ — wie verandert uns
das Internet der Dinge?

Start des hochschuliibergreifenden Forderprogramms
fiir Wissenschaftlerinnen

pp Wie verdndern sich Lernkultu-
ren durch die fortschreitende Digita-
lisierung? Und konnten intelligente
Alltagstechnologien FEinfluss
grundlegende gesellschaftliche Ord-
nungsschemata haben? Mit diesen
und anderen Fragen beschéftigt sich
das Projekt von Dr. PatTreusch ,,Das
vernetzte Selbst. Eine feministisch-
interdisziplinare Studie zur Verdnde-
rung von Lernkulturen durch tech-
nologische Digitalisierungsprozesse
im Zeitalter des Internets der Dinge
(IoT)“. Pat Treusch, deren Projekt
angesiedelt ist am Fachgebiet Allge-
meine und Historische Erziehungs-
wissenschaft sowie am Zentrum
fiir Interdisziplindre Frauen- und
Geschlechterforschung der TU Ber-
lin (ZIFG), erhéilt damit eine von
13 Qualifikations- beziehungsweise
Postdoc-Stellen, die im hochschul-
ibergreifenden Programm ,,DiGi-
Tal - Digitalisierung: Gestaltung und
Transformation®“ gefordert werden.
Zum Verbund des Berliner Hoch-

schulprogramms, das am 20. Februar

2018 offiziell startete, gehoren Berli-
ner Fach- und Kunsthochschulen so-
wie Universitaten. ,,DiGiTal“ fordert
Wissenschaftlerinnen, Kiinstlerinnen

auf

und Gestalterinnen auf ihrem Weg
zur Professur, deren Projekte sich
durch einen innovativen Zugang
zur Digitalisierung auszeichnen.
Initiiert wurde das Programm un-
ter anderem von den Zentralen
Frauenbeauftragten der 13 Berliner
Hochschulen. Es wird vom Berliner
Chancengleichheitsprogramm (BCP)
finanziert.

,,Ich freue mich, dass wir zwei ex-
zellente Wissenschaftlerinnen fiir
die TU Berlin gewinnen konnten,
die innovative Digitalisierungsfor-
schung betreiben und hierbei eine
Geschlechterperspektive systema-
tisch einbeziehen, so Prof. Dr. Su-
sann Fegter, Sprecherin des wissen-
schaftlichen Beirats von ,,DiGiTal“
und Professorin fiir Allgemeine und
Historische Erziehungswissenschaft
an der TU Berlin. In dem zweiten
Projekt forscht Dr. Hannah Fitsch
als Postdoktorandin am ZIFG zum
Thema ,,Wie aus Korpern Zahlen
und aus Zahlen Bilder werden. Uber
Algorithmen in der funktionellen
Hirnforschung und die Logik der
Standardisierung“.

www.digital.tu-berlin.de

© TU Berlin/PR/Ulrich Dahl

EXZELLENZSTRATEGIE

Berliner
Universitaten
wollen im
Verbund antreten

tui Im Rahmen der ,,Exzellenz-
strategie des Bundes und der Lan-
der“ treten die drei groflen Berliner
Universititen, die TU, FU und HU
Berlin, sowie die Charité — Univer-
sitdtsmedizin Berlin im Verbund
an. Am 21. Februar 2018 reichten
sie ihre verbindliche Absichtser-
klarung beim Wissenschaftsrat in
Koln ein. Sie verweisen darin auf
das einzigartige wissenschaftliche
Umfeld, die Vielfalt der Diszipli-
nen in Berlin und unterstreichen
die lebendige sowie facettenreiche
Kooperationskultur der beteiligten
Einrichtungen. Zudem manifestier-
te sich Letztere seit mehr als zehn
Jahren mit zahlreichen gemeinsam
eingeworbenen Forschungsprojek-
ten, einer wachsenden Zusammen-
arbeit in Lehre und Nachwuchsfor-
derung sowie in der Nutzung von
gemeinsamer Infrastruktur.

Der Vorstandsvorsitzende der Charité —

Universitatsmedizin, Karl Max Einhdupl,
die Prasidentin der HU zu Berlin, Sabine
Kunst (0.), die Prasidenten der FU Berlin
und der TU Berlin, Peter-André Alt und

Christian Thomsen (u. v. I.)

In der Forderlinie ,,Exzellenzclus-
ter reichten Wissenschaftlerinnen
und Wissenschaftler der Partner
insgesamt neun Vollantrége ein. An
vier der Clusterinitiativen ist die
TU Berlin beteiligt beziehungswei-
se stellt die Sprecher. Dariiber wird
am 27. September 2018 entschie-
den, iiber die Exzellenzuniversita-
ten am 19. Juli 2019.

Ein Interview zur Absichtserklarung finden
Sie auf der gemeinsamen Website ,,Berlin
University Alliance”:
www.berlin-university-alliance.de/
impressions/20180221_interview-berlin-
university-alliance

Berliner Firmenlauf

Schnell anmelden!

tui Auch in diesem Jahr nimmt die TU
Berlin wieder am Berliner Firmenlauf
teil, der am 30. Mai 2018 startet. In den
vergangenen Jahren waren die TUler
zahlreich vertreten und sehr erfolgreich.
Der TU-Sport bietet wieder Lauftreffs
an. Teilnehmen kénnen alle Beschaftig-
ten der Universitat. Wer sich bis zum 18.
April anmeldet, erhalt ein TU-Laufshirt.
Anmeldeschluss ist der 15. Mai 2018
www.tu-sport.de (Events)
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Kontinuitat und Innovation fur die Universitat

Fiir das TU-Prasidium begann am 1. April 2018 die zweite Amtszeit — was ist geplant?

CHRISTIAN THOMSEN:
Digitalisierung, Exzellenzstrategie
und Freiheit der Wissenschaft

Prof. Dr. Christian
Thomsen ist seit /
April 2014 Prasident & |
der TU Berlin. Er hat
die Richtlinienkom-

petenz im Prasidium

Welche Hauptprojekte wollen Sie in Ihrer zweiten
Amtszeit angehen? Wo muss noch ,nachjustiert”
werden?

Fir uns ist dieses Jahr ein entscheidendes
Jahr. Wir schreiben mit Hochdruck an dem
Verbundantrag fiir die Exzellenzstrategie,
und unsere Clusterinitiativen bereiten sich
auf die Begehungen vor. Fiir dieses wichtige
Handlungsfeld mochte ich die Bedingungen so
gut wie moglich gestalten. Wir miissen kreativ
bleiben, haben aber einen straffen Zeitplan.
Die Clusterentscheidung féllt im September
2018, die fiir den Verbund in 2019. Danach
miissen wir mit den Ergebnissen umgehen und
die Pldne in die Tat umsetzen. Auch unser SAP-
Projekt befindet sich in einer entscheidenden
Phase. Es soll 2019 an den Start gehen. Da-
nach hei8t es auch hier: in der Breite umset-
zen und konsolidieren. Wichtig sind mir inno-
vative Steuerungsinstrumente wie in jiingster
Vergangenheit unsere Innovationsprofessuren
oder kiinftig eine strategische Bauplanung.
Wir werden unsere TU Berlin auf den Feldern
Digitalisierung, Nachhaltigkeit, Diversitit und
Transfer weiterentwickeln. Das passiert im
Team der Uni-Leitung und mit unseren Mit-
gliedern. Dafiir mochte ich in der gesamten
Universitat werben. Und das Thema ,,Freiheit
der Wissenschaft® steht ganz oben auf der
Agenda. Hier werde ich immer wieder meine
Stimme erheben.

Sie haben sich unter dem Motto , Keiner forscht
fiir sich allein” fiir den Verbund entschieden. Was
wiinschen Sie sich im Zusammenhang damit und
mit der Exzellenzstrategie fiir die TU Berlin?
Erstens wiinsche ich mir ein tolles Ergebnis fiir
Berlin und zweitens mochte ich dafiir Sorge
tragen, dass sich die gesamte TU Berlin durch
den Wettbewerb weiterentwickelt. Das, was
in den vergangenen zwei Jahren durch unser
gemeinsames Vorangehen mit FU, HU und der
Charité entstanden ist, hat bereits jetzt einen
Kulturwandel initiiert. Den finde ich gut, denn
gemeinsam sind wir vielfaltiger, kreativer und
damit stdrker. Ein gutes Verhiltnis zwischen
Miteinander und Konkurrenz ist fiir mich die
Triebfeder fiir die nidchsten Jahre am Wissen-
schaftsstandort Berlin. Das voranzutreiben,
darin sehe ich meine Aufgabe.

Der Bereich Wissenschaftskommunikation soll stér-
ker entwickelt werden. Was muss hier geschehen?
Wohin will die TU Berlin?

Wir wollen unsere Aullendarstellung weiter
schérfen und dafiir neue Formate der Wissen-
schaftskommunikation erproben, ebenso neue
Orte der Darstellung von Wissenschaft fiir die
TU Berlin erschlieBen. Mit dem Robert-Koch-
Forum fiir das gemeinsame Einstein Center
Digital Future ist es uns sehr gut gelungen.
Bei der Entwicklung der Bauakademie, quasi
unser Mutterhaus, méchten wir einen aktiven
Part spielen. Das ist ein Herzensprojekt fiir
mich.

CHRISTINE AHREND:
Umfassende Transferstrategie und
qualitdtsvolle Berufungen

Welche Hauptprojekte wollen Sie in lhrem Verant-
wortungsbereich angehen?

Meine vier Hauptprojekte und Ziele sind: eine
lebendige und prozessgeleitete Berufungsstra-
tegie, eine interdisziplindre Kultur zur Auswei-
tung der Verbundforschung, ein Upgrade unse-
rer Transferstrategie sowie die Unterstiitzung
des Erfolgs unserer Forschung mit gesellschaft-
lichen Akteuren von der Transdisziplinaritét
bis zur Citizen Science.

Der Bereich ,Transfer” ist neu in lhrem Ressort.
Was verstehen Sie konkret darunter und was sind
die nachsten Schritte in diesem Bereich?

Der Begriff ,, Transfer” umfasst heute ,,Wis-
sen zirkulieren — Wissen generieren — Wissen
anwenden®. Wissens- und Technologietrans-
fer ist inzwischen integraler Bestanteil von
Forschung und Lehre, aber auch diskursiver
Prozess zwischen Wissenschaft und Gesell-
schaft. Partner sind dabei Organisationen aus
Wirtschaft, Kultur, Politik und Zivilgesellschaft
sowie die breite Offentlichkeit. Ich méchte
den Wissens- und Technologietransfer an der
TU Berlin in diesem Sinne stdrken und wei-
terentwickeln. Dabei mochte ich die Bedarfe
von transferaktiven Wissenschaftler*innen
samtlicher Disziplinen eruieren. Ebenso sind
die Erarbeitung von Leitplanken und die Eta-
blierung eines Transfer-Beirates Grundlage fiir
eine umfassende Transferstrategie der TU Ber-
lin. Parallel dazu werden wir am Transfer-Audit
des Stifterverbandes teilnehmen.

Welche Akzente wollen Sie im Bereich Berufungs-
strategie setzen?

Unser Berufungsleitfaden hat bereits wichtige
Verbesserungen angestoflen. Der nun vorlie-
gende Entwurf wird von einer universitaren

: Prof. Dr.-Ing. Christine Ahrend vertritt als
¢ 1.Vizeprasidentin den Prasidenten. Zu
ihrem Ressort gehdren die Bereiche For-
i schung, Berufungsstrategie und Transfer

Diskussion getragen und, zusammen mit der
Berufungssatzung, der juristischen ,,Dach-
schrift“, in den Gremien behandelt.

Mit den Fakultiten gemeinsam mochte ich
erarbeiten, wie Berufungskommissionen eine
gleich hohe Qualitit bei der Priifung von Lehr-
kompetenzen, der Diskussion des Lehrportfo-
lios oder bei der Sensibilisierung fiir unreflek-
tierte Vorurteile gegeniiber Bewerber*innen
gewihrleisten konnen. Standard soll auch die
notwendige, angemessene Priifung von Fiih-
rungskompetenzen werden. So wollen wir die
Chancen nutzen, noch mehr Frauen und Per-
sonen mit heterogenen Hintergriinden an die
TU Berlin zu berufen.

,,Berufungsstrategie* beginnt viele Jahre vor
Wiederbesetzung. Die mittel- und langfristi-
ge Ausrichtung der Fachgebiete, die enorme
Bedeutung der Berufungen fiir den Erfolg der
TU Berlin sowie der gezielte offene Austausch
mit den auBeruniversitdren Forschungs- und
Kooperationspartnern stellen immer hoéhere
planerische und strategische Anforderungen
an Fakultdten und Leitung.

HANS-ULRICH HEISS: Curricula-
Modernisierung, Nachhaltigkeit
und Systemakkreditierung

Welche Hauptprojekte wollen Sie in Ihrer Amtszeit
angehen?

Die Digitalisierung betrifft alle Bereiche der
TU Berlin — Lehre, Forschung und Verwal-
tung. Sie werden sich im Laufe der digitalen
Transformation stark verdndern. Wie wollen
wir diese Transformation am besten gestal-
ten? Wir verstehen uns als ein Akteur, der
wesentlich an der Umsetzung der Losungen
fiir zukiinftige Entwicklungen beteiligt ist.
Unsere besondere Verantwortung nehmen
wir sehr ernst. Mein Ziel ist eine umfassende
Digitalisierungsstrategie, die ich gemeinsam
mit den Beteiligten der verschiedenen Be-
reiche entwickeln und umsetzen will, sodass
alle an technologischen Weiterentwicklungen
teilhaben konnen. Sehr am Herzen liegt mir
auch die Nachhaltigkeit. Unsere Studiengénge
sollen den Absolvent*innen Fahigkeiten und
Problemlosungskompetenzen vermitteln, die
sie befdhigen, fiir sich andernde Bedingungen
Losungen zu entwickeln. Sie sollen von uns
mehr mitbekommen als Fachwissen mit gerin-
ger Halbwertszeit. Nachhaltigkeit verstehe ich
aber auch als Ziel fiir unseren Campus. Wir
konnen im Herzen der City West iiber die in-
telligente Gestaltung von Fldchen und Bauten
das Profil der TU Berlin deutlich sichtbarer
machen, als wir das bislang tun. Ein CO,-freier
Campus, ein essbarer Campus, Gebaude, die
auf Extremwetterlagen besser eingestellt sind,
die wenig Energie verbrauchen oder diese
sogar produzieren, sollten in einigen Jahren
durchaus realisierbar sein. Und natiirlich ge-
horen die bereits auf den Weg gebrachten Pro-
jekte wie das Student Life Cycle Management
(SLM) und die Systemakkreditierung nach wie
vor zu meinen Hauptschwerpunkten. Hier sind
wir auf einem guten Weg, trotz immer wieder
neuer, im Vorfeld unabsehbarer Herausforde-
rungen. Fiir das Engagement der beteiligten
Arbeitsbereiche sind wir hier sehr dankbar.

Vor welchen Herausforderungen stehen wir kon-
kret in der Lehre?

In nahezu allen unseren Studiengédngen
braucht es zunehmend mehr Grundwis-
sen zu Digitalisierungsthemen, um unsere
Absolvent*innen bestmoglich auf die digitali-
sierte Welt vorzubereiten. Hier mochte ich die
Curricula iiberarbeiten, Angebote entwickeln
und neue Formate erproben.

Was heilt es, ein Digitalisierungskonzept fiir die
Universitat zu schreiben?

Mein Ziel wird sein, die IT-Unterstiitzung aller
Tatigkeitsfelder und Nutzergruppen der Uni-
versitiat auszubauen, mit verbesserter Qualitét,
Effizienz und Transparenz. Digitalisierung ist
dabei sowohl Inhalt als auch Werkzeug. Die
Lernplattform Moodle mochte ich in Richtung
E-Klausuren weiterentwickeln, Online-Lehre
propagieren, Kurse, Workshops und indivi-
duelle technische wie didaktische Beratung
ausbauen sowie Aufnahmestudio und Leih-
Equipment erweitern, um mehr MOOCs und
Flipped Classrooms zu ermdoglichen.

Prof. Dr. Hans-
Ulrich HeiB ist als
Vizeprasident fiir
die Bereiche Lehre,
Digitalisierung und
Nachhaltigkeit
zustdndig

ANGELA ITTEL: Neue Strategie
fiir Sonderforschungsbereiche,
Internationalisation@home

Welche Hauptprojekte wollen Sie in lhrem Ressort
angehen?

Von zentraler Bedeutung ist aktuell der ge-
meinsame Exzellenzstrategie-Antrag der drei
Berliner Hochschulen und der Charité im Ver-
bund. Dabei spielt auch unsere neue Partner-
schaft mit der University of Oxford, die wir
im Verbund eingegangen sind, eine wichtige
Rolle.

Strategisch sehr wichtig ist auch die Vorbe-
reitung fiir den ,,1000 Professuren®“-Antrag
(Tenure Track), der 2019 ansteht. Hier wollen
wir die gesamte Universitdt einbinden und
den groBtmoglichen Erfolg fiir die TU Berlin
erreichen.

¢ Prof. Dr. Angela lttel betreut als Vizeprasi-
i dentin die Bereiche Strategische Entwick-
i lung, Nachwuchs und Lehrkréftebildung

Die Férderung von DFG-Verbundprojekten wie die
Initiilerung von Sonderforschungsbereichen ist in
Ihrem Bereich hinzugekommen. Welche konkreten
Schritte planen Sie?

Die Zukunft gehort der Forschung, die tiber
den Tellerrand hinausschaut. Erfolgreiche,
sichtbare Forschung wird kaum noch mono-
disziplindr durchgefiihrt. Deshalb ist es mein
Bestreben, die Potenziale der TU Berlin fiir
Sonderforschungsbereiche effizienter zu mo-
tivieren und zu unterstiitzen. Im Rahmen einer
Strategieentwicklung sollen die Moglichkeiten
fiir neue Sonderforschungsbereiche systema-
tisch eruiert werden, damit wir in dieser For-
derlinie auch weiterhin hervorragend aufge-
stellt bleiben.

Bei der Internationalisierung ist bereits viel pas-
siert. Wie soll es in den néachsten Jahren weiter-
gehen?

Prioritat hat fiir mich der erfolgreiche Ab-
schluss des Re-Audits Internationales der
Hochschulrektorenkonferenz, der Ende dieses
Jahres ansteht. Er beinhaltet auch die Entwick-
lung einer nachhaltigen, zukunftsorientierten
Strategie zur weiteren Internationalisierung.
Ziel ist es, die TU Berlin im Bereich Interna-
tionales noch strategischer zu gestalten und
sichtbarer zu vernetzen. Die schon erfolgreich
angegangenen Mallnahmen im Handlungsfeld
Internationalisation@home mochte ich noch
weiter ausbauen und deren Umsetzung unter-
stiitzen.

Was ist Ihnen fiir diese neue Amtszeit personlich
am wichtigsten?

Weiterhin mit viel Engagement und Interesse
an der Sache alle TU-Mitglieder und die Uni-
versitit als 6ffentliche Institution zu unterstiit-
zen und ihre Potenziale voll zu entfalten. Ich
hoffe, dass wir auch kiinftig flexibel auf unvor-
hergesehene gesellschaftliche und politische
Entwicklungen zum Wohl unserer Mitglieder
und der Gesellschaft reagieren konnen. Das
bedingt eine rege und offene Kommunikation
sowie Moglichkeiten der Partizipation fiir alle
TU-Mitglieder. Dafiir setze ich mich auch in
dieser neuen Amtszeit gern ein.

© David Ausserhofer (4)



Professor Kao, wie stellte sich lhnen die
IT-Situation an der TU Berlin vor zwolf Jah-
ren dar, die zur Griindung des IT-Service-
Centers tublT fiihrte?

Die Grundlage fiir tubIT war ein
Gutachten, das die damalige Kanzle-
rin Dr. Ulrike Gutheil in Auftrag gab.
Dieses stellte fest, dass der IT-Betrieb
zersplittert war, wesentliche Diens-
te und Governance, kein Potenzial
vorhanden war und die TU Berlin im
IT-Bereich einen Riickstand von min-
destens zehn Jahren aufwies. Es wurde
empfohlen, eine grundlegende Reform
mit einem neuen IT-Dienstleister (Ar-
beitstitel IVZ) unter professoraler Lei-
tung durchzufiihren. Ich habe dann im
August 2006 mit dem tubIT-Aufbau
angefangen, 2007 wurde es als IT-Ser-
vice-Center gegriindet. Der technische
Riickstand war grof3, viel schlimmer
war aber das nicht existente Daten- und
Prozessmanagement. So war es zum
Beispiel dem Prisidenten nicht mog-
lich, alle Professoren anzuschreiben,
da deren E-Mail-Adressen weder zent-
ral vergeben noch erfasst wurden. Also
stand in der ersten TU-Rundmail, die
ich bekomme habe, dass ich diese an
meine Kolleg*innen weiterleiten moge,
da man nicht alle erreichen konne.

Wie hat sich das Service-Center entwi-
ckelt?

Seitdem hat sich gliicklicherweise viel
verandert, da fiir alle TU-Mitglieder
sehr deutlich war, dass es so nicht wei-
tergehen kann. Die Mitarbeiter*innen
der damaligen IT-Bereiche ZRZ, PRZ,
IKU, Fakultitsbetriebe, Studierende
sowie Ulrike Gutheil als Chief Infor-
mation Officer, als CIO, wurden zu
einem schlagkréftigen Team. Die Ma-
schinenrdume wurden erneuert, Hard-
und Software komplett ausgetauscht,
die Datenfliisse geordnet, zahlreiche
Dienste eingefiihrt, die Betreuung
modernisiert und stark verbessert, die
Kommunikationskanile  ausgebaut
und zum Schluss noch die Verldss-
lichkeit signifikant gesteigert. TubIT
ist heute ein sehr gut aufgestelltes IT-
Dienstleistungszentrum mit nahezu
vollstandigem Portfolio und mit sehr
guten Managementstrukturen.

Welche besonderen Herausforderungen
hilt die nahe Zukunft nun bereit?

Die nichsten grofen Anderungen
aufgrund der Einfithrung des SAP-
Campusmanagementsystems und der
weiteren Digitalisierung stehen unmit-
telbar bevor. Die Teilsysteme in Ver-
waltung, Lehre und Forschung werden

Neue Runde, neues Gliick

DieTU Berlin fordert wieder sechs Jahreskonzepte — originell und innovativ sollten sie sein

Expertise fiir Frankreich

tui  Eine groRBe Anerkennung ihrer Ex-
pertise kam flr die TU-Kunsthistorikerin
und Leibniz-Preistragerin Prof. Dr. Béné-
dicte Savoy Anfang Marz aus Frankreich.
Der franzdsische Prasident Emmanuel
Macron kiindigte anlasslich des Staats-
besuches des beninischen Prasidenten
Patrice Talon
in Paris die Ein-
richtung einer
Kommission
fir die mogli-
che Restitution
von Kunstwer-
ken an Afrika
an. Zusammen mit dem senegalesischen
Wissenschaftler, Autor und Musiker Prof.
Dr. Felwine Sarr soll Bénédicte Savoy im
Auftrag Macrons untersuchen, unter wel-
chen Bedingungen kiinstlerische Werke
afrikanischer Lander von Frankreich an
die Herkunftslander zuriickgegeben wer-
den konnten. Im November 2018 sollen
die beiden Wissenschaftler ihre Empfeh-
lungen vorlegen. ,Ich bin besonders
dankbar dafir, mit einem so vielseitigen
und eindrucksvollen Kollegen wie Fel-
wine Sarr zu einem Thema, das mich
seit 20 Jahren beschéftigt, zusammen-
zuarbeiten”, so die TU-Wissenschaftlerin.
»Wir gehoren derselben Generation an,
und wir teilen viele Ansichten uber die
Art und Weise, wie wir unsere Mission
erfiillen wollen.”
Das Video-Interview ,Drei Fragen an ...”
www.youtube.com/user/TUBerlin TV

© Phil Dera

Ein schlagkraftiges Team

Vor der Griindung des I'T-Service-Centers tubIT 2007 galt es, einen
Riickstand von zehn Jahren aufzuholen. Jetzt iibergibt Odej Kao
ein sehr gut aufgestelltes IT-Dienstleistungszentrum
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Prof. Dr. Odej Kao leitet das Fachgebiet Komplexe und Verteilte Systeme an der Fakultét IV Elektrotechnik und Informatik. Er baute das IT-Service-
Center tublT an der TU Berlin auf. Nun gibt er den Staffelstab weiter und widmet sich schwerpunktméRig dem Ausbau des Einstein Center Digital
Future. Derzeit hat Michaela Miiller-Klang die kommissarische Leitung des IT-Service-Centers tublIT inne.

integriert, die Verantwortlichkeiten
gebiindelt, die Prozesse iiber Abtei-
lungs- und Fakultatsgrenzen gestaltet.
Die sogenannten IT-Silos fallen weg,
das heift, jede Anderung kann weit-
reichende Auswirkungen auf andere
Prozesse haben und muss sorgfiltig
geplant werden. Alle Beteiligten miis-
sen im stetigen Kommunikationsfluss
sein und zusammenarbeiten. Statt von
,der IT* werden wir viel treffender
vom Campusmanagement sprechen.

Fine weitere Zukunftsaufgabe ist
die Suche nach Wegen, die beiden
Umgebungen - private und univer-
sitdire — tempordr zu verkniipfen,
insbesondere fiir die Studierenden.
Diese haben bereits eine vollstandi-
ge IT-Umgebung, bevor sie an die TU
Berlin kommen, und wollen diese ver-
standlicherweise nicht aufgeben. Auch
bei den Wissenschaftler*innen hat das
Rechenzentrum kein Monopol mehr:
IT-Dienste, Speicher, Rechenkapazitét
lassen sich von verschiedenen Anbie-
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tern beziehen. Daher muss die univer-
sitare IT aktuelle Themen — Open Sci-
ence, Open Access, High Performance
Computing, Data Science — starker
adressieren. Man wird sich fragen
miissen, welche IT-Dienste so stan-
dardisiert sind, dass man diese auch in
Kooperation erbringen kann.

Bis Ende Mérz waren Sie tubIT-Direktor.
Auf welche Aufgaben wollen Sie sich kiinf-
tig besonders konzentrieren?

Ich selbst bleibe der IT als CIO erhal-
ten. Meine Aufgabe ist es, die IT-Stra-
tegie der TU Berlin auszuarbeiten und
die Prioritdten fiir strategische Vorha-
ben festzulegen. Ich engagiere mich
weiterhin im nationalen IT-Kontext,
als Mitglied der DFG-IT-Kommission,
des DFN-Rats, der TU9-CIOs. Mein
Schwerpunkt wird jedoch der Ausbau
des Einstein Center Digital Future
sein, des ECDF, da dieses Projekt eine
wichtige Ausstrahlung fiir den Wissens-
standort Berlin hat und die erhabenste
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Orte der Kreativitat — in Wissenschaft (BESSY Adlershof) und Kunst (Atelier von Jonathan Meese)

Was haben Labore und Ateliers ge-
meinsam? Oder gibt es mehr Un-
terschiede als Gemeinsamkeiten
zwischen den Orten der wissenschaft-
lichen und kiinstlerischen Kreativitét?
Miissen wir eventuell sogar unsere Bil-
der verwerfen, dass Labore steril und
weil}, Ateliers jedoch chaotisch und
bunt sind?

Im Projekt ,,Orte der Kreativitit in
Forschung und Kunst“ stellen Prof.
Stefanie Biirkle vom Fachgebiet Bil-
dende Kunst am Institut fiir Architek-
tur und ihre Studierenden in einem
Fotoprojekt Labore und Ateliers als
Riume der Kreativitét gegeniiber. Die
Forschungsgruppe besuchte Labore
der TU Berlin, au8eruniversitire For-
schungseinrichtungen beispielsweise
in Adlershof und Ateliers von Berliner
Kiinstlerinnen und Kiinstlern. Inner-

halb des Forschungsprojektes wurden
diese Rdaume fotografisch kontextuali-
siert, kiinstlerisch dokumentiert und
analysiert. Noch ist das Projekt nicht
abgeschlossen, am Ende werden die
Ergebnisse in einer Ausstellung und
einer Publikation gezeigt.

Das Forschungsprojekt von Stefanie
Biirkle ist eines von sechs Jahreskon-
zepten, die seit 2017 gefordert werden.
Die Vizeprasidentin fiir Forschung,
Berufung und Nachwuchsforderung,
Prof. Dr.-Ing. Christine Ahrend, hatte
2016 einen Strategischen Call ,,Jah-
reskonzept® initiiert. Damit wollte sie
bestimmte ,,Key Application Areas®,
also wichtige Anwendungsbereiche,
unterstiitzen, die die TU Berlin 2013
als Forschungsschwerpunkte definiert
hatte: Materialforschung, Design und
Produktionstechnik, Energiesysteme,

aller Aufgaben realisiert: Es gibt vielen
jungen Menschen eine Chance. Ich bin
auch einer der Sprecher der Graduier-
tenschule HEiBRiDs, eines Erfolgsmo-
dells fiir die Doktorandenausbildung,
das wir erweitern wollen. Ich freue
mich sehr, mehr Zeit mit meinen Dok-
toranden zu verbringen und die zahl-
reichen Projekte des Fachgebiets vor-
anzutreiben. Und da ich jetzt ein volles
Lehrdeputat habe, werde ich wieder
mehr Zeit im Horsaal verbringen.

Was wiinschen Sie sich fiir die Zukunft des
tublIT-Service-Centers?

Meiner Nachfolge kann ich nur sagen,
die gestrigen Erfolge zdhlen heute sehr
wenig und morgen gar nichts. Es gibt
so viele interessante Themen am Hori-
zont, also nicht im ,,Jetzt* verharren,
sondern Teams bilden, Ziele setzen
und loslaufen.

Vielen Dank.
Die Fragen stellte Patricia Pdtzold

Nachhaltigkeits- und Ressourcenma-
nagement, Infrastruktur und Mobili-
tdat. 41 Projekte bewarben sich in der
ersten Runde, sechs davon wurden im
Februar 2017 bewilligt. Entscheidend
war unter anderem, dass der Beitrag
des jeweiligen Projekts zu einer Pro-
filierung des entsprechenden Anwen-
dungsbereiches fiihrte. Etwa 100 000
Euro aus der internen Forschungsfor-
derung flossen insgesamt in die ausge-
wiahlten Projekte.
In diesem Jahr wird der ,,Jahrescall*
erneut aufgelegt. Erhoren sollen ihn
alle Fachgebietsleitenden, Professo-
ren und Wissenschaftlerinnen der TU
Berlin. Bewerbungsschluss ist der 31.
Mai 2018.

Dagmar Triipschuch

www.tu-berlin.de/?185400

© TU Berlin/PR/Ulrich Dahl
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Ina Schieferdecker im Vorstand
der Technologiestiftung

pp Das Ku-
ratorium  der
Technologie-
stiftung  hat
Prof. Dr.-Ing.
Ina  Schiefer-
decker im
Februar 2018
zum Mitglied
des Vorstands bestellt. Die Tatigkeit ist
ehrenamtlich. Ina Schieferdecker leitet
das Fraunhofer-Institut fiir Offene Kom-
munikationssysteme FOKUS und an
der TU Berlin das Fachgebiet ,Quality
Engineering of Open Distributed Sys-
tems”. Unter anderem ist sie daneben
Sprecherin des Netzwerks Smart City
Berlin und Griindungsdirektorin des
Weizenbaum-Instituts fiir die vernetzte
Gesellschaft, des Deutschen Internet-
Instituts in Berlin.

© TU Berlin/PR/Philipp Arnoldt

IT-Kenntnisse im Ingenieur-
beruf kiinftig starker gefragt

tui  Der Anteil klassischer Ingenieure an
der technischen Belegschaft wird in den
nachsten flinf Jahren stark zuriickgehen,
und zwar von jetzt 61 auf 47,5 Prozent.
Immer starker gefragt sind dagegen In-
genieure, die zugleich IT-Kenntnisse ha-
ben. Das ergab eine Umfrage unter Per-
sonalentscheidern von mittelstdndischen
Unternehmen im Auftrag der ,vdi-nach-
richten”. Mit Blick auf die fortschreitende
Digitalisierung und Industrie 4.0 hatten
die Personalentscheider schon jetzt die
Aufgabe, Ingenieure mit IT-Kenntnissen
und mehr ITler einzustellen. Am starks-
ten setze die Automobilindustrie, die
mit 69,3 Prozent den zweithochsten In-
genieuranteil am technischen Personal
hat, auf IT. Ahnlich sei der Trend auch
im Maschinenbau und in der Elektroin-
dustrie, deren Anteil von IT-Ingenieuren
jeweils im zweistelligen Prozentbereich
steige. Die Studie ,Ingenieure und ITler:
Berufsperspektiven” steht kostenlos zum
Download bereit.
www.vdi-verlag/berufsperspektiven

3,8 Millionen Euro fiir
Frauenforderung

tui Von 2016 bis 2020 stehen dem
Programm zur Forderung der Chancen-
gleichheit fiir Frauen in Forschung und
Lehre (Berliner Chancengleichheitspro-
gramm) bis zu 3,8 Millionen Euro pro
Jahr zur Verfiigung. Bis Ende 2017 wur-
den 18 vorgezogene Nachfolgeberufun-
gen, bei denen eine Frau auf einen Mann
folgt, sowie acht befristete W2-Professu-
ren direkt geférdert. Ebenfalls wurde das
Projekt , DiGiTal - Digitalisierung: Gestal-
tung und Transformation” zur Férderung
empfohlen. Seit 2018 werden dafir 13
Qualifikationsstellen fiir die Dauer von
drei Jahren geférdert. Hinzu kommen 33
MaRnahmen, mit denen seit 2016 Gber
50 Frauen als W2-, Junior- oder Gastpro-
fessorinnen sowie zehn innovative Pro-
jekte unterstitzt werden.

Eckpunktepapier zu
Promotionen in Kooperation
mit der Wirtschaft

tui In den vergangenen Jahren ist die
Zahl der Promotionen in Kooperation mit
der Wirtschaft stetig gestiegen. Die Alli-
anz fiihrender technischer Universitaten
in Deutschland , TU9”, zu der auch die
TU Berlin gehort, hat daher zur Klarung
der Rolle beider Seiten ein Eckpunktepa-
pier als Handlungsgrundlage fiir die Zu-
sammenarbeit mit der Wirtschaft bei Pro-
motionsprojekten herausgegeben. Es soll
gleichzeitig der Qualitatssicherung und
Einhaltung wissenschaftlicher Standards
bei Promotionen in Kooperation mit der
Wirtschaft dienen. Das TU9-Eckpunkte-
papier fasst die wesentlichen Regeln fiir
die verschiedenen Phasen der Promotion
zusammen. Es nimmt auch die Anregun-
gen des Positionspapiers ,Kuckucksei-
Promotion” der Arbeitsgemeinschaft der
Technischen Universitaten (ARGE-TU) mit
auf, dasim Sommer 2017 breite Diskussi-
onen ausloste. Das Eckpunktepapier steht
als PDF zum Download zur Verfligung.
www.tu9.de


http://www.tu-berlin.de/?185400
http://www.vdi-verlag/berufsperspektiven
http://www.tu9.de

Rundherum familienfreundliche Universitat
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Zertifikat seit 2008
audit familiengerechte
hochschule

tui/sn Die TU Berlin hat zum vierten
Mal das Zertifikat ,audit familienge-
rechte hochschule” erhalten. Am 15.
Marz 2018 verlangerte die berufundfa-
milie Service GmbH in Berlin das Zerti-
fikat erneut um drei Jahre. Damit fiihrt
die TU Berlin seit 2008, dem Jahr der
ersten Auditierung und Zertifizierung,
konsequent ihr Ziel weiter, das Thema
Vereinbarkeit von Beruf, Studium und
Familie nachhaltig in Prozessen und
Strukturen zu verankern.

Fiir die Umsetzungsphase 2018-2021
bedeutet dies, sich dem Bereich Ver-
einbarkeit von Beruf, Studium und
Pflege fokussiert zu widmen. So sol-
len Informationen zum Pflegethema
besser sichtbar und iiber alle Ebenen
kommuniziert, Fiihrungskrafte fiir ein
pflegebewusstes Fiihren sensibilisiert,
Vernetzungsmoglichkeiten fiir Pfle-
gende aufgebaut und konkrete Entlas-
tungsangebote fiir Beschiftigte und
Studierende gepriift und gegebenen-
falls erweitert werden. Zum Beispiel
ist geplant, die bislang vorhandene
Moglichkeit der Telearbeit um ein An-
gebot des fallweisen mobilen Arbei-
tens zu erweitern.

In Abstdnden von jeweils drei Jah-
ren stellte sich die TU Berlin in der
Vergangenheit dem Reauditierungs-
prozess der berufundfamilie Service

Viele MaRnahmen sind in den vergangenen Jahren getroffen worden, um die Situation von Studierenden und Beschaftigten mit Familienverant-
wortung zu verbessern.

GmbH. In dem strukturierten und
extern begleiteten Organisationsent-
wicklungsprozess standen die vorab
vereinbarten Ziele und deren Zieler-
reichungsgrad auf dem Priifstand. So
hatten verschiedene Manahmen zur
Zertifikatsverldngerung in den Jahren
2011 und 2014 gefiihrt, unter ande-
rem die Einrichtung eines Familien-
biiros und des Dual Career Service,
die Entwicklung von Rahmenbedin-
gungen fiir flexible Arbeitszeiten und
Arbeitsorte, die Aufnahme rechtsver-

bindlicher Regelungen in die Studien-
und Priifungsordnung fiir Studierende
mit Familienverantwortung sowie der
Aufbau und die kontinuierliche Erwei-
terung von familienunterstiitzenden
Angeboten. Beschiftigte mit Kindern
oder pflegebediirftigen Angehorigen
konnen damit ihre Arbeitszeiten fle-
xibel gestalten und tageweise von zu
Hause arbeiten. Studierende mit Fa-
milienaufgaben haben die Moglich-
keit, wihrend eines Urlaubssemesters
nicht nur Priifungs-, sondern auch

Seminarleistungen abzulegen und an
einem Mentoring-Programm fiir Stu-
dierende mit Familie teilzunehmen.
Flankierend unterstiitzen flexible
Kinderbetreuungsangebote vor Ort
sowie eine familiengerechte Infra-
struktur wie Eltern-Kind-Zimmer und
mobile Spielekisten die Betroffenen.
Der Dual Career Service berit neue
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei
der Kinderbetreuung, bei Fragen zum
Berliner Schulsystem und der beruf-
lichen Neuorientierung der Partnerin

Zertifikat ,,audit familiengerechte hochschule“ um weitere drei Jahre verldngert

Familienbtro/Jule Miiller

oder des Partners, um das Ankommen
in der Stadt und an der TU Berlin zu
erleichtern.

Blog ,,Universum — Innenansichten der TU
Berlin” mit Geschichten tber Familie und Kar-
riere: https://blogs.tu-berlin.de/uni_magazin/
category/beruf-und-familie/

BEST PRACTICE FORUM
Mit gutem Beispiel voran

dag ,Wir wollen einen Kulturwandel in
der Arbeitswelt anstoRen”, sagt Carola :
i Machnik vom Familienbiiro der TU Ber-
lin. ,Wir méchten zeigen, dass die Ver-
i einbarkeit von Beruf, Studium oder einer :
¢ Fiihrungsposition mit Familie und Kind
 lebbar ist.” Dafiir hat der Servicebereich
i Familienbiiro ein Best Practice Portal ins
i Leben gerufen mit den Schwerpunkten
»Familiengerechtes Fiihren”, ,Vereinbar-
i keitim Alltag” sowie ,Familienangebote”.
i Hier berichten Fiihrungskrifte, Mitarbei- :
: tende und Studierende, wie sie ihren All-
tag mit Kind und Familie meistern, welche :
i Hindernisse sie bewaltigt und welche fa-
milienunterstiitzenden Angebote der TU
i Berlin sie genutzt haben, um ihr Leben
i zwischen Universitit und Familie gut zu
organisieren. ,Wenn eine Fiihrungskraft
i berichtet, dass sie in Elternzeit gegangen
i ist, macht es vielleicht auch anderen Mut,
diesen Schritt zu gehen”, sagt Carola
i Machnik. Mit dem neuen Online-Portal
¢ will das Familienbiiro gelebte Vereinbar-
keit an der TU Berlin sichtbar machen. Die
i Interviews veranschaulichen lebendig,
¢ wie das moglich ist. :
f www.tu-berlin.de/?145278

i Prof. Thomsen, die TU Berlin hat zum vierten Mal
i das Zertifikat ,audit familiengerechte hochschule”
erhalten. Wie erkléren Sie sich den Erfolg?

i Es ist das Ergebnis einer klaren strategischen
Positionierung, die da heilt: Ohne die Verein-
barkeit von Beruf beziehungsweise Studium
i und Familie sind wir als Universitit nicht zeit-
¢ gemal und auch nicht mehr wettbewerbsfihig.
: Allen Studierenden und Mitarbeitenden zu er-
i moglichen, ihre berufliche Karriereplanung mit
¢ familisren Verpflichtungen zu verbinden, muss
selbstverstandlich sein. Mit dem Familienbiiro
i haben wir ein Instrument geschaffen, das Ange-
i bote macht, die auf die konkreten Bediirfnisse
unserer Studierenden und Mitarbeitenden zu-
i geschnitten sind. Ich denke da nur an die Fe-
{ rienbetreuung von Kindern. Und die Liste der
Beratungsthemen des Familienbiiros ist lang. Sie
i reicht von der flexiblen Arbeitszeitgestaltung bis
i zur Hilfe bei pflegebediirftigen Familienange-
: horigen. Das Familienbiiro ist zudem auch fiir

Signale an die Vater

Was Christian Thomsen, Prasident der TU Berlin, bei der Vereinbarkeit
von Beruf, Studium und Familie wichtig ist

schaftler, die neu in der Stadt sind, eine wichtige
Anlaufstelle, zum Beispiel, wenn es darum geht,
fiir das Kind die richtige Schule zu finden. Auch
da berit das Familienbiiro.

Wie sind Sie als Fiihrungskraft bisher mit dem Thema
Familienfreundlichkeit in Beriihrung gekommen?

Zuerst einmal muss ich natiirlich in der Rol-
le als Prisident mein eigenes Familienleben
mit meinen Fiihrungsaufgaben vereinen. Als
Hochschullehrer wiederum bin ich seit circa
25 Jahren an der TU Berlin, mein &ltestes Kind
ist jetzt 29. Es war also schon immer meine
Aufgabe, die Familie mit der Tatigkeit als Pro-
fessor zu verbinden. Das Universititsleben
spielt sich zumindest hauptsichlich tagsiiber

ab, wenn die Kinder in Kinder-
garten oder Schule gehen. Als
Prasident jedoch gibt es fiir mich
sehr viele Abendveranstaltungen,
die ich bewusst nicht wahrnehme,
weil das fiir mich mit meiner Fa-
milienzeit nicht kompatibel ist.
Gleichzeitig setze ich mich dafiir
ein, dass solche Termine zuneh-
mend in die normale Arbeitszeit
integriert werden.

Wie wiirden Sie lhren Fiihrungsstil — auch in Bezug
auf Familienfreundlichkeit - beschreiben?

Familienfreundlichkeit gehort fiir mich zur Nor-
malitdt. Obwohl es nicht mein Ziel ist, sehe ich

natiirlich, dass ich als Prisident eine gewisse :
Vorbildfunktion einnehme. Auch als Prasident
habe ich zum Beispiel wenigstens drei Monate :
Elternzeit genommen und das Geschift lief wei- :
ter. Ich freue mich natiirlich dariiber, wenn ich :
anderen Vitern signalisieren kann,
dass das auch in Fithrungspositionen
méglich und auch erwiinscht ist. Ich :
lege auRerdem Wert auf familien-
kompatible Arbeitszeiten und Fle- :
xibilitit fiir meine Mitarbeitenden —
generell oder wenn einmal das Kind
krank ist, weil ich das auch selber :
fiir mich in Anspruch nehme. Meine
Frau ist ebenfalls voll eingespannt im
akademischen Berufsleben, und wir :
teilen uns die Verantwortung, so gut !
es geht, partnerschaftlich und gleichwertig.

© David Ausserhofer

Die Fragen stellten Yvonne Hennig
und Sybille Nitsche

Lesen Sie weiter unter www.tu-berlin.de/?id=190867

i unsere Gastwissenschaftlerinnen und -wissen-

Die Bibliothek Wirtschaft &
Management wird 50

dag Ein halbes Jahrhundert schon ist , Die
Bibliothek Wirtschaft & Management” erste
Anlaufstelle fiir Studierende und Forschende
der TU-Fakultat VIl Wirtschaft und Manage-
ment. Die Fachbibliothek wurde im Jahr
1968 als Bibliothek des Institutes fir Wirt-
schaftswissenschaften gegriindet. Erfiillte sie
anfangs vor allem Aufgaben einer wissen-
schaftlichen Dokumentationsstelle — daher
die alte Bezeichnung ,WiWiDok" -, kamen
immer mehr bibliothekarische Dienstleistun-
gen hinzu. 2013 wurde sie in , Die Bibliothek
Wirtschaft & Management” (DBWM) umbe-
nannt. Neben den Beratungsservices bietet
DBWM unter anderem das zweifach aus-
gezeichnete Information-Export-Passport-

© TU Berlin/PR/Michael Setzpfai

Schulungsprogramm an. Bei diesem lernen
Studierende zum Beispiel, in Literaturdaten-
banken zu recherchieren. Besonders daran
sind die zahlreichen E-Learning-Elemente

= wie Lernvideos, die zum Selbststudium in

die Schulungen eingebettet sind. Bereits
zweimal wurde der Bibliothek das Giitesie-
gel ,Ausgezeichnete Bibliothek” verliehen.
Grund zum Feiern gibt es also genug, zum
Jubildumsjahr startet jede Woche eine neue
spannende Aktion.

www.tu-berlin.de/?186850

Physik, Griinalgen und Musik

pp Kulturelles Highlight auf der DPG-Ta-
gung im Mérz: die Urauffiihrung ,,Apollo und
Mercurius” fiir zwei Pianos, gespielt von Tho-
mas Hennig und Jakub Sawicki (Foto). Den
Auftakt der groRten Physiktagung Europas,
der Friihjahrstagung der Deutschen Physika-
lischen Gesellschaft (DPG) und der European
Physical Society (EPS), gestaltete der bekann-
te Wissenschaftsjournalist Ranga Yogeshwar.
Er lockte am Sonntag, dem 11. Marz 2018,
mehr als 1000 Menschen ins Audimax und
begriite sie in seinem Vortrag ,Next exit
future” mit Uberlegungen, wie viel Verant-

wortung wir bereit sind oder sein sollten, an
autonom lernende Maschinen, an kiinstliche
Intelligenz abzugeben. Drei Tage lang durch-
streiften 6400 Physiker*innen den Campus
der TU Berlin. Die meisten Teilnehmenden der
Tagung, die unter der Leitung vonTU-Physiker
Prof. Dr. Eckehard Scholl stand, konnten sich
sicher nicht viel Zeit nehmen, das noch fros-
tige Campusgelénde in Augenschein zu neh-
men. Auf sie warteten 5685 Beitrage, zwolf
Plenar-, drei Abend- und fiinf Preistragervor-
trage. Sie waren auflerdem eingeladen zu
acht Lunch Talks, zu 305 Hauptvortragen, 47
Topical Talks, 13 Tutorien, einer Diskussion,
3582 Kurzvortragen und zur Begutachtung
von 1709 Postern. Lebhaft ging es auch un-

ter dem Twitter-Hashtag zu. Dort erfuhr man
zeitnah, dass der Science Slam unter ande-
rem Aufschluss tber die Stabilitdt von Sand-
burgen gab oder dass Ray Goldstein, der den
satirischen |G-Nobelpreis fiir seine kuriose
Untersuchung der Bewegungskrafte eines
menschlichen Pferdeschwanzes erhalten hat-
te, gerade einen Vortrag Uber Zellschichtde-
formationen am Beispiel der Griinalge Volvox
im Audimax hielt; oder dass man kurz darauf
etwas Uiber die Brucheigenschaften von Silizi-
um-Nanopartikel-Gels lernen konnte.

Welche groRen Forschungsfragen hinter der Phy-
sik stecken und bei welchen Zukunftsthemen die
Physik unerlasslich ist, erzahlen Teilnehmende im

Film: www.youtube.com/user/TUBerlinTV

© privat

Das Re-Audit Internationalisierung
hat ein neues Gesicht

dag Vincent Novak ist seit Dezember 2017
Beauftragter des HRK-Re-Audits , Internatio-
nalisierung der Hochschulen” und begleitet
die  Umsetzung
der verschiedenen
MaRnahmen. ,Ich
freue mich darauf,
das Re-Audit ge-
meinsam mit al-
len Beteiligten zu
einem erfolgrei-
chen Abschluss zu
flihren”, sagt Novak. Zudem ist er fiir die
Gesamtkoordination der International Week
2018 zusténdig. Der Literaturwissenschaft-
ler, der seinen Master an der Freien Univer-
sitét (FU) Berlin und der Université Paris 8
Vincennes-Saint-Denis machte, war unter
anderem Projektkoordinator im FU-Center
for International Cooperation. Hier kiimmer-
te er sich um die weltweiten Verbindungsbii-
ros der FU Berlin und um die strategischen
Hochschulpartnerschaften mit dem Indian
Institute of Technology Bombay (IIT Bom-
bay) und der Jawaharlal-Nehru-Universitt
New Delhi (JNU).

© TU Berlin/PR/Felix Noak
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Kurz & wichtig

Pflegende Beschiftigte vernetzt

tui  Angehorige zu betreuen, die auf-
grund von Krankheit oder fortgeschrit-
tenem Alter Pflege brauchen, ist eine
Doppelbelastung fiir Menschen, die Fir-
sorge und Beruf unter einen Hut bringen
missen. Die TU Berlin unterstitzt ihre
Beschéftigten in dieser schwierigen Si-
tuation und bietet Beratungen rund um
rechtliche, finanzielle und organisatori-
sche Fragen an. Die Sozialberatung ist
eine dieser unterstlitzenden Instanzen.
Ab Mai bietet sie eine neue Gesprachs-
gruppe an, in der pflegende Mitarbeiten-
de der TU Berlin sich (iber die Heraus-
forderungen austauschen konnen, die
sie in ihrem personlichen (Berufs-)Alltag
haben. Ziel ist es, ein Netzwerk fiir be-
troffene Mitarbeitende zu schaffen, denn
allein das Geflihl, in dieser Situation nicht
alleine zu sein, stérkt die eigene Position
im Umgang mit Belastungen.
www.tu-berlin.de/?29820

Wer zum Beispiel zur Gartenkultur for-
schen mochte, kann ab Januar 2019
auf kurzem Weg das von der DFG ge-
forderte Projekt von Sylvia Butenschon
finden, die 2012 ihre Forschungser-
gebnisse iiber frilhe Baumschulen in
Deutschland veréffentlicht hat. Méglich
wird die schnelle Suche durch AMan-
Da. AManDa steht fiir ,,Anzeige und
Management von Projektdaten”, ein
Drittmittelprojekt-Informationssystem
beziehungsweise eine Projektdaten-
bank, die im Zuge der SAP-Einfiihrung
an der TU Berlin etabliert wird.

,,Per Volltextsuche, wie bei gingigen
Suchmaschinen, koénnen Dekanate,
Projektleitungen und alle anderen
Beschiftigten der TU Berlin mit Stich-
worten herausfinden, wer wozu wie
gefordert wurde und wann die Person
an der TU Berlin geforscht hat“, sagt
Stefan Ahlswede, Leiter des TU-Ser-
vicebereichs Forschung. Mit wenigen
Klicks zeigt AManDa Forschungspro-
jekte oder Forschende zum eingege-
benen Stichwort an. Filter helfen, die
Ergebnisse weiter zu verfeinern. Zu-
néchst stehen in AManDa Daten von
Drittmittelprojekten der TU Berlin
zur Verfiigung. Die Projektdatenbank
lauft tiber eine Web-Oberflache und
ist auch von mobilen Endgerdten aus
nutzbar.

AManDa wird mit der Einfithrung von
SAP auch die bisherige elektronische
Projektanzeige (ePA) ersetzen — eine
webgestiitzte Losung zur Auf-
nahme der Daten, um alle
Forschungsprojekte der
TU Berlin zu ver-
walten. Neben der
Projektdatenbank
und der Projekt-
anzeige wird mit
SAP eine digita-

le Drittmittelak-

te angelegt. In
dieser werden alle
relevanten Informa-
tionen und Projektdo-
kumente der Forschungs-
projekte gesammelt und allen
Beteiligten elektronisch zur Verfiigung
gestellt. AManDa ist dabei die erste
Informationsquelle, die diese digitale
Akte unter anderem mit Namen, Ti-

DENK MAL AM ORT

i

© privat

dag Mit Foto- und Videodokumen-
ten erinnert DENK MAL AM ORT an Dr.
Dimitri R. Stein, der im Februar seinen
98. Geburtstag feierte. Seine Geschich-
te handelt von einer spaten Promotion.
Es ist die Geschichte von Dimitri R. Stein
(Foto), der an der TH zu Berlin - so hie3
die TU Berlin zwischen 1920 und 1945
- Elektrotechnik studierte. 1943 reichte
Stein seine Dissertation ein — und wurde
abgelehnt mit dem Verweis auf seine j-
dischen Wurzeln. 1946 emigrierte er in
die USA und griindete dort eine Firma,
die auf Kabelfragen spezialisiert ist. Den
Traum einer Promotion gab er nicht auf.
In den 1950er Jahren wandte sich Stein
an die TU Berlin, bat um Rehabilitation
und wurde abgelehnt. Erst nach einer er-
neuten Anfrage durch einen Freund im
Jahr 2006 bot die Leitung der Fakultét fir
Elektrotechnik und Informatik ihm an, sei-
ne Promotion nachzuholen. Stein konnte
seine Arbeit erfolgreich verteidigen. Am
12. November 2008 erhielt der 88-Jah-
rige vom damaligen TU-Présidenten Kurt
Kutzler endlich seine Promotionsurkunde.
Ausstellung: Galerie (iber dem Lichthof,
5./6. Mai, 11-13 Uhr
www.denkmalamort.de
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CAMPUSMANAGEMENTSYSTEM

Die schnelle AManDa

Mit wenigen Klicks soll man kiinftig im neuen SAP-Informationssystem
drittmittelfinanzierte Forschungsprojekte finden

tel und Abstract
fillt. ,,Mehrfache
Datenerhebung
per Excel entfallt
so in den Fachgebie-
en“, sagt Ahlswede.
,Das entlastet und redu-
ziert fehleranféllige Listen.“

AManDa ist eine Neuentwicklung,
die die TU Berlin als erste Universitét
weltweit nutzen wird. SAP setzt mit
diesem Projekt erstmals die sogenann-

&

Noch wird an einer nutzerfreundlichen Oberflache gearbeitet, dann
kann AManDa online gehen

nnnnnnnn

te HANA-Technologie im Rahmen
des Hochschulreferenzmodells fiir die
Projektanzeige und Volltextsuche ein.
HANA (High Performance Analytic
Appliance) ist eine Technologie- und
Entwicklungsplattform von SAP, die
grofle Datenmengen sehr schnell ver-
arbeitet, auswertet und das klassische
SAP-System um neue Moglichkeiten
erweitert.

Cynthia Galle

Team Campusmanagement

© TU Berlin/PR/Felix Noak

Wir sind TU Berlin

Graviert und
gedruckt

Ohmne sie geht gar nichts. Viele gute
Geister sorgen in der Universitdt
dafiir, dass der Betrieb von For-
schung und Lehre gut lduft. ,, TU
intern“ stellt einige von ithnen vor.

Leon Goede

In der Mittagszeit, wenn alle zu
Tisch sind, ist es ruhig in der Schil-
derwerkstatt von Leon Goede. Die
Kollegen aus der Zentralwerkstatt
derTU Berlin sind beim Essen, kein
Schlosser hammert oder schleift
nebenan in der Werkstatt der Me-
tallbauer. Auch Sandra Lenz, Leon
Goedes Kollegin, mit der er unter
anderem Schilder, Wegweiser, Auf-
kleber, Infotafeln und Banner fiir
alle Fachbereiche der TU Berlin
herstellt, arbeitet gerade nicht an
der Frasmaschine. Wenn sie Schrif-
ten und Logos in Kunststoff gra-
viert, miissen sie und Leon Goede
Larmschutz tragen.
Leon Goede ist seit 2006 an derTU
Berlin, bis 2010 machte er seine
Ausbildung zum Metallbauer, da-
nach arbeitete er zwei Jahre lang
als Schlosser. Seit 2012 leitet er
die Schilderwerkstatt. Das Design
tiir die Schilder und Aufkleber ent-
wickelt er am Computer, stimmt
den Entwurf mit den Auftragge-
benden ab. Erhélt er die Freigabe,
druckt und frist er die Infos auf
die Trager — Aufkleber auf dem Fo-
liendrucker, Hinweisschilder aus
Kunststoff, Holz oder Metall auf
dem Direktdrucker. ,,Ich liebe die
Herausforderung, neue Schilder zu
entwickeln und zu gestalten®, sagt
er. Bald kommt eine neue Aufgabe
auf ihn zu. Das neongelbe Leitsys-
tem muss aktualisiert werden. Der
Auftrag landet bei ihm.

Dagmar Triipschuch

Viele Perspektiven auf einem Kanal

Studierende, Beschiftigte und Forschende berichten auf Instagram iiber ihr Unileben

ag Immer wenn ein Instagram-Takeover an-
steht, wird der Kanal der TU Berlin eine Woche in
die Hande von begeisterten Fotografinnen und
Fotografen (ibergeben. In bis zu zwolf Bildern an
flinf Tagen und tagesaktuell in einer Instagram
Story erzéhlen sie von ihren Erfahrungen an der
Universitat. Ganz individuelle Eindriicke werden
dabei geteilt und exklusive Einblicke gewahrt.
Wie ist es, mit einem Kind zu studieren, im Fach-
bereich Biotechnologie zu promovieren oder an
einer ,Robot Challenge” teilzunehmen? 15 Stu-
dierende, aber auch wissenschaftliche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter sowie Lehrende haben
bereits einen , Instatakeover” absolviert. Die the-
matische Bandbreite reicht von chinesischem Es-
sen in einer Pekinger Mensa, atemberaubenden
Sonnenuntergdngen, aus dem Architekturge-
baude heraus aufgenommen, bis zu einem Satel-
litenstart in einem russischen Weltraumbahnhof.
Auch in Zukunft werden Teilnehmende gesucht:
Wer selbst iiber einen Instagram-Kanal verfligt
und mitmachen mochte, findet alle wichtigen
Informationen online.
www.tu-berlin.de/?id=194543

© @ane feine via Instagram (2)
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DIE DOZENTIN (1) Dr. Anne Kleine-Engel ist als Lehrbeauftragte
fiir die Prifungsausschiisse der Fakultédt | Geistes- und Bildungswis-
senschaften an der TU Berlin zustédndig — nebenbei zeichnet und
illustriert sie.
@ Morgens um 8 Uhr im Kurs ,Grundlagen wissenschaftlichen
Arbeitens”: Anne Kleine-Engel kann ihre Schiitzlinge sogar fir ein
Foto motivieren.
DIE STUDENTIN (3) Architekturstudentin Saana hat Einblicke in
ihre Abschlussprasentation zu Semesterende gewahrt.
) = (@) Saana zeigt: Das Treppenhaus im Architekturgebude ist nicht
" nur schon, sondern bietet auch viel Raum fiir Austausch.
DAS FORSCHERTEAM (5) Ready for take-off? Zizung Yoon
bereitet im russischen Weltraumbahnhof Vostochny die vier
Satelliten flr den Raketenstart vor.

© TU Berlin/PR/Dagmar Triipschuch
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ICM 2018 - ERSTE KONFERENZ ZUR INTERNATIONALISIERUNG DER MINT-CURRICULA

Studierende international qualifizieren

Internationale und interkulturelle Bildung
sind wichtige Voraussetzungen fiir Studierende und Personal

Fremdsprachen? Auslandserfahrun-
gen? Interkulturalitdt? Auch wenn
die Mobilitatsraten von MINT-Stu-
dierenden seit jeher vergleichsweise
gering sind, werden diese Qualifikati-
onen im Rahmen fortschreitender Glo-
balisierung und Digitalisierung wichti-
ger denn je. Um den MINT-Nachwuchs
auf die Anforderungen des globalen
Arbeitsmarktes vorzubereiten, bedarf
es Curricula, die nicht nur sprachlich,
sondern vor allem auch inhaltlich die-
se Qualifikationsziele adressieren.

An derTU Berlin studieren rund 35 000
Studierende, von denen mehr als 80
Prozent in der Mathematik, den Inge-
nieur- und Naturwissenschaften sowie
in den Technikfachern eingeschrieben
sind. Nur ein geringer Anteil kann ei-
nen Auslandsaufenthalt wihrend des
Studiums absolvieren, dennoch sieht
es dieTU Berlin als ihre Verantwortung,
dass Studierende sowohl internationa-
le als auch interkulturelle Erfahrungen
sammeln konnen. Viele der Beitrage
der rund 200 Teilnehmer*innen auf
der ersten Konferenz zur Internationa-
lisierung der Curricula in den MINT-
Fachern (ICM 2018), die am 14.-16.
Februar 2018 an der TU Berlin statt-
gefunden hat, machten deutlich, dass
Internationalisierung — soll die Interna-
tionalisierung von Curricula erfolgreich
umgesetzt werden — als Querschnitts-
thema verstanden werden muss, das in
alle Bereiche einer Universitdt wirkt
und alle Hochschulmitglieder einbe-
zieht. Ziel der erfolgten Internationa-
litit@home sollte es sein, dass sowohl
Studierende als auch Lehrende und
Verwaltungsmitarbeitende von den
Mafnahmen zur Umsetzung profitie-
ren und sich gleichermafen auch da-
ran beteiligen. Neben der Vermittlung
von interkulturellen und sprachlichen
Kompetenzen sind auch die Integrati-
on von mehr englischsprachigen Lehr-
veranstaltungen und der Lehre von
ausldndischen Gastdozenten sowie
die bedarfsgerechten Schulungen des
administrativen Personals wichtige Be-
standteile in diesem Prozess.

Auch die Digitalisierung von Lehr-/
Lernformaten kann einen entscheiden-
den Beitrag in diesem Prozess leisten.

Von Angela Ittel

Digitale Angebote erhéhen Sichtbarkeit und Qualitdt in Forschung und Lehre

Studierende, Lehrende und Universita-
ten konnen durch den Einsatz digitaler
Lehr- und Lernformate noch intensiver
und flexibler mit international Lehren-
den und mit Mitgliedern anderer Uni-
versitdten international kooperieren
und sich so weltweit stiarker vernetzen.
Zudem unterstiitzen die digitalen An-
gebote die Sichtbarkeit und Qualitét
in Forschung und Lehre und erhéhen
dadurch die Attraktivitat der Instituti-
on fiir internationale Studierende und
Fachkrafte. Dieser spannende und wich-
tige Austausch iiber Lehr-/Lernformate,
der sich in die umfassende Internationa-
lisierungsstrategie der Universitét ein-

passt, soll auch zukiinftig systematisch
an derTU Berlin fortgefithrt werden, um
das Niveau der Internationalisierung in
der Lehre zu erhohen, Standards zu
entwickeln, die bei der Evaluation der
Lehre helfen, und um insgesamt den
andauernden Kulturwandel zu einer
noch ,,MINTernationaleren“ TU Berlin
weiter zu fordern.

Die Autorin ist TU-Vizeprdsidentin fiir
Strategische Entwicklung, Nachwuchs
und Lehrkriftebildung.

Weitere Informationen zur Konferenz:
www.icm-2018.com

© TU Berlin/PR/Felix Noak

6. QUALITATSDIALOG

Kompetenzen entwickeln
fiir den digitalen Wandel

Digitalisierung an Hochschulen ist mehr als
Campusmanagementsystem und E-Learning

Von Hans-Ulrich Heifs

lle reden von der digitalen Trans-

formation. Was bedeutet sie? Was
hat sie fiir Auswirkungen? Weniger oft
wird die Frage gestellt: Wer setzt sie
um und sind die, die sie umsetzen,
auch dafiir qualifiziert? Der 6. Quali-
tétsdialog, den der VDI zusammen mit
derTU Berlin am 1. und 2. Mérz 2018
veranstaltet hat, widmete sich dieser
Qualifizierungsfrage. Im Kern ging es
darum, welche Kompetenzen Ingeni-
eurabsolventinnen und -absolventen
im Studium erwerben miissen, um
bestmoglich auf die neue, zunehmend
digitale Welt vorbereitet zu sein. 120
Teilnehmer insbesondere aus Hoch-
schulen, aber auch aus der Industrie
und von Verbédnden diskutierten zwei
Tage lang dieses Thema. Beitréage aus
Finnland und China machten deutlich,
dass auch andere Lander die Digitali-
sierung als wesentlichen Treiber von
Innovationen verstehen und die ange-
henden Ingenieure entsprechend aus-
bilden. Dabei herrschte Einigkeit, dass
sich Digitalisierung an Hochschulen
nicht darauf beschrinken kann, Cam-
pusmanagementsysteme einzufithren
und das E-Learning auszubauen. Viel-
mehr miissen die Curricula grundle-
gend {iiberarbeitet werden. Und dies
nicht in der Weise, dass ein weiteres
Fach ,,Digitalisierung* aufgenommen

wird, sondern durch eine Integration
digitalisierungsrelevanter Aspekte in
die vorhandenen Lehr- und Lernmo-
dule. Digitale Kompetenz bedeutet
nicht nur weitere fachliche Kenntnis-
se zum Beispiel in Programmierung,
Data Science oder IT-Sicherheit,
sondern auch neue Einstellungen,
Dialogfahigkeit und Sensibilitat fiir
soziale und ethische Konsequenzen.
Erste Vorschldge und Ideen, welche
Kompetenzen verstarkt oder neu ent-
wickelt werden miissen, wurden in ei-
nem Diskussionspapier niedergelegt,
das im Rahmen der Tagung vorgestellt
wurde. Die TU Berlin, die an diesem
Papier mitgearbeitet hat, hat die Zei-
chen der Zeit erkannt und wird im
Rahmen ihrer Digitalisierungsstrate-
gie viele dieser Ideen aufgreifen, um
ihrem Anspruch, den digitalen Wandel
an prominenter Stelle mitzugestalten,
weiterhin gerecht zu werden. Wir diir-
fen keine Zeit verlieren.

Der Autor ist TU-Vizeprisident fiir
Lehre, Digitalisierung und Nachhal-
tigkeit.

Das Diskussionspapier unter:
www.vdi.de/fileadmin/vdi_de/redakteur/
bg-bilder/Qualitaetsdialog/Tagungsband_
Qualitaetsdialog_TU-Berlin.pdf

Frau Ahrend, vom 28. Februar bis 2. Marz 2018
trafen sich auf lhre Initiative hin rund 80 Teil-
nehmende aus fiinf der sieben TU-Fakultaten zu
der Ideenkonferenz ,Digitalisierung und Nach-
haltigkeit: win/win oder win/lose?” im Robert-
Koch-Forum. Die Ideenkonferenz ist ein Format,
das erstmalig an der TU Berlin durchgefiihrt
wird. Was hat es damit auf sich?

Es handelt sich vor allem um ein experi-
mentelles Format, das wir fiir uns als TU
Berlin mit internationalen Expertinnen und
Experten aus dem Forschungsverbundma-
nagement entwickelt haben. Unser Ziel ist,
TU-Forschende systematisch dabei zu un-
terstiitzen, ihre Ideen fiir Verbundprojekte
zu generieren. Natiirlich lassen sich gute
Einfalle nicht erzwingen — aber beférdern
konnen wir sie.

Wie ist das Konferenzthema zustande gekom-
men?

Das Format lebt von den Forschenden an
der TU Berlin, die es als Chance begreifen
und durch ihre Offenheit, Neugier und ihre
Forschungsanliegen zum Leben erwecken.
So ist das Thema ,,Digitalisierung und
Nachhaltigkeit“ im Austausch mit interes-
sierten Fachgebieten festgelegt worden und
die einzelnen Panels, etwa zur ,,zuverlis-
sigen Energieversorgung, zu ,,Industrie
4.0 an der Schnittstelle zu Nachhaltigkeit®
und zu Moglichkeiten der ,,Entkoppelung
von Wirtschaftswachstum und dem Ver-
brauch natiirlicher Ressourcen®, wurden
,bottom-up* initiiert. Unabhingig davon
ist das Konferenzthema fiir die TU Berlin
insgesamt eine Chance. Die Digitalisierung
mit einer nachhaltigen Entwicklung enger

,,Gute Einfalle lassen sich nicht
erzwingen — aber befordern®

Vizepriasidentin Christine Ahrend iiber die Ideenkonferenz
,Digitalisierung und Nachhaltigkeit: win/win oder win/lose“

© Robert Bergemann

zu verbinden, ist eine Aufgabe, die zu uns
und unserem Leitbild, Forschung und Lehre
zum Nutzen der Gesellschaft zu betreiben,
passt.

Das Format , Ideenkonferenz” setzt auf Kreativi-
tats- und Workshopmethoden. Wie kamen diese
bei den Teilnehmenden an?

Mit dem Format haben wir Neuland be-
treten. Die Methoden sind in der Verbund-
forschung noch wenig verbreitet. Natiir-
lich wurde im Vorfeld der Konferenz auch
Skepsis gedullert. Im Nachgang bewerteten
die Konferenzteilnehmenden die Methoden
aber als hilfreich fiir die Ideenentwicklung.

Welche Ergebnisse konnen die Konferenzteil-
nehmenden verbuchen, und wie geht es jetzt
weiter?

In mehreren Konferenz-Panels wurden In-
itiativen fiir Drittmittelprojekte und kon-
krete ndchste Schritte vereinbart — etwa
mehrere Folge-Ideenworkshops. Der erste
wird noch im April 2018 von der Dialog-
plattform durchgefiihrt. In diesem soll ein
gemeinsames Leitthema fiir einen groleren
Forschungsverbund ausgearbeitet werden.
Drei Themenvorschlige, die auf der ersten
Ideenkonferenz erarbeitet wurden, sind
dafiir im Rennen. Diese miissen allerdings
noch konkreter gefasst werden. Das steht
aber schon jetzt auf der Habenseite. Und
auBlerdem gilt: Wird nur eine einzige zu-
satzliche WiMi-Stelle eingeworben, wére die
Rendite der Konferenz bereits sehr hoch.

Vielen Dank!
Die Fragen stellte Susanne Cholodnicki

© TU Berlin/PR/Christian Kielmann
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Last Call

Jetzt bewerben fiir tu projects

,»Wenn nicht jetzt, wann dann?*,
sagt Anna Haas vom Wissenschafts-
laden kubus, der zur Zentralein-
richtung fiir Wissenschaftliche Wei-
terbildung (ZEWK) der TU Berlin
gehort. Sie ist verantwortlich fiir
die Projektwerkstétten und tu pro-
jects, die interdisziplindren und
fachsemesteriibergreifenden Lern-
projekte, die von Studierenden fiir
Studierende durchgefiihrt werden.
Seit 1985 gehoren die Projektwerk-
stitten zur TU Berlin, die tu projects
seit 2012. Mit dem 2020 auslaufen-
den Bund-Lander-Programm Quali-
tatspakt Lehre (QPL) laufen die tu
projects aus. ,,Wer zum Winterse-
mester 2018/19 noch ein tu project
auf den Weg bringen méchte, soll-
te sich jetzt bewerben®, sagt Anna
Haas. Verpflichtend sei, vor dem Be-
werbungsschluss am 24. Mai einen
Beratungstermin mit kubus wahr-
zunehmen (anna.haas@tu-berlin.
de). Insgesamt werden noch einmal
zehn tu projects gefordert. Die Pro-
jektwerkstétten laufen weiter, fiinf
werden pro Semester bewilligt. Ge-
meinsam ist den beiden Formaten,
dass sie sozial, 6kologisch und nach-
haltig ausgerichtet sind, tu projects
sprechen besonders Studierende am
Anfang ihres Studiums an.

Jeder Student und jede Studentin
kann ein selbstverwaltetes Lern-
format ins Leben rufen und eine
Forderung beantragen. Wird ein
Projekt bewilligt, konnen die An-
tragstellenden iiber vier Semester
jeweils zwei Stellen als Tutorin oder
Tutor mit je 41 Monatsstunden be-
setzen. Teilnehmende Studierende
sammeln drei bis sechs Leistungs-
punkte. Erklértes Ziel derTU Berlin
ist es, beide Projektlinien weiter-
zufithren. Die Finanzierung nach
2020 ist jedoch noch unklar.

www.projektwerkstaetten.tu-berlin.de
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Jugend forscht an der Uni

Neue Zweigstelle des Schiilerforschungszentrums der Lise-Meitner-Schule an der TU Berlin

Die World Robot Olympiad (WRO) steht
vor der Tiir und zieht besonders viele
Jugendliche an die TU Berlin, die seit
Oktober 2017 Zweigstelle des Schii-
lerforschungszentrums (SFZ) der Lise-
Meitner-Schule ist. Der internationale
Roboterwettbewerb hat das Ziel, Kin-
der und Jugendliche fiir Naturwissen-
schaft und Technik zu begeistern.

Im ,,dEIn Labor“, dem Schiilerlabor an
der Fakultat IV der TU Berlin, konnen
die Kids unter Anleitung von Lehre-
rinnen und Lehrern der Lise-Meitner-
Schule und studentischen Hilfskraften
ihre Roboter programmieren und fiir
den Wettbewerb fit machen. Wieder

andere Jugendliche kommen, um an
ihren Forschungsprojekten zu arbei-
ten. Eine Schiilerin forscht beispiels-
weise zum Thema ,,Rost am Florett*,
zwei andere setzen sich fiir ein Schul-
projekt mit extraterrestrischen Frage-
stellungen auseinander.

,Im Verein Schiilerforschungszent-
rum Berlin erhalten Schiilerinnen und
Schiiler aus ganz Berlin seit 2013 die
Moglichkeit, ihre eigenen Forschungs-
projekte durchzufithren®, sagt Tatjana
Schiitze, Vorstandsmitglied des Vereins
und Lehrerin an der Lise-Meitner-
Schule. Das naturwissenschaftlich
ausgerichtete Oberstufenzentrum ist
traditionell eng mit der TU Berlin ver-

bunden. Die Lise-Meitner-Schule ist
Partnerschule der TU Berlin, TU Prisi-
dent Prof. Dr. Christian Thomsen ist der
Schirmherr des Schiilerforschungszent-
rums, und Vizeprasidentin Prof. Dr. An-
gela Ittel ist Mitglied im Wissenschaft-
lichen Beirat. Zudem fiihrt die Schule
seit einigen Jahren mit dem Sonder-
forschungsbereich inPROMPT der TU
Berlin ein Kooperationsprojekt durch,
um Maédchen fiir Physik, Chemie und
Verfahrenstechnik zu begeistern.

Mit der Eroffnung der Zweigstelle
schreibt die Uni-Schule-Kooperation
ein weiteres Kapitel ihrer Erfolgsge-
schichte. Damit alle wissenschaftlich
interessierten Berliner Jugendlichen die

Chance haben, ihre Forschungsvorha-
ben unter professioneller Anleitung vo-
ranzutreiben, stellt dasTU-Schiilerlabor
unter Leitung von Claudia Ermel den
Schiilerinnen und Schiilern einmal pro
Woche am Nachmittag Rdumlichkeiten
zur Verfiigung, sodass sie auch im Her-
zen Berlins frei forschen konnen — denn
die Lise-Meitner-Schule, die im tiefen
Neukolln liegt, ist fiir viele schwer zu
erreichen. Nun haben mehr Jugendliche
Zugang, um sich auf eine Zukunft vor-
zubereiten, in der die MINT-Ficher eine
immer groBere Rolle spielen werden.
Dagmar Triipschuch

www.sfz-berlin.de

Jetzt bewerben -

Lehre zu fordern.

Preis fiir vorbildliche Lehre 2018

Unterrichten als Leidenschaft — Projekte im Fokus

tui  Gute Lehre an der TU Berlin durch Best-Practice-Beispiele
sichtbar zu machen — das ist das Ziel des Preises fiir vorbildliche
Lehre. Er wird in diesem Jahr zum 9. Mal verliehen — erstmals an
projektorientierte Lehr- und Lernformen. Gestiftet und verliehen
wird der mit 4000 Euro dotierte Preis seit 2010 von der ,,Gesell-
schaft von Freunden derTU Berlin e.V.“ (GVF), einem gemeinniitzi-
gen Forderverein, in dem Studierende, Alumni, Industrie- und Wirt-
schaftsunternehmen sowie engagierte Personen der Gesellschaft
die TU Berlin materiell und ideell unterstiitzen, um Forschung und

Das Besondere ist, dass sich Projekte aller Fakultiten bewerben
konnen. In der Vergangenheit stand jahrlich eine andere Fakultédt im
Mittelpunkt. Eine Grundlage fiir die Juryentscheidung bildeten da-
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bei unter anderem die durchgefiihrten Lehrveranstaltungsevaluatio-
nen der letzten zwei bis vier Semester. Somit standen vor allem die
groBen Lehrveranstaltungen einer Fakultdt im Fokus. Dabei seien
es gerade die projektorientierten Lehr- und Lernformen, welche die
Studierenden besonders attraktiv fainden, habe sich herausgestellt,
so Prof. Dr. Jiirgen Starnick vom Vorstand der Freundesgesellschaft.
Fiir dieses Jahr erarbeiteten die Preisgeber gemeinsam mit den Stu-
diendekanen einen Bewerbungsbogen, der verschiedene Aspekte
guter Lehre im Zusammenhang mit der Projektarbeit erfragt. Eine
Jury mit dem Vizeprésidenten fiir Lehre, Digitalisierung und Nach-
haltigkeit, Prof. Dr. Hans-Ulrich Heil3, verschiedenen Studiende-
kanen, dem Vorsitzenden der Kommission fiir Lehre und Studium,
Christian Schroder, sowie zwei Mitgliedern der ,,Freunde“ wahlt
die Sieger auf Basis der eingereichten Bewerbungen.

Interessierte aus allen Fakultéiten, die in den vergangenen zwei Se-
mestern ein spannendes Projekt angeboten haben, sollten also nicht
zogern, sich bis zum 18. Mai 2018 zu bewerben. Der Bewerbungs-
bogen sowie Infos rund um den Preis sind online vertffentlicht.

SUMMER SCHOOL
Deutsch gewinnt

tui  Studierende und Doktoran-
den aus aller Welt planen ihren
Jahresurlaub in Berlin, um ihr
Deutsch zu verbessern. Das ist
das Verdienst von Johanna Briu-
tigam von der ZEMS (Zentral-
einrichtung Moderne Sprachen),
die mit der ,,Summer Language
School, Deutsch fiir Naturwissen-
schaften, Technik, Planen, Bau-
en und Umwelt“ so iiberzeugen
konnte, dass sie mit dem ersten
Preis des AKS in der Kategorie
»Hochschulspezifische und fach-
bezogene Sprachlern-Konzepte*
ausgezeichnet wurde. Der Arbeits-
kreis fiir Sprachzentren (AKS)
vertritt als Verband iibernational
die Fremdsprachenlehre an den
Hochschulen. An dem erstma-
lig durchgefithrten Wettbewerb
,,Gute Sprachlehre an Hochschu-
len* hatten 49 Bewerbende von
28 Institutionen teilgenommen.

Alte Geschichte in neuem Gewand

Studierende des Masterstudiengangs Bithnenbild_ Szenischer Raum entwerfen innovative Konzepte fiir das Preulenmuseum in Minden

Blitze, die von einer Dampfmaschine
erzeugt werden, empfangen die Besu-
cherinnen und Besucher im Foyer des
Preulenmuseums des Landschaftsver-
bandes Westfalen-Lippe (LWL) in Min-
den. In einem rot erleuchteten Raum
blicken sie durch einen Glasboden auf
Tausende Zinnsoldaten aus Kriegs-
und Friedenszeiten. Noch ist dieses
Szenario Zukunftsmusik. Es wird Re-
alitat, wenn das Preulenmuseum 2019
wieder offnet.

Verantwortlich fiir die Szenografie sind
Studierende des Masterstudiengangs
,Bithnenbild_Szenischer Raum* der
TU Berlin. Um dem Thema Preuflen
das staubige Image zu nehmen, hatte
sich der LWL mit der Bitte um Ko-
operation an die Studiengangsleiterin
Professor Kerstin Laube gewandt. Sie
initiierte das interdisziplinire Projekt,
in dem Studierende ihres Fachbereichs
gemeinsam mit Architekturstudie-

-

Durch starke Raumbilder emotional berlihren und Neugierde wecken — Ausstellungsentwiirfe der TU-Masterstudierenden

renden nach nur drei Monaten fiinf
Ausstellungsentwiirfe ~ prasentieren
konnten. Leiter des Projekts war Jo-
hann Jorg, Dozent und freier Bithnen-
bildner. Umgesetzt wird der blitzende
Entwurf der Biithnenbildstudenten
Jakob Blazejczak und Lukas Kesler
sowie der Architekturstudentin Anne

Kummetz. Der Entwurf schaffe es,
durch starke Raumbilder emotional zu
beriihren und Neugierde zu wecken,
begriindete die Jury.

Aus dem Projekt generieren die Stu-
dierenden nun ihre Masterarbeit. Nach
Abschluss erhalten sie einen Vertrag
fiir die kiinstlerische Oberleitung und

Betreuung des Projektes, gemeinsam
mit Johann Jorg, der die Studierenden
bei ihrem Berufseinstieg unterstiitzt.
Das Team wird die Gestaltung des
Museums bis zur Eroffnung begleiten.

Dagmar Triipschuch

http://bit.ly/2pbBhMy

© TU Berlin/Schiilerforschungszentrum (2)
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Wie funktioniert verteilte Steuerung
in Drahtlos-Netzwerken?

Lieber eine Postdoc-Stelle in Yale oder eine Juniorprofessur am Berliner
Einstein Center Digital Future (ECDF)? Die geblirtige Iranerin Setareh
Maghsudi ist sich sicher: ,Ich habe mich schon immer fiir die Forschung
an der Schnittstelle zwischen verschiedenen Fachern interessiert. Deshalb
habe ich mich fiir Berlin entschieden. In meinen ersten Monaten am ECDF
habe ich bereits viel gelernt und véllig neue Perspektiven gewonnen.”
Seit August 2017 baut die 32-jdhrige Teheranerin als Juniorprofessorin
der TU Berlin am ECDF den Fachbereich ,Control of Convergent Access
Networks” auf. Fiir private Interessen wie Sport, Musik oder Sprachen
hat sie seitdem kaum noch Zeit. Nach ihrem Bachelorstudium , Electrical
Engineering” im Iran beendete sie ihren Master in Deutschland an der
Universitat in Kiel im Bereich ,Digital Communications”, bevor sie fir
ihre Promotion an die TU Berlin wechselte. AnschlieRend forschte sie
als Postdoc sowohl ein Jahr in Kanada, University of Manitoba, als auch
im Rahmen eines zweijahrigen DFG-Postdoctoral-Fellowship an der Yale
University, USA. Den Aufenthalt in Yale verkiirzte sie dann zugunsten der
Position am ECDF. Am ECDF forscht Prof. Dr.-Ing. Setareh Maghsudi zu
Aspekten verteilter Steuerung in Drahtlos-Netzwerken (engl. Distributed
Control in Wireless Networks) - sie versucht, unter anderem mit Hilfe der
Spieltheorie (Game Theory) und maschinellem Lernen, Ordnung in das
Chaos im Netzwerk zu bringen.

PROF. DR. SETAREH
MAGHSUDI

TU Berlin, Control of
Convergent Access
Networks

FORSCHUNGSFOKUS: Device-to-Device-(D2D-) Kommuni-
kation gilt als eine der Schliisseltechnologien fiir zukiinftige
Drahtlos-Netzwerke. Trotz seines groBen Potenzials, die
Abdeckung und Kapazitat sowie die Ressourceneffizienz zu
verbessern, birgt dieses Konzept einige Herausforderun-
gen. Diese stellen sich besonders in verteilten Netzwerken,
in denen jeder Knoten eine eigene, aktive Rolle bei der
Netzwerksteuerung spielt. In diesem Projekt besteht das Ziel
darin, tberschaubare und attraktive Entscheidungsstrategien
fr Benutzer zu entwickeln, sodass das Netzwerk insgesamt
stabiler und effizienter wird.

Digitalisierung nachhaltig gestalten

Digitalisierung und Nachhaltigkeit sind die beiden Themen, zu denen Tilman Santarius
bereits seit 2001 forscht und arbeitet. Nach seinem Studium der Soziologie, Ethnologie
und Volkswirtschaft bearbeitete er am Wuppertal Institut fir Klima, Umwelt, Energie ein
interdisziplindr angelegtes Projekt mit dem Titel ,Welche Globalisierung ist zukunftsfa-
hig?”.

Von 2009 bis 2011 leitete er die Internationale Klima- und Energiepolitik bei der Heinrich-
Boll-Stiftung. Zwischen 2012 und 2015 schrieb er seine Doktorarbeit an der Universitat
Kassel und verbrachte auch ein Jahr an der University of California, Berkeley. Seit 2016
leitet Tilman Santarius eine Nachwuchs-Forschungsgruppe zum Thema ,Digitalisie-
rung und sozial-6kologische Transformation” an der Technischen Universitét Berlin und
dem Institut fiir &kologische Wirtschaftsforschung (IOW). Im Fokus steht die Frage, wie
man digitale Dienstleistungen nachhaltiger gestalten kann. 2017 wurde er Professor
fiir Sozial-6kologische Transformation an der TU Berlin und am Einstein Center Digital
Future (ECDF).

Seine Forschung beschiftigt sich mit den Auswirkungen der Digitalisierung auf die ge-
sellschaftliche Gestaltung: , Digitalisierung ist ein Megatrend, der jeden von uns und
alle Lebensbereiche betrifft. Ich will erfassen, welche groen Fragen das aufwirft, die wir
als Gesellschaft diskutieren missen. Ziel ist es, eine wichtige, gesamtgesellschaftliche
Debatte Uber die Digitalisierung in Gang zu setzen und zu befeuern.”

Vertreter*innen aller beteiligten Institutionen kamen im September 2016 im TU-Lichthof zus:
tiator des ECDF TU-Prasident Christian Thomsen (5. v. I.) mit der Berliner Bildungssenatorin

Digitalisierungs-
offensive
made in Berlin.

m 3. April 2017 war es so weit: Das Einstein Center Digital Future

(ECDF), ein bundesweit einmaliges Projekt von Partnern aus der Wirt-
schaft, der Politik und der Wissenschaft, wurde im Robert-Koch-Forum in
Berlin-Mitte er6ffnet. Im Rahmen einer Public Private Partnership von vier
Universitdten, zwei Hochschulen, acht au8eruniversitdren Forschungsein-
richtungen, zwei Bundesministerien, dem Land Berlin und 25 stiftende
Organisationen investieren alle Partner gemeinsam bis Marz 2023 38,5
Millionen Euro in die digitale Zukunft. Weitere sechs Jahre Laufzeit sind
geplant. Ziel ist es, hier in Berlin eine interdisziplindre Forschungsumge-
bung zu schaffen, in der die besten ,,digitalen Kopfe* zusammenarbeiten
und die Digitalisierung in Wissenschaft, Wirtschaft und Gesellschaft nicht
nur vorantreiben, sondern vor allem auch gestalten. 55 Professuren sollen
insgesamt geschaffen werden, acht sind bereits besetzt, weitere Berufungs-
verfahren stehen kurz vor dem Abschluss.
Als Keimzelle dieser digitalen Offensive gilt der Berliner Arbeitskreis Di-
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PROF. DR. TILMAN SANTARIUS
TU Berlin, Sozial-6kologische
Transformation

FORSCHUNGSFOKUS: Prof. Tilman Santa-
rius forscht und publiziert zu den Themen
Klimapolitik, Handelspolitik, nachhaltiges
Wirtschaften und globale Gerechtigkeit.
Seine Schwerpunkte liegen auf der sozial-
okologischen Gesellschaftstransformation,
der Globalisierung und transnationalen
Ressourcengerechtigkeit im Welthandel,
dem nachhaltigen Wirtschaften, der
Postwachstumsdebatte, der internationalen
Klimapolitik sowie den Okosteuern und
dem Emissionshandel.

PROF. DR. DANIEL FURSTENAU
FU Berlin, Control of Convergent
Access Networks

FORSCHUNGSFOKUS: Daniel Fiirstenau erforscht digitale Infrastrukturen und im
Speziellen, wie diese geplant und entwickelt werden kdnnen, wenn viele Entwicklungen
nicht planbar und emergent sind. Dabei versteht er digitale Infrastrukturen als komple-
xe vernetzte Systeme und verwendet Verfahren wie Netzwerkanalyse und Simulation.
Beispiele sind das Gesundheitswesen und die Finanzindustrie, wo Vernetzung und
systemische Abhangigkeiten eine immer wichtigere Rolle spielen.
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Digitale Helfer fiir die Patientensicherheit

Daniel Fiirstenau studierte Betriebswirtschaftslehre an der Universi-
tat Potsdam und promovierte 2014 am Fachbereich Wirtschaftswis-
senschaft der Freien Universitat Berlin im Rahmen des DFG-Gradu-
iertenkollegs , Pfade organisatorischer Prozesse”. Als Postdoktorand
war er wissenschaftlicher Mitarbeiter im Dahlem-International-Net-
work-Postdoc-Programm der Freien Universitét Berlin. Er absolvierte
Forschungsaufenthalte an der US-amerikanischen University of Ca-
lifornia, San Diego, der Copenhagen Business School in Danemark
und der Abo Akademi Turku in Finnland. Vor seiner Promotion sam-
melte der 34-Jahrige zwei Jahre lang praktische Erfahrungen als Un-
ternehmensberater bei BOC Information Technology Consulting,
Berlin, wo er digitale Transformationsprozesse unter anderem bei
Banken, in der 6ffentlichen Verwaltung und bei Dienstleistern der

Informationstechnik begleitete. Seit Dezember 2017 ist er Profes-
sor flr Digitale Transformation und IT-Infrastrukturen an der Freien
Universitét Berlin in Kooperation mit dem Einstein Center Digital
Future (ECDF). In seinen Forschungsprojekten untersucht er, welche
Abhéngigkeiten und Risiken durch eine wachsende Einbettung von
IT-Systemen in Strukturen und Prozesse entstehen. ,Mittlerweile
beschaftige ich mich auch und immer mehr mit organisationstiber-
greifenden Strukturen sowie Moglichkeiten und Grenzen der Etab-
lierung und Skalierung von digitalen Plattformen und Infrastruktu-
ren. Beispiele sind unter anderem das Gesundheitswesen und die
Finanzindustrie, wo Vernetzung und systemische Abhdngigkeiten
eine immer wichtigere Rolle spielen”, so der in Sachsen geborene
Daniel Fiirstenau.
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+Als Ingenieur interessiert man sich quasi automatisch fiir Deutsch-
land”, erzahlt Prof. Dr. Sergio Lucia. Aufgewachsen in Zaragoza, Spa-
nien, hat er seinen Master im Fach ,Electrical Engineering” an der
Universitat von Zaragoza absolviert. Dazwischen kam er mit einem
Erasmus-Stipendium fiir ein Jahr an die TU Berlin. Von Berlin wech-
selte er an die Technische Universitat Dortmund, um dort zu promo-
vieren. Fiir den Postdoc ging er an die Otto-von-Guericke-Universitat
Magdeburg, bevor es ihn fiir sechs Monate an das Massachusetts
Institute of Technology (MIT) in die USA verschlug. Seit Mai 2017 ist
Sergio Lucia Professor fiir , Internet of Things for Smart Buildings” an
der TU Berlin und einer der bislang sechs Professoren der TU Berlin
am Einstein Center Digital Future (ECDF).

»Dabei geht es mir vor allem darum, mathematische Modelle zu
entwickeln, um zu berechnen, wie die gewonnenen Daten aus dem
Internet der Dinge fiir eine intelligente Steuerung optimal genutzt
werden konnen. Meine Modelle sollen vorab errechnen, welche Da-
ten und welche Kommunikationstechnologien fiir eine intelligente
Steuerung von Gebéuden oder auch Smart Cities {iberhaupt benétigt
werden. Wie und wie oft miissen Daten kommuniziert werden, um
eine bestimmte Performance zu gewdhrleisten? Was ist der optima-
le Kompromiss zwischen Energieverbrauch, Latenz, Paketausfallrate

und Leistung? Fir all diese Fragen spielen Optimierungstechniken,
aber auch maschinelles Lernen eine groRe Rolle”, so der 30-jahrige
Ingenieur.

FORSCHUNGSFOKUS: Die Forschung von Prof. Sergio Lucia
fokussiert das Zusammenspiel zwischen den allgegenwartigen
Komponenten des Internets der Dinge: Sensorik, Steuerung, Kom-
munikation, kinstliche Intelligenz und Regelung. Dazu nutzt er
mathematische Modelle, die aus physikalischen Zusammenhéngen
oder Daten abgeleitet werden, sowie numerische Optimierung zur
optimalen und automatischen Entscheidungsfindung. Zusatzlich
entwickelt er neue Algorithmen fiir Edge Computing, womit das
gesamte Potenzial des loT ausgeschopft werden kann — unabhan-
gig von der Cloud.

ZAHLEN & FAKTEN

4 universitaten - T Uniklinikum — 2 Hochschulen — 1 Haus der Digitalisierung

8 berufene Professorinnen und Professoren

8 Ruferteilungen

21 laufende Berufungsverfahren

25 Doktorandenstellen an der Graduiertenschule HEiBRIDS (Helmholtz Einstein Berlin
15 Doktorandenstipendien im Simula Research Laboratory (Oslo, Norwegen) in Koog
34 Veranstaltungen mit mehr als 1800 cisten

38,5 Millionen Euro fiir Spitzenforschung in Berlin

25 stiftende Organisationen




PROF. DR. CHRISTIAN MESKE
FU Berlin, Digitale Transformation und
Strategisches Informationsmanagement

FORSCHUNGSFOKUS: Der iibergeordnete Forschungsfokus des Professors fir Wirt-
schaftsinformatik, Digitale Transformation und Strategisches Informationsmanagement
(DITRASIM) liegt auf den Themen Digital Transformation und Management von digita-
len Transformationsprozessen, der digitalen Kollaboration und Kollaborations-Techno-
logien, dem zukiinftigen digitalen Arbeitsplatz, Digital Nudging sowie dem Einfluss von
Online-Netzwerken innerhalb von Unternehmen.

© Arlett Mattescheck

ammen, um die Bewilligung des ECDF zu verkiinden. In der Bildmitte: Gastgeber und Mitini-
andra Scheeres und dem Regierenden Biirgermeister Berlins, Michael Mdiller (7. v. 1.)

Einstein Center
Digital Future
feiert einjahriges
Jubildum

gitalisierung, den TU-Prasident Prof. Dr. ChristianThomsen und der Regie-
rende Biirgermeister von Berlin, Michael Miiller, im Juni 2015 initiierten.
Die Forschungsbereiche des ECDF sind bewusst inter- und transdisziplinar
angelegt:

Sprecher des ECDF ist Prof. Dr. Odej Kao von der Technischen Universitét
Berlin, Prof. Dr. Axel Radlach Pries von der Charité Universititsmedizin
Berlin ist Sprecher fiir Digitale Gesundheit. Prof. Dr. Gesche Joost, Univer-
sitat der Kiinste Berlin, ist Sprecherin fiir den Bereich Digitale Gesellschaft
und Geisteswissenschaften, Prof. Dr.-Ing. Jochen Schiller, Freie Universitét
Berlin, ist Sprecher fiir den Bereich Digitale Industrie und Dienstleistun-
gen. Prof. Johann-Christoph Freytag, Ph.D., von der Humboldt-Universitét
zu Berlin ist Sprecher fiir den Bereich Digitale Infrastruktur, Methoden
und Algorithmen. Katharina Jung

www.digital-future.berlin ~ Twitter: @ECDigitalFuture

{ Zwischenevaluation

31.3.2023

Ende der geplanten
Laufzeit. Verlange-
rung um weitere
sechs Jahre geplant

3.4.2017
i ECDF eroffnet offiziell im Robert-Koch-Forum
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Research School in Data Science)

eration mit dem ECDF
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,Die Juniorprofessur bietet mir die herausragende Mdglichkeit, mei-
ne bisherige Forschung in einem einzigartigen Umfeld auszuweiten
und dabei von einem exzellenten Netzwerk aus Wissenschaft und
Praxis zu profitieren”, so Christian Meske. Der 34-Jahrige besetzt
seit Oktober 2017 die Professur fiir Wirtschaftsinformatik, Digitale
Transformation und Strategisches Informationsmanagement an der
Freien Universitat Berlin in Kooperation mit dem Einstein Center
Digital Future (ECDF). Christian Meske studierte Betriebswirtschafts-
lehre an der Universitat Potsdam und promovierte am Institut fiir
Wirtschaftsinformatik der Universitat Minster. Im Anschluss war er
Postdoctoral Research Associate und Koordinator der DFG-Graduier-
tenschule ,User-Centred Social Media” an der Universitat Duisburg-

Welche digitalen Strategien starken
urbane Raume?

Mit 20 Jahren praktischer Berufserfahrung als Stadtentwickler im
In- und Ausland und Tatigkeiten sowohl in der Privatwirtschaft als
auch in der Forschung eréffnet der Gastprofessor fiir Urbane Resilienz
und Digitalisierung an der TU Berlin und dem Einstein Center Digital
Future (ECDF), Jochen Rabe, dem ECDF und seinen Kollegen neue
Blickwinkel. Studiert hat der geblirtige Hamburger an den Universi-
taten in Oxford, Cambridge und der Hochschule fiir bildende Kiinste
in Hamburg, wo er 1999 sein Diplom in Architektur und Stadtebau
und 2001 seinen Master in Interdisciplinary Design for the Built En-
vironment machte. Insbesondere bei seinen vorherigen beruflichen
Stationen bei multinationalen und interdisziplindren Beratungs- und
Ingenieurfirmen hat sich Jochen Rabe in verschiedenen Projekten
der Aufgabe gewidmet, systemische L6sungen fiir komplexe stad-
tische Probleme zu entwickeln. Als Professor fiir Urbane Resilienz
und Digitalisierung liegt sein Forschungsschwerpunkt darauf, wie die
Digitalisierung unsere Stadte verwandeln wird. ,Stadtentwicklung
ist per se ein Querschnittsthema und mir geht es darum, sowohl zu
erforschen, wie die rapide Digitalisierung unsere Stadte verandert,
als auch, welche digitalen Strategien und Technologien die Resilienz
der Stadte verstarken kdnnen”, so Jochen Rabe. Angesichts globaler

Essen. Unter anderem war er als Visiting Scholar an der University of
Sydney Business School sowie an der Florida State University.

Sein aktueller Forschungsfokus liegt auf Themen wie der digitalen
Transformation von Arbeitsplétzen, neuen Kollaborationstechnologi-
en oder auch dem sogenannten Digital Nudging. , Digital Nudging
beschreibt eine subtile Form der Nutzung von Design-, Informa-
tions- und Interaktionselementen, um das Nutzerverhalten in digi-
talen Umgebungen zu lenken, ohne die Entscheidungsfreiheit des
Individuums einzuschranken.” Hierbei arbeitet Christian Meske in-
terdisziplindr unter anderem mit Professoren und Professorinnen der
Informatik, Verhaltensdkonomie und Arbeitspsychologie der Freien
Universitdt und der Humboldt-Universitdt zu Berlin zusammen.

PROF. JOCHEN RABE
TU Berlin, Urbane
Resilienz und
Digitalisierung

© TU Berlin/PR/Christian Kielmann

Herausforderungen wie des Klimawandels, der zunehmenden Urba-
nisierung oder der Automatisierung der Arbeitswelt stehen urbane
Rdume vor groRen Verdnderungen, die 6konomische, soziale und
technische Fragen aufwerfen.

FORSCHUNGSFOKUS: Urbane Resilienz ist ein affirmatives
Konzept mit dem Ziel, die fortwahrenden Erneuerungskréfte der
Stadte im Angesicht von immer héherem und schnellerem Ent-
wicklungsdruck zu erhéhen. Dabei ist von grofRer Bedeutung, dass
die Eigenart der Stadte als normatives Konzept der Transformation
erhalten bleibt. Die Forschung von Prof. Jochen Rabe stellt die rapi-
de Digitalisierung unserer Stadte in den Kontext der Resilienz und
untersucht, inwieweit Digitalisierungsprozesse die Erneuerungskraf-
te unser Stadte starken konnen beziehungsweise Risiken darstellen.

Anonyme Internetkommunikation und Blockchain-Technologien

,Die Professur am Einstein Center Digital Future
(ECDF) bietet mir das Beste aus beiden Welten”,
zeigt sich Florian Tschorsch lberzeugt. ,Zum ei-
nen erhalte ich das klassische Forschungsumfeld
einer Universitdat. Zum anderen kann ich viele
Schnittstellen zu interessanten, interdisziplinaren
Forschungsansdtzen nutzen, die man sich sonst
oft erst langwierig erarbeiten muss.” Der 32-jdh-

belegte. Gegen Ende seiner Promotion, fiir die er bereits mehrere Wissenschaftspreise bekam,
wechselte er an die Humboldt-Universitét zu Berlin. Seit 2017 ist er ECDF-Juniorprofessor an der TU
Berlin flir das Fachgebiet Distributed Security Infrastructures. ,Mein Forschungsgebiet liegt unter
anderem in dem Bereich anonymer Internetkommunikation und der Blockchain-Technologien.
Ganz besonders beschaftigt mich dabei das Spannungsfeld zwischen Sicherheit, Privatsphare und
Performanz in verteilten Architekturen”, so der in der Nahe von Diisseldorf geborene Juniorprofes-
sor. Die meisten seiner Forschungsthemen ergeben sich aus den unterschiedlichen Anspriichen, die
heute an Internet-Systeme gestellt werden: , Einerseits wollen wir Systeme, die sicher und anonym
sind, andererseits sollen sie (iberall verfiigbar, schnell und mdglichst unbegrenzt skalierbar sein.
Diese Anforderungen stehen sich héufig gegenseitig im Weg. Wir erarbeiten mogliche Losungs-

wege, zum Beispiel in Form von Blockchain-Technologien.”

Der ewige Konflikt zwischen Verfiigbarkeit und Konsistenz

PROF. DR. DAVID BERMBACH
Mobile Cloud Computing, TU Berlin

Das Interesse an seinem heutigen Fachgebiet entwickelte
David Bermbach in seinem ersten Semester wéhrend seines
Studiums des Wirtschaftsingenieurwesens am Karlsruher Ins-

PROF. DR. FLORIAN TSCHORSCH
TU Berlin, Distributed Security
Infrastructures

FORSCHUNGSFOKUS: Das Fach-
gebiet Distributed Security Infra-
structures (DSI) beschaftigt sich mit

© TU Berlin/PR/Michael Setzpfandt

: 31.3.2020 rige Juniorprofessor studierte Informatik an der der Analyse und dem Entwurf von
E[\de der ersten Heinrich-Heine-Universitat in Disseldorf, wobei er Systemarchitekturen und Netzwerk-
i Forderphase — im Nebenfach Medien- und Kulturwissenschaften protokollen. Hierbei steht die Frage

des optimalen Zusammenspiels
vielfdltiger Komponenten eines
Gesamtsystems im Vordergrund.
Lehre und Forschung des Fachgebiets
behandeln derzeit unter anderem
Themen wie anonyme Internetkom-
munikation, datenschutzfreundliche
Datenerhebung/-auswertung und
Blockchain-Technologien. All diese
Themen erfordern einen transdiszipli-
naren Ansatz.

titut fur Technologie (KIT). Der heute 33-jahrige Wirtschafts-

FORSCHUNGSFOKUS: In seiner
Forschung untersucht David Bermbach
Engineering-Aspekte verteilter [T-Systeme
im Kontext von Cloud-, Edge- und
Fog-Computing. Insbesondere erforscht
er dabei alle Facetten von Qualitats-
eigenschaften solcher Systeme - von
experimentbasierter Bewertung und
Middleware-Systemen zur Beeinflussung
von Qualitat bis hin zum Design realer
Systeme im Hinblick auf ganz konkrete
Qualitatsziele wie beispielsweise Verfiig-
barkeit, Performanz, Datenkonsistenz
oder Fehlertoleranz. Der aktuelle Fokus
liegt dabei auf Fragen des Placements
von Daten, aber auch von Anwendungs-
komponenten.

ingenieur leitet seit Dezember 2017 das Fachgebiet ,Mobile
Cloud Computing” an der TU Berlin und dem Einstein Cen-
ter Digital Future (ECDF). Der gebiirtige Mainzer beschaftigt
sich mit Datenmanagement und Anwendungsarchitekturen
in geoverteilten Systemen. Zusatzlich war und ist es sein Ziel,
Qualitatseigenschaften solcher Systeme, wie Konsistenz oder Performanz, nicht nur messbar
zu machen, sondern diese auch gezielt zu beeinflussen. ,Die Thematik ist jedem Dropbox-
Nutzer bekannt: Wenn zwei Personen gleichzeitig eine Datei aus der Dropbox verandern und
dann speichern, entstehen zwei Versionen dieser Datei, die nicht mehr automatisch zusam-
mengefiihrt werden kdnnen. Solche Inkonsistenzen sind Folgen des sogenannten ,Trade-off’
zwischen der Verfligbarkeit und Konsistenz von Daten. Einerseits sollen Daten immer und
Uberall verfligbar sein, andererseits missen sie auch Uberall parallel aktualisiert werden. Man
kann das Problem skalieren und zum Beispiel die Server einer groRRen Bank betrachten, deren
Anwendungen aktualisiert werden sollen: Der eine Server steht in den USA, einer in Deutsch-
land und einer zum Beispiel in Singapur, dann kann die Zeitspanne bis zur Aktualisierung auf
allen Servern durchaus Sekunden betragen. Das kann im Einzelfall erhebliche Auswirkungen
haben”, erlautert David Bermbach.

. J

Texte: Katharina Jung
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http://www.digital-future.berlin
http://twitter.com/ECDigitalFuture

Strategie auf dem Eis

Warum ist
das Eis glatt?

pp Der Friihling naht, doch noch kénnen eisige
Néachte auftreten. Seit mehr als 150 Jahren rétselte
die Forschung, warum Eis eigentlich glatt ist. ,Es gibt
drei Modelle, die die Glatte von Eis beschreiben”, sagt
Dr.-Ing. Lars Voll, Tribologe, also Reibungsphysiker,
vom TU-Fachgebiet Systemdynamik und Reibungs-
physik. ,Doch ein Faktor ist allen Modellen gemein-
sam: Zwischen Eis und zum Beispiel Schlittschuhen
existiert ein diinner Wasserfilm. Die Reibungskraft,
die Ublicherweise in einem geschmierten System be-
deutend kleiner ist als in einem nichtgeschmierten,
wird dadurch herabgesetzt.”

Im Eiskristall sind die Wassermolekiile fest in einer
Gitterstruktur gebunden, im Wasserfilm zwischen
Eis und Schuh sind sie frei beweglich. Doch woher
kommt das Wasser auf dem Eis? ,Am Rande eines
Festkorpers, in unserem Fall Eis, ist die Gitterstruk-
tur gestort, sodass die Wassermolekiile sich leicht
daraus |6sen und sich an der Oberflache absetzen.
Es bilden sich molekulare Pfiitzen, die mit fallender
Temperatur schrumpfen und bei minus 38° C voll-
ends verschwinden”, so Lars Voll. Doch dies ist als
Erkldrung noch nicht ausreichend. Der Druck durch
Gewicht auf das Eis kann es auch nicht allein sein,
denn selbst unter einem Schlittschuh, bei dem sich
die Gewichtskraft auf eine kleinere Flache konzen-
triert, wére die Herabsetzung des Schmelzpunkts
zu gering, um bei Minusgraden Schlittschuh fahren
zu kénnen. Experimente haben gezeigt, dass der
groBte Einfluss, der zur Entstehung des Wasserfilms
beitragt, die Warme ist, die durch die Reibung ent-
steht. Bei kleinen Gleitgeschwindigkeiten wird auf-
grund der langeren lokalen Kontaktzeit zwischen
Schlittschuh und Eis eine groRere Warmemenge
abgefiihrt, sodass weniger Eis geschmolzen wird.
Mit steigender Geschwindigkeit verringert sich die
abgefiihrte Warmemenge und es bildet sich mehr
Schmelzwasser unter der Kufe. Die sich einstellen-
de Filmdicke wahrend der Fahrt hdngt demnach
von der Gleitgeschwindigkeit und vom gleichzei-
tigen Auspressen des Wassers unter der Kufe ab.
Wer mehr iiber die Reibung wissen will, kann die
Tribologen zur Langen Nacht der Wissenschaft am
9. Juni 2018 im Haus der Mechanik besuchen und
unter anderem herausfinden, was Bouldern mit Rut-
schigkeit zu tun hat.

@ https://youtu.be/sSh7Z1WbuY0

Koreanische und deutsche Forschende entwickeln -
Curling-Roboter mit kiinstlicher Intelligenz

Vereiste Flachen sind oftmals schwer einzuschéatzen, das weil} jede Autofahrerin und =

jeder Eishockeyspieler. Das EisstockschieRen auf glatten Eisflachen, auch Curling

genannt, ist daher ein Wintersport, der weniger dynamisch ist als Eisschnelllauf oder L
eben Eishockey, dafiir aber hohe Anspriiche an strategisches Denken, an die Einschat-
zung von Untergrund und notwendigem Kraftaufwand stellt; eine Herausforderung

von hoher Komplexitit also, das Schachspiel auf dem Eis. Koreanische und deutsche ARl

Wissenschaftler*innen haben nun einen Curling-Roboter entwickelt, der dieser Her-
ausforderung mit kiinstlicher Intelligenz (KI) begegnet, und ihn bei den Paralympi-

schen Winterspielen in Pyeongchang Anfang Mirz 2018 vorgestellt.

,Unser Roboter ,Curly‘, so haben wir ihn ge-
nannt, meistert diesen extrem komplexen Sport
auf einem Niveau, das mindestens mit dem ei-
nes hoch qualifizierten Amateursportlers mithal-
ten kann“, sagt Prof. Dr. Klaus-Robert Miiller.
Seine Arbeitsgruppe ,,Maschinelles Lernen* am
Institut fiir Softwaretechnik und Theoretische
Informatik der TU Berlin hat diesen mit einem
Steuerungssystem auf der Basis kiinstlicher In-
telligenz ausgestatteten Curling-Roboter zusam-
men mit Wissenschaftler*innen aus sieben ver-
schiedenen koreanischen Forschungsinstituten
entwickelt. Klaus-Robert Miiller ist gleichzeitig
Gastprofessor an der Korea University. ,,Das
KI-Steuerungssystem von ,,Curly“ muss auf die
Spielziige seines Gegners reagieren und dann den
Stein auf einer extrem rutschigen und uneinheit-
lich beschaffenen Flache spielen. Strategische
Entscheidungen, die Berechnung der Bahn und
die Planung von Wegstrecke und Kraftaufwand
miissen in Echtzeit durchgefithrt werden, unter
Einbeziehung vieler Unsicherheiten.“
KI-basierte Systeme haben inzwischen zwar eine
erstaunliche Vielseitigkeit bewiesen, nicht nur fiir
standardisierte Aufgaben in der Automatisierung,
sondern auch bei komplexen Entscheidungsfin-
dungen, und kiinstliche Intelligenz hat heute
viele Bereiche des Alltags durchdrungen, zum
Beispiel in Suchmaschinen oder bei Empfehlun-
gen und Vorschlédgen bei der Online-Suche. Doch
dies findet, ebenso wie die Strategiespiele Go,
Poker oder Atari, in der virtuellen Welt statt, wo
der Zugang zu fast beliebig grolen Datenmengen
gewihrleistet ist. ,,Interaktionen mit Systemen in
der realen Welt und ihren vielen Unsicherheits-
faktoren, bedeuten dagegen nach wie vor gro3e
Herausforderungen, so Miiller.

Der Kl-gesteuerte Roboter ,,Curly* hat nun seine
Fidhigkeiten bewiesen, ein komplexes Spiel wie
Curling, das in vielen Belangen iiber das Stra-
tegiespiel Go hinausgeht, in der realen Welt zu
meistern. Neben der Orientierung in einer Um-
gebung, die viele Ungewissheiten aufweist, wie
etwa die glitschige Oberfldche, konnte er mit in-
novativen Deep-Learning-Techniken erstaunlich
gut planen und spielen. Auf drei Radern bewegt

Zielsicher mit kiinstlicher Intelligenz
auf dem Eis unterwegs: die koreanisch-
deutsche Koproduktion , Curly”

© Korea University

er sich iiber das Eis, die Kamera ist auf einen
Mast montiert, den Stein spielt er mit einem Me-
chanismus am Unterboden. So schlug sich ,,Cur-
ly“ auch in Pyeongchang wacker. Der Film ,, Al
Hits the Ice“ auf TUBerlinTV gibt einen ersten
Eindruck.

Katharina Jung/Patricia Patzold

@ www.youtube.com/user/TUBerlinTV

Auf den Spuren der Reibung

Neue Methode zur Beschreibung des Phianomens —

Digitale Sicherheit weltweit

IT-Experten schlagen den Aufbau von Open-Source-Hardware vor, um Biirgerinnen und Biir-

neue Perspektiven fiir das Industriedesign

Ohne Reibung kann man wortwortlich
keinen Schritt machen — im Winter
zeigt sich das bei Glatteis sehr deut-
lich (siehe auch ,,Der Experte meint*
auf dieser Seite). Reibung bestimmt
die Qualitit des Griffes zwischen dem
Reifen und der Stralle, die Zuverlds-
sigkeit von Bremsen und von Schrau-
benverbindungen.
Reibung zwischen
tektonischen Plat-
ten der Erde ist zum
Beispiel ursachlich
fir das spektaku-
ldare Phdanomen der
Erdbeben.  Nach
wie vor ist Reibung
allerdings eines der
am wenigsten ver-
standenen physika-
lischen Phanomene.
Doch hochprazise
technologische
Anwendungen erfordern heute eine
sehr genaue Beschreibung der Reib-
kraft. Wissenschaftler vom Institut fiir
Mechanik derTU Berlin haben nun ein
jahrhundertealtes Problem zur exak-
teren Beschreibung dieses Phdnomens
geknackt. Thre Methode, die ,,Genera-
lized Master Curve Procedure®, die sie
jetzt veroffentlichten, kann besonders
im Industriedesign breite Anwendung
finden — von Reifen tiber Feinmecha-
nik bis hin zu Implantaten.

Basierend auf jahrelanger Erfahrung
mit der numerischen Simulation von
Reibungsprozessen und auf unzihli-
gen experimentellen Untersuchungen
entwickelten die Tribologen — Wissen-
schaftler, die sich mit Reibungsphy-
sik beschéftigen — die Methode, mit
der Reibung in Abhéangigkeit von den
wichtigsten Parametern Geschwindig-

e e

Tribologie, die Lehre von der Reibungs-
physik, hat groRRen Einfluss im Alltag

keit, Temperatur und Druck beschrie-
ben werden kann. ,Damit wird es
moglich, die Werte des Reibungskoef-
fizienten in einem breiten Bereich von
Temperaturen, Gleitgeschwindigkeiten
und normalen Lasten auf der Grundla-
ge eines begrenzten Satzes von Daten
vorherzusagen®, erklart Prof. Dr. Va-
lentin Popov, Leiter
des TU-Fachgebiets
Systemdynamik und
Reibungsphysik.
,Das eroffnet vollig
neue Perspektiven
fiir viele tribologi-
sche Anwendungen
und Simulationen,
zum Beispiel die
Herstellung von
o Reifen, die Metall-
umformung, das De-
sign von mikrome-
chanischen Geriten,
die Erhohung der Lebensdauer von
medizinischen Implantaten und vieles
mehr.“
Das Fachgebiet von Valentin Popov ist
deutschlandweit das einzige, das sich
schwerpunktméiRig mit der Physik der
Reibungsprozesse befasst. Es umfasst
neben der Reibung im engeren Sinne
auch Verschleil3, Schmierung, Adhési-
on und Kontaktmechanik. So arbei-
ten die Forscher*innen in einem sehr
breiten Spektrum von der Rasterkraft-
mikroskopie bis hin zur Erdbebenfor-
schung. Patricia Patzold

oV
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Valentin Po

Valentin L. Popov, Lars Voll, Stephan Kusche,
Qiang Li, Svetlana V. Rozhkova: Generalized
master curve procedure for elastomer friction
taking into account dependencies on velocity,
temperature and normal force, in: Tribology
International, 2018

ger, Unternehmen und Staaten besser vor Cyber-Angriffen zu schiitzen

Dreizehn ,,Action Points“ enthalt das
Paper, das die digitale Welt sicherer
machen soll. Es beginnt mit ,,Lernen
Sie mehr iiber die Bedrohungen, um
Thre Aktivititen darauf abzustim-
men“. Die Rede ist von Cyber-At-
tacken, die in einer Welt, die immer
abhéngiger vom Funktionieren ihrer
digitalen Stréme wird — ob im Auto-
mobil-, Energie- oder Finanzsektor —,
auch immer bedrohlicher fiir das
Wohlergehen aller werden; insbeson-
dere in Regionen, die kriegsgeschiit-
telt sind, oder bei internationalen
Konflikten. IT-Sicherheitsexperten
des Karlsruher Instituts fiir Technolo-
gie (KIT), des Fraunhofer-Instituts fiir
Sichere Informationstechnologie, von
Fraunhofer Singapur, der Hochschu-
le RheinMain und der Technischen
Universitdt Berlin haben nun ein
sogenanntes ,,White Paper“ verof-
fentlicht. Sie schlagen darin vor, alle
Produktionsschritte in der Lieferket-
te von IT-Produkten transparent zu
machen - von der Software bis hin
zu denWerkzeugen in Chip-Fabriken.
Wie fragil die Sicherheit digitaler
Infrastrukturen ist, fithren uns Cy-
ber-Angriffe und Sicherheitsliicken,
spahende ,,trojanische Pferde oder
Blockaden von Servern wie vor Kur-
zem der Angriff auf die IT-Infrastruk-
tur der deutschen Bundesregierung
eindrucksvoll vor Augen.

,Viele Software- und Hardware-
Produkte haben den Charakter einer
Blackbox“, so Prof. Dr. Jean-Pierre
Seifert, Mitautor und Leiter des In-
stituts fiir Softwaretechnik und The-
oretische Informatik der TU Berlin.
Dies bedrohe Leib und Leben jedes
Einzelnen, die Sicherheit fiir Wirt-
schaftszweige sowie die digitalisierte

Infrastruktur ganzer Nationalstaaten,
die auf zugelieferte IT-Technik ange-
wiesen sind. Nicht zuletzt begrenze
die Konzentration der Herstellung
von Informationstechnik in den USA
und in China die Wertschopfung in
Europa.

,, Wir versprechen uns mehr digitale
Souverinitdt von dem Ansatz, nach
Open-Source-Software wie Linux
und Android auch Open-Source-
Hardware zu bauen, mit 6ffentlichen
Quellcodes fiir alle verwendeten
Werkzeuge.“ Kontrolliert, tiberpriift
und getestet wiirde die Hardware
von Open-Hardware-Communitys,
sodass Designfehler oder der Einbau
von Hintertiiren vermieden wiirden.
Und ein Aspekt ist den Autoren be-
sonders wichtig: Wenn das in die-
sem Paper vorgeschlagene Vorgehen
global umgesetzt wiirde, so argu-
mentieren sie im Vorwort, wéren die
Lieferketten nicht nur nachhaltiger
und belastbarer, auch die Wertschop-
fung konnte gerechter verteilt wer-
den. Man konne erwarten, dass der
Prozess fortschreite, trotz moglicher
Storungen durch Fehler in neu pro-
duzierten Komponenten, durch Inter-
ventionen von verschiedenen Staaten
oder etablierten Investoren, die wei-
terhin geschlossene Komponenten
produzieren.

Das ,,White Paper® ist zweigeteilt,
sodass ein kurzer Teil, der viele tech-
nische Details auslédsst, besonders le-
sefreundlich fiir Investoren, Politiker
und andere Interessenten gestaltet ist.
Ein weiterer Teil enthilt alle notwen-
digen Details fiir Computerspezia-
listen oder Firmenvertreter, die das
Verfahren in ihrem Unternehmen
vorantreiben wollen. ,, Wir haben das

Paper aus der Perspektive derer ge-
schrieben, die nicht in einem Land
leben, das die derzeitigen Wertschop-
fungsketten dominiert, also aus der
Perspektive von privaten, unterneh-
merischen oder 6ffentlichen Nutzern
in Europa, Siidostasien oder Latein-
amerika“, so Jean-Pierre Seifert,
»aber mit dem Ziel, Wege aufzuzei-
gen, die letztlich der ganzen Welt
nutzen.“ Patricia Patzold

www.QuattroS-Initiative.org/

SOVEREIGNTY IN
INFORMATION TECHNOLOGY

g_“([! Z Fraunhofer :’«'?Fraunhofzn; *—EE«E" m

Arnd'Weber
Steffen Reith

SECURITY, SAFETY AND FAIR MARKET
ACCESS BY OPENNESS AND CONTROL
OF THE SUPPLY CHAIN

WHITE PAPER V1.0, MARCH 2018

Arnd Weber, Steffen Reith, Michael Kasper,

Dirk Kuhlmann, Jean-Pierre Seifert: Sovereignty
in Information Technology. Security, Safety and
Fair Market Access by Openness and Control of

the Supply Chain
Das Arbeitspapier ist online verfligbar:
www.itas.kit.edu/pub/v/2018/weual8a.pdf
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JUNGE WISSENSCHAFT
Nicht gekodert

Wie konnen Verbraucher*nnen in
Kantinen, Mensen und Gaststétten
sowie Kinder bei der Schulspeisung
dazu gebracht werden, sich fiir eine
nachhaltige Speise zu entscheiden?
S | Mit dieser Frage beschiftigte sich
‘trockensten Ort der Erde e o i Pascal Ohlhausen in seiner Master-
e o e ; g 3 S arbeit. ,,Die AuBer-Haus-Gastrono-
: ; Bl : i mie, zu der unter anderem Kantinen
und Mensen zihlen, ist nach dem
Lebensmitteleinzelhandel der zweit-
grofRte Absatzkanal fiir Lebensmittel
in Deutschland“, so der Wirtschafts-
wissenschaftler. Ohlhausen bedien-
te sich dabei des Nudgings, des
Anstupsens eines Menschen, um
sein Verhalten in eine gewiinschte
Richtung zu lenken, ohne mit Ver-
boten zu agieren. ,,Mein Anstupser
war der sogenannte Decoy-Effekt
mit beschreibenden Namen“, so
der 26-Jahrige. Der Decoy-(Koder-)
Effekt stammt aus der Marketing-

© TU Berlin/Atacama Project

S @ £ Ha o
Die Forschergruppe in der chilenischen Atacama-Wiiste bei Lomas Bayas, einem der Orte zur Probenentnahme
Es sieht aus wie auf dem Mars: Die Ata-  nischen Fachzeitschrift PNAS (Procee-  der stielen die Forscher auf Zellen, ser, zum Beispiel aus Nebel, der vom
cama-Wiiste, die sich nahe der Pazifik- dings of the National Academy of Sci- auf DNA und sogar auf aktive Bak- Meer herzieht, oder Absonderungen
kiiste Chiles rund 1200 Kilometer weit  ences of the United States of America), terien, die sich teilten. Doch: Waren unterirdischer Kristalle und Minerali-
daran entlangzieht, ist der trockenste  die von der amerikanischen National sie durch atmosphérische Verwirbe- en ihren Stoffwechsel aktivieren, sich Pascal
Ort der Erde auBerhalb der Polarregio-  Academy of Sciences herausgegeben lungen aus anderen Regionen einge- vermehren und beim vollstindigen Ohlhausen

Fehlen dieser Bestandteile wieder
iiber Jahre ,,einschlummern.
»Auf dem Mars fillt natiirlich kein
Regen“, so Schulze-Makuch. ,,Aber
es gibt auch dort fliissiges Wasser:
Wasserfilme auf Mineralen, Nebel,
Grundwasser und sogar ab und zu
néchtlicher Schneefall. Insofern kann
die hyperaride Kernzone der Atacama-
Wiiste, in der wir ein voriibergehend
bewohnbares Habitat mit kurzzeitig
aktiven Mikroben entdeckt haben, als
Arbeitsmodell fiir den Mars gelten.*
Patricia Patzold

wird.

,Die Umweltbedingungen in der
Atacama-Wiiste sind bis zu einem ge-
wissen Grad mit der Marsoberfldche
vergleichbar®, erklart Dirk Schulze-
Makuch, warum ausgerechnet dieser
Ort fir die Feldforschung gewihlt
wurde. Der TU-Forscher, Astronom
und Mikrobiologe, beschéftigt sich
mit der Suche nach den Grenzen des
Lebens, nach habitablen, also bewohn-
baren Zonen auch auf anderen Plane-
ten. Das Atacama-Projekt wurde zum
groflenTeil aus einem Forschungspreis
des Europdischen Forschungsrates,
dem ERC Grant, finanziert, mit dem
er 2013 an die TU Berlin kam.
Insgesamt drei Expeditionen unter-
nahm die Forschungsgruppe ab 2015
nach Chile, um Proben sowohl von
der Oberfldche als auch aus tieferen
Schichten zu entnehmen. Immer wie-

nen. Oft fallt dort jahrzehntelang kein
einziger Regentropfen. Und dennoch:
Auch in dieser unwirtlichen Region gibt
es Leben. Es harrt dort in den Salz- und
Staubkrusten aus, toleriert Sauerstoff-,
Wasser- und Nahrungsmangel - und
erwacht, wenn minimale Feuchtigkeits-
mengen auftreten.

tragen? Oder entstammten sie sogar
menschlicher Kontamination? Konnte
diese Extremwiiste tatsdchlich noch
ein Habitat sein? Allerdings entnah-
men Dirk Schulze-Makuch und seine
Kolleg*innen die Proben kurz nach
einem durch das Klimaphinomen El
Nifio hervorgerufenen Regenfall, dem
ausgiebigsten seit Beginn der Aufzeich-
nungen 1978. So wurden in den folgen-
den Jahren bei zwei weiteren Expedi-
tionen Proben an sechs verschiedenen,
viele Kilometer auseinanderliegenden
Orten in der Wiiste genommen. Bei
aufwendigen Feuchtigkeitsmessungen,
DNA-Untersuchungen und mit ande-
ren innovativen Messmethoden fanden
sie eine grofe Vielfalt an Biomarkern,
an Spuren von Bakterien, Pilzen und
anderen DNA-haltigen stoffwechsel-
aktiven Einzellern. Offenbar konnen
diese schon mit nur extrem wenig Was-

Theorie. Um zu erreichen, dass bei
der Wahl zwischen Produkt A und
B das Produkt A gekauft wird, wird
ein Produkt C (der Koder) hinzu-
gefiigt. Der Koder ist Produkt A in
seinen Figenschaften unterlegen.
Pascal Ohlhausen fand jedoch
heraus, dass der Decoy-Effekt bei
seiner Studie nicht wirkte. Die Ver-
braucher wahlten die nachhaltigen
Speisen bereits, wenn beschreiben-
de Namen wie ,,Gemiiselasagne
aus regionaler Landwirtschaft,
,,mit saisonalen Produkten‘ oder
nur der Zusatz ,,bio“ oder ,kalo-
rienarm“ verwendet wurde. Den
Koder des schlechteren Produktes
C brauchte es nicht.
Pascal Ohlhausen schrieb seine
Masterarbeit an der TU Dresden
und der TU Berlin am Fachgebiet
Bildung fiir Nachhaltige Erndhrung
und Lebensmittelwissenschaften.
Dort promoviert er derzeit auch.
Sybille Nitsche

Eine internationale Forschergruppe
rund um den TU-Astrobiologen Prof.
Dr. Dirk Schulze-Makuch hat in dem
,Atacama — Dry Limit of Life Project®
drei Jahre lang durch methodologisch
aufwendige Untersuchungen in ver-
schiedenen Erdschichten Bakterien
und andere Zellverbande nachge-
wiesen, die in ihren Stoffwechselak-
tivitdten jahrelang pausieren konnen,
ohne zu sterben. Ihre Ergebnisse und
Untersuchungsmethoden beschreiben
sie in der hochrenommierten amerika-

www-astro.physik.tu-berlin.de/Atacama-
project

Der vollstandige Artikel , Transitory Microbial
Habitat in the Hyperarid Atacama Desert” ist
online verfligbar:

doi.org/10.1073/pnas. 1714341115

Der Berliner

Wanderer zwischen den Welten

Florenatlas
Ingo Kowarik, Pflanzendkologe und Okosystemkundler, iiber Pflanzen und Stadtgeschichte
dag Der @
Florenatlas Herr Kowarik, in der RBB-Mediathek schen Birken, nordamerikanischen . .
ist ein Ge- ist noch bis Oktober ein spannender Robinien oder dem chinesischen War,um haben wir noch keine
meinschafts- Film iiber die wilde Stadtnatur Berlins Gotterbaum. Seit der Wiederver- zweite Erde entdeckt?
werk  von zu sehen. Wie ist Berlin zur wilden einigung steigt nun der Druck auf pp Vor mehr als 20 Jahren wurde der
iber 150 Hauptstadt geworden? die freien Flachen erheblich. Viele erste Planet entdeckt, der um einen son-
Berliner Die Brachen der Berliner Innen- Brachen sind schon bebaut — aber nenihnlichen Stern auRerhalb unseres
Okologen stadt sind seit der Nachkriegszeit nicht alle. Die Berliner Stadtent- Sonnensystems kreist, ein sogenannter
und Bota- Schauplitze einer neuartigen Na- wicklungspolitik hat frith erkannt, Exoplanet. Die Anzahl der bis heute ge-
nikerinnen. turentwicklung. Am Institut fiir dass die wilde Natur wichtig fiir die fundenen Planeten und ihre Vielfalt ha-
Uber 20 Okologie haben wir untersucht, Lebensqualitét in Berlin ist. Insofern ben zu einem schnell wachsenden und
Jahre lang wie sich die Entwicklung vom Auf- sind einige Brachen Teil des offizi- aufregenden neuen Forschungsgebiet
haben sie wachsen von Krautern, Strduchern ellen Griinflichensystems Berlins gefiihrt, das die Suche, die Charakteri-
alle wild und Biaumen bis hin zum Wald geworden. So ist ein neuer Typ von sierung und die Modellierung von extra-
wachsenden Farn- und Bliiten- vollzogen hat. Dabei entstanden Griinanlagen entstanden, der viele

pflanzen der Stadt erfasst. Her-
ausgegeben hat das bereits 2012
erschienene Werk Birgit Seitz, die
seit 2016 Mitarbeiterin fiir Bio-
diversitdtsanalytik am Institut fiir
Okologie der TU Berlin ist. Der
Atlas listet etwa 2500 Sippen,
also Arten, Unterarten, Varietd-
ten und Hybriden, fiir Berlin auf.
Auf rund 1900 Karten wird die
Verbreitung fast aller wild wach-
senden Pflanzen angezeigt, viele

neuartige ,,multikulturelle“ Pflan-
zengesellschaften, zum Beispiel
mit Loesels Rauke aus Mittelasien,
dem Ruthenischen Salzkraut aus
der Ukraine oder Fuchsschwanz-
Arten aus Amerika.

Wie konnten sie sich in Berlin ansie-
deln?

Auf sehr unterschiedlichen Wegen.
Viele eingefiihrte Pflanzen wur
den schon lange als Zierpflanzen

Ingo Kowarik setzt sich als Berliner Landesbeauftrag-
ter fiir Naturschutz und Landschaftspflege fiir die
Stadtnatur ein
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iiberrascht und begeistert. Beispiele
sind das Schoneberger Siidgeldande
und die Parks an Gleisdreieck und
Nordbahnhof. Wilde Natur in die
Stadt zu integrieren, darin ist Berlin
sicherlich wegweisend.

Was ist so wichtig an Stadtnatur?

Die Stadtnatur ist Lebensraum fiir
Pflanzen und Tiere und trigt zu
einem gesunden Stadtklima bei.
Fiir Menschen in der Stadt ist sie

solaren Planeten und Planetensystemen
umfasst: eine wichtige Voraussetzung flr
die Suche nach einer zweiten Erde. Ende
Februar 2018 startete ein umfangreiches,
von der Deutschen Forschungsgemein-
schaft (DFG) geférdertes Schwerpunkt-
programm mit mehr als 30 Projekten ver-
schiedener Institutionen in Deutschland:
4Exploring the Diversity of Extrasolar
Planets”. Damit fordert die DFG Zusam-
menarbeit und Weiterentwicklung von
Forschergruppen in ganz Deutschland,
die sich der Herausforderung stellen, die

in Gérten und Parks kultiviert. Und
dann passierte ein ungewolltes GroR3-
experiment. Die Kriegszerstorungen
schufen offene Standorte und somit
ein Keimbett fiir Samen, die mit dem
Wind von Anpflanzungen auf die
Triimmer geweht wurden und dort
keimten. Samen anderer Pflanzen ge-
langten mit dem Verkehr, mit Waren
oder Getreideimporten nach Berlin
und fanden auf den Brachflichen
ebenfalls beste Keimungsbedingun-
gen. Dazu kamen einheimische Arten,
deren Samen iiber weite Strecken mit

Fotos bebildern Texte zur Berliner
Landschaft und zur Geschichte der
floristischen Erforschung. ,,Der At-
las ist eine wichtige wissenschaftli-
che Grundlage, um Veranderung in
der Pflanzenwelt festzustellen und
zu erkldren, woran das liegt*, sagt
der Pflanzenokologe Ingo Kowarik.
,,Es ist ein epochales Werk fiir die
Forschung zur Berliner Pflanzen-
vielfalt.“

dem Wind ausgebreitet werden, bei-
spielsweise Birken und Kiefern.

besonders wichtig, weil sie einen un-
mittelbaren Zugang zu wilden Natur-
elementen bietet. Gerade Kinder ha-
ben immer weniger Kontakt zur Natur,
viele verbringen ihre Zeit behiitet zu
Hause. Deswegen ist es wichtig, dass
die Stadtwildnis dort ist, wo die Men-
schen wohnen - also auch in der Ber-
liner Innenstadt. Auch das wachsende
Berlin braucht daher wilde Stadtnatur.
Das Interview fiihrte Dagmar Triipschuch

gefundenen extrasolaren Planeten naher
zu charakterisieren. 40 Doktoranden-
und Postdoc-Stellen sind vorgesehen,
davon sechs am Zentrum fiir Astronomie
und Astrophysik der TU Berlin. Die Ko-
ordination des Schwerpunktprogramms
liegt bei der TU Berlin in den Handen von
Prof. Dr. Heike Rauer, die gleichzeitig das
Institut fiir Planetenforschung am DLR
leitet. Das koordinierende Projektbiro
an der TU Berlin wird von Dr. Philipp Eig-
miiller geleitet.
www-astro.physik.tu-berlin.de/exoplanet-
diversity

Immer mehr Brachen verschwinden. War’s
das mit der wilden Stadtnatur?

Zwischen 1945 und 1990 entwickel-
te sich der Westteil Berlins langsamer
als andere Metropolen. Das war die
Chance fiir wilde Naturentwicklung
selbst in der Innenstadt. Im Schatten
der Mauer konnten sich viele Brachen
in Ruhe weiterentwickeln. So entstan-
den in Berlin neuartige, wildnishafte
Walder, zum Beispiel mit einheimi-

www.naturundtext.de/shop/gesamtliste/ :
der-berliner-florenatlas.html

www.rbb-online.de/doku/b/berliner-
pflanzen0.html
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Alumni-Seminar in China

tui Das China Center veranstaltet in
Kooperation mit dem Alumni-Programm
vom 15. bis 19. Oktober 2018 an der
Tongji-Universitdt ein Alumni-Seminar.
»Nachhaltige Mobilitdt in der Stadt”
lautet das Thema des Seminars, das sich
an Alumni der TU Berlin oder einer an-
deren deutschen Hochschule richtet, die
in China in themenrelevanten Bereichen,
auch innerhalb von Unternehmen, be-
schaftigt sind oder dazu forschen. Infor-
mationen zum Thema und zur Bewer-
bung sind online abrufbar.
www.china.tu-berlin.de/?194445

4,3 Millionen Euro fiir
Griindungsforderung

tui Die Senatsverwaltung fir Wirt-
schaft, Energie und Betriebe und der
Europdische Sozialfonds fordern das er-
folgreiche Berliner Start-up-Stipendium
an den drei groflen Berliner Universitaten
und der Charité mit weiteren 4,3 Milli-
onen Euro. Im Rahmen des Programms
»University Startup Factory” werden von
April 2018 bis Ende 2019 Griindungs-
vorhaben mit technologiebasierten
Geschaftsideen unterstiitzt. Um Mittel
bewerben kénnen sich Griindungsinter-
essierte, die ihre Prototypen weiterentwi-
ckeln und auf den Markt bringen wollen.
Weitere Informationen online.
www.fu-berlin.de/profund/stipendium

Hoch dotierter Nachwuchspreis

Jan Marcus

tui  Fir seine Forschung zu den ge-
sundheitlichen Folgen von Arbeitslosig-
keit wurde Prof. Dr. Jan Marcus mit dem
Deutschen Wirtschaftspreis der Joachim
Herz Stiftung flir Nachwuchswissen-
schaftler geehrt, der mit 25 000 Euro
dotiert ist. In seinen Untersuchungen
stellte er fest, dass die Partnerinnen und
Partner von Arbeitslosen in ahnlichem
Ausmall unter einem Jobverlust leiden
wie die Betroffenen selbst. Jan Marcus ist
Juniorprofessor an der Universitat Ham-
burg und wissenschaftlicher Mitarbeiter
in der Abteilung Bildung und Familie am
Deutschen Institut fiir Wirtschaftsfor-
schung (DIW Berlin). Die preisgekronte
Arbeit war das Thema seiner Promotion,
die von Prof. Dr. Gert G. Wagner an der
TU Berlin und am DIW betreut wurde.

International geehrt

bk Als erster deutscher Wissenschaftler
wurde Physik-Professor Dieter Bimberg
fiir seine grundlegenden Entdeckungen
im Bereich der Halbleiter-Nanostruktu-
ren, die zu neuen nanophotonischen
Bauelementen fiir die Informationswis-
senschaft und Kommunikation fiihren,
mit dem N. Holonyak Award 2018 aus-
gezeichnet. Vergeben wird dieser von
der Optical Society of America (OSA).
Auch von China aus wurde Prof. Dr. Die-
ter Bimberg gewiirdigt. Der Président
der Tsinghua University in Peking, Prof.
Qio Yong, berief ihn fiir die kommen-
den fiinf Jahre als europaisches Mitglied
in das , External Review Committee” des
akademischen Programms der Fakultat
fiir Electronic Engineering.

Preis der Backer-Innung Berlin

tui  Im Januar 2018 wurde Linda Ding
mit dem diesjahrigen Forderpreis der
Backer-Innung Berlin ausgezeichnet. Ge-
ehrt wurde sie fiir ihre Bachelorarbeit mit
dem Titel ,Untersuchungen zu Wachs-
tumsvorgangen und Stoffumwandlun-
gen wahrend der Weizenkeimung”, die
sie unter Betreuung von Prof. Dr. Eckhard
Floter und M. Sc. Julia Pfeiffer am TU-
Fachgebiet Lebensmittelverfahrenstech-
nik angefertigt hat. Der Preis ist mit 1000
Euro dotiert.

Von der
Promotion
Zum
Spin-oft

Neysha Lobo Ploch
griindete UVphotonics

4Als ich nach dem Physikstudium in
Mumbai und Pune TU-Professor Mi-
chael Kneissl kennenlernte und bei
ihm eine Doktorandenstelle frei wur-
de, musste ich nicht lange iiberlegen.
Seine Forschungsarbeiten begeisterten
mich”, sagt die gebiirtige Inderin Dr.
Neysha Lobo Ploch. Sie arbeitete da-
mals am Tata Institute of Fundamental
Research in Mumbai.

2008 begann sie mit ihrer Promotion
im Joint Lab ,,GaN Optoelektronik®,
das vom Ferdinand-Braun-Institut,
vom Leibniz-Institut fiir Hochstfre-
quenztechnik (FBH) und vom Institut
fiir Festkorperphysik der TU Berlin ge-
meinsam betrieben wird. Fiir ihre her-
vorragende und anwendungsbezogene
Arbeit zur Realisierung hocheffizienter

Dr. Neysha Lobo Ploch teilt sich die Geschiftsfiihrung von UVphotonics mit Dr. Jens Ral

Boston calling

Forscher- Alumni-Tagung
in den USA

jw Gemeinsam mit dem Wei-
zenbaum-Institut fiir die vernetz-
te Gesellschaft {iberquert das
Alumni-Programm der TU Berlin
am 24. und 25. September 2018
den groBen Teich und veranstal-
tet eine Forscher-Alumni-Tagung
zum Thema ,Research towards
Trustworthiness and Self-Deter-
mination in a Networked Society*
in Boston. Die multidisziplinére
Veranstaltung richtet sich an ehe-
malige Gastwissenschaftler*innen
der insgesamt sieben Konsortiums-
partner des Weizenbaum-Instituts,
die aktuell in den USA oder Ka-
nada leben. Zu diesem gehoren
die Technische Universitdt Berlin,
Freie Universitdt Berlin, Humboldt-
Universitdt zu Berlin, Universitat
der Kiinste, Universitat Potsdam,
Wissenschaftszentrum Berlin fiir
Sozialforschung WZB, Fraunhofer-

© privat

UV-LEDs erhielt sie 2015 den Disser-
tationspreis Adlershof und 2016 den
Dimitri N. Chorafas Prize. ,,Auf Basis
meiner Forschung lassen sich UV-LEDs
mit deutlich hoheren Lichtleistungen
realisieren. Diese sind eine Alternative
zu den quecksilberbasierten Strahlern.
Meinen Kollegen und mir wurde recht
schnell klar, dass unser Produkt kon-
kurrenzfihig war, und mit Unterstiit-
zung des Centre for Entrepreneurship
und des Transfer-Referats der Leibniz-
Gemeinschaft bewarben wir uns erfolg-
reich um eine EXIST-Forderung.

2015 griindete Neysha Lobo Ploch
zusammen mit den TU-Physik-Alumni
Dr. Jens Rafl und Dr. Tim Kolbe sowie
Walter Gibas das Spin-off UVphoto-
nics. Das Unternehmen entwirft, ent-
wickelt, produziert und vermarktet
hocheffiziente und zuverléssige ultra-
violette Leuchtdioden (UV-LEDs) als
Einzelchips sowie als voll montierte

Bauelemente. Die Anwendungsgebiete
sind vielféltig, denn die UV-LEDs kon-
nen zum Beispiel in der Medizintech-
nik, beim Pflanzenwachstum, bei der
Materialbearbeitung sowie der Des-
infektion von Wasser und Luft einge-
setzt werden. Sie sind ungiftig, robust,
sehr klein und energieeffizient. Thre
Wirmeabstrahlung ist gering, und sie
konnen schnell ein- und ausgeschaltet
sowie gedimmt werden. Unterstiitzung
erhalten die vier Griinder von ihren
Mentoren, den TU-/FBH-Professoren
Michael Kneissl, Markus Weyers und
Gtinther Trankle sowie Dr. Sven Ein-
feldt vom Ferdinand-Braun-Institut.

,»An meiner Arbeit gefallt mir ganz
besonders, dass ich das in der Praxis
umsetzen kann, womit ich mich wih-
rend meiner Promotion jahrelang be-
schéftigt habe®, sagt die Mutter von
zwei Tochtern. ,,Der Wechsel von der
Wissenschaft in das kommerzielle

Geschift war eine spannende Heraus-
forderung. Ich musste lernen, dass der
Markt nicht immer das allerbeste For-
schungsergebnis benotigt, sondern ein
Produkt, das passt.*
Bereits im Jahr 2016 stellte sich
der erste Erfolg ein: UVphotonics
erhielt den Leibniz-Griinderpreis
und konnte mit dem Preisgeld sei-
ne Marketing- und Verkaufsstrategie
weiterentwickeln. ,,Die Konkurrenz
ist mittlerweile grof3, und Firmen mit
riesigen Investitionen treten in den
Markt ein. Deswegen miissen wir
unseren Businessplan regelméfig an-
passen.“ Im Fokus von UVphotonics
stehen inzwischen Nischenmirkte,
die ganz besonders hohe Anforderun-
gen an LEDs stellen, so zum Beispiel
Medizinprodukte. Fiir diese Mirkte
mochte es in Zukunft die Marktfiih-
rerschaft tibernehmen.

Juliane Wilhelm, TU-Alumniteam

Forscher-Alumni am Career Day

Institut fiir offene Kommunikati-
onssysteme (FOKUS). Als Keyno-
te Speakers konnten Carlo Ratti,
Direktor des Senseable City Lab
am Massachusetts Institute of Tech-
nology (MIT), und Gerald Kane,
Professor an der Carroll School of
Management des Boston College,
gewonnen werden. Gefordert wird
die Tagung durch die Alexander
von Humboldt-Stiftung. Detaillier-
te Informationen zum Programm,
zu den Referent*innen und der Be-
werbungsmoglichkeit fiir Forscher-
Alumni sind online zu finden.

www.alumni.tu-berlin.de/researchalumni

Digital verandert

TU-Alumni berichten, wie der digitale Wandel der letzten Jahre ihren Berufsalltag beeinflusst hat

Digitale Veranderungen sind nicht nur auf die Zukunft
gerichtet, bereits in den vergangenen 15 bis 20 Jah-
ren ist unser Leben durch digitale Innovationen stark
gepragt. Zu spiiren ist dies auch in den verdnderten
Anforderungen im Beruf. Vor dem Hintergrund der
Tagung ,Ingenieurausbildung fiir die Digitale Trans-
formation” (s. Seite 8) wollten wir von einem Maschi-
nenbau-Ingenieur, von einem Elektrotechniker und ei-
ner Bauingenieurin wissen, wie sich ihr Beruf im Laufe
der letzten Jahre verandert hat. Sie alle haben Mitte
der 90er-Jahre - also ganz zu Beginn des digitalen
Wandels - ihr Diplom an der TU Berlin gemacht und
stehen heute mitten im Beruf.

RAYMOND HORN
Elektrotechnik, Abschluss 1994

cuvEI@a YT Eay =DEUTED
Vielfaltige Konfigurationsméglichkeiten
- "

,,Ich bin seit 1997
selbststandig.  In
meinem Arbeits-
bereich brachte die
enorme Steigerung
der Leistungsfihig-
keit von Prozesso-
ren, insbesondere
fiir spezielle Elek-
tronik in Geriten,
s die wichtigste di-
> gitale Verdnderung.
Unternehmen, die
in diesem Bereich tétig sind, konnen Aufgaben, die
einst extrem kompliziert waren, zum Beispiel Video-
codierung, nun quasi nebenbei erledigen. Die zuneh-
mende Leistungsfahigkeit bedingt aber auch eine
zunehmende Komplexitit, die beherrscht sein will,
um die zur Verfiigung stehende Leistungsfihigkeit
produktiv zu nutzen. Meine Ausbildung von damals
passt nur in Kombination mit dem kontinuierlichen
Lernen und Schritthalten mit der technologischen
Entwicklung. Mit dem Wissen eines Hochschulabgén-

gers von 1994 wiirde man heute nicht weit kommen.
Wir fragen Bewerber in welcher Form sie sich neben
dem Studium mit Computertechnik und Elektronik
beschéftigen. Wer nur das vorweisen kann, was man
im Studium lernt, ist klar im Nachteil. Ein Ingenieur
muss vier Dinge beherrschen: 1. Suchen/Lesen/Fil-
tern, 2. Nachdenken, 3. Kommunizieren/Dokumen-
tieren, 4. Tun.“

RAINER KNORR

Maschinenbau, Abschluss 1993

,Mein Berufsein-
stieg erfolgte im
Bereich Konstruk-
tion. Hier zeigte
sich bereits damals
deutlich der bevor-
stehende Wandel:
Traditionell wurde
am Reillbrett kon-
struiert, so wie ich
es wahrend meines
Studiums noch ge-
lernt hatte. Firmen,
die es sich leisten konnten oder die Zeichen der Zeit
erkannt hatten, begannen in den frithen 90er-Jahren
mit der Einfithrung von CAD. Die sich seit wenigen
Jahren abzeichnende digitale Verdnderung, die wir
hierzulande als Industrie 4.0 bezeichnen, war da-
mals noch ein Traum, der jetzt langsam Wirklichkeit
wird. Wer hitte damals gedacht, dass man sich Ma-
schinen- und Prozesszustdnde aus seiner Fertigung
von jedem Punkt der Erde auf seinem Smartphone
ansehen konnte? Die Miniaturisierung des Compu-
ters hin zum Laptop und die Entwicklung von inter-
netfdhigen Geriten wie Smartphones sind eine fun-
damentale Verdnderung meiner Arbeit. Die Affinitat
zu digitalen Produkten ist der jungen Generation in
die Wiege gelegt. Viele Bewerber geben an, bereits
eine oder mehrere Programmiersprachen zu konnen.
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Leider resultiert hieraus dann eine Vielzahl unter-
schiedlicher Sprachen, die angeboten werden. Hier
konnte die Uni vermitteln, welche Programmierspra-
chen wichtig sind und welche nicht.“

SANDRINE KNOTHE
Bauingenieurwesen, Abschluss 1995
——— ,Die Digitalisie-
rung hat eine Be-
schleunigung der
Arbeitsweise  mit
sich gebracht, aller-
dings nicht unbe-
dingt eine Verein-
fachung oder eine
Reduzierung des
Arbeitspensums.
Die Digitalisierung
von Konstruktions-
planen durch CAD-
Programme und die Durchfithrung von statischen
Bemessungen durch Computerprogramme haben
eindeutig die groften Verdnderungen hervorgebracht.
Heute werden Plidne in Clouds bereitgestellt und alle
Projektbeteiligten konnen diese einsehen. Das ver-
einfacht die Arbeit ebenfalls. Fachlich hat sich ande-
rerseits nicht viel verdndert. Im Bauwesen miissen
die Lasten nach wie vor vom Dach in die Fundamen-
te geleitet werden. Mein Studium war sehr gut, es
hat mir das Verstdndnis fiir Sachverhalte vermittelt.
Es gab auch Baustellenbesichtigungen. Dabei hat ein
Bauleiter Folgendes gesagt, was ich hier gerne zitiere:
»Nach der Uni ist man Diplomtriger, Bauingenieur
wird man spater.“ Erfahrung zu sammeln ist in unse-
rem Fach sehr wichtig. Natiirlich miissen die jungen
Ingenieure die digitalen Hilfsmittel verstehen und
beherrschen. Wichtig ist aber, dass sie verstehen, was
mit den Lasten passiert und wie die Baustoffe sich
verhalten. Man darf nicht blind den Ergebnissen eines
Computerprogramms vertrauen. Bettina Klotz
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Altprasident
Wittkowsky
verstorben

tui  Am 14. Februar 2018 verstarb
Alexander Wittkowsky. Er wurde
am 4. September 1936 in Berlin
geboren, studierte von 1957 bis
1962 Schiffbau und Verfahrens-
technik an der TU Berlin, mit dem
Abschluss eines Dipl.-Ing. Bis 1967
war er Wissenschaftlicher Assistent,
bis 1970 Oberingenieur am Insti-
tut fiir Brennstofftechnik. Er pro-
movierte im gleichen Jahr zum
Dr.-Ing. Seit 1963 war er als Assis-
tentensprecher, unter anderem im
Akademischen Senat, in der Sat-
zungskommission und in anderen
hochschulpolitischen Ausschiissen
tdatig. Noch vor seiner Promotion
wurde er im Mai 1970 zum ers-
ten Universitdtsprasidenten der
TU Berlin gewéhlt, nachdem 1969
durch ein neues Universititsgesetz
die Rektoratsverfassung von einer
Prisidialverfassung abgelost wor-
den war. In einer politisch konflikt-
trachtigen Zeit hat er mit viel Fin-
gerspitzengefiithl und personlichem
Einsatz die Universitat erfolgreich
bis 1977 geleitet und Studienre-
formen sowie Neustrukturierungen
umgesetzt. Unter anderem entstan-
den wihrend seiner Amtszeit auch
zahlreiche neue Studienginge zu
modernen und aktuellen Themen,
so die Informatik oder die Umwelt-
technik. Er war ein hochengagier-
ter Hochschullehrer, der sich in all
seinen Funktionen fiir die Belange
von Generationen von Studieren-
den einsetzte und deren Ergeb-
nisse weit tiber die TU Berlin hin-
auswirkten. Die TU Berlin verlieh
ihm 2014 die Ehrenmitgliedschaft
(Foto). Die Universitdt verlor mit
ihm einen aullerordentlichen Wis-
senschaftler und hochgeschitzten
Kollegen. Sie wird ihm stets ein
ehrendes Andenken bewahren.

Einen ausflhrlichen Nachruf von
Rolf-p. Owsianowsky und Jutta Roitsch-
Wittkowsky finden Sie online:
www.tu-berlin.de/?13232
www.tu-berlin.de/?194808

Highly Cited

tui Prof. Dr. Arne Thomas (Fachge-
biet Funktionsmaterialien) und Prof. Dr.
Dietrich Knorr (Fachgebiet Lebensmittel-
biotechnologie und -prozesstechnik) ge-
horten im Jahr 2017 zu den weltweit am
meisten zitierten Wissenschaftlerinnen
und Wissenschaftlern in ihren Fachge-
bieten. Ermittelt wird dies jahrlich durch
das amerikanische Unternehmen Clari-
vate Analytics (bis 2016 Thomson Reu-
ters). 2017 sind insgesamt mehr als 3500
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaft-
ler verschiedener Facher in der ,Highly
Cited Researcher List” verzeichnet.

Leopoldina beruft Ottmar
Edenhofer

dag Ottmar Edenhofer, Chef-Okonom
des Potsdam-Instituts fiir Klimafolgenfor-
schung und TU-Professor fiir die Okono-
mie des Klimawandels, ist zum Mitglied
der Nationalen Akademie der Wissen-
schaften, Leopoldina, gewdhlt worden.
Die Auszeichnung gelte als eine besondere
Anerkennung der wissenschaftlichen Leis-
tungen und der Personlichkeit Edenhofers,
so Leopoldina-Prasident Jorg Hacker. Die
Leopoldina ist eine der altesten Wissen-
schaftsakademien der Welt und fiihlt sich
der Gestaltung der Zukunft verpflichtet.

Dahl
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Pteife und Zigarre als Zeichen

Karin Hausen zum 80. Geburtstag

Prof. Dr. Karin Hausen feierte am 18.
Mérz ihren 80. Geburtstag. 1995 hatte
sie das Zentrum fiir Interdisziplinare
Frauen- und Geschlechterforschung
(ZIFG) der TU Berlin gegriindet, wurde
unter anderem 2017 mit der Louise-
Schroeder-Medaille vom Abgeord-
netenhaus Berlin und 2015 mit dem
Margherita von Brentano Preis der FU
Berlin fiir den von ihr mitbegriindeten
,Arbeitskreis Historische Frauen- und
Geschlechterforschung” ausgezeich-
net, sie etablierte Forderprogramme
fiir Frauen in der Wissenschaft, wirkte in
Beirdaten und war Mitherausgeberin in-
ternationaler Zeitschriften, die sich mit
feministischer Geschichtswissenschaft
beschiftigen. Zeit fiir uns, ,,Danke” zu
sagen.

Firr eine Wiederbegegnung mit der
Wissenschaftlerin Karin Hausen be-
schliefle ich, nochmals in ihren Publi-
kationen zu stobern, und ziehe mich
schlieBlich mit ihrer Aufsatzsammlung
,,Geschlechtergeschichte ist Gesell-
schaftsgeschichte* (Hausen 2012) zu-
riick. Threr Einladung folgend betrachte
ich diese Auswahl aus ihren Aufsitzen
wie Szenen einer ,, Werkschau“: Die 1.
Szene zeigt ihren sehr beachteten und
bis heute auch in unseren Seminaren
unterrichteten Aufsatz ,,Die Polari-
sierung der ,Geschlechtscharaktere’.
Eine Spiegelung der Dissoziation von
Erwerbs- und Familienleben* (1976)
und resiimiert seine Rezeption iiber
die Jahrzehnte hinweg. In der 2. Szene
schlieen sich humorvoll betitelte Ver-
offentlichungen wie ,,... eine Ulme fiir
das schwankende Efeu*, ,,H4uslicher
Herd und Wissenschaft* oder ,,Grof3e
Wiische“ an, die auf eine Geschichte
von Alltaglichem zu verweisen schei-
nen. Ich werde unruhig. Handelt es
sich um ,Alltagsgeschichte‘? In der 3.
Szene dann prasentiert Karin Hau-
sen ihre historischen Analysen zum
,, Wirtschaften mit der Geschlechter-
ordnung“ oder zur ,,Normierung der

Von 1978 bis 1995 war Karin Hausen Profes-
sorin fiir Wirtschafts- und Sozialgeschichte am
Institut flir Geschichtswissenschaft, 1995-2003
Professorin fiir ,Interdisziplindre Frauen- und
Geschlechterforschung” an der TU Berlin

Geschlechterverhaltnisse“, die auch ju-
ridisch in Arbeits- und Sozialrecht fest-
geschrieben wurde. Spitestens in der 4.
und 5. Szene ihrer ,Werkschau‘ bringt
Karin Hausen dann unmissverstdnd-
lich auf den Punkt, dass es ihr auch
um nichts Geringeres geht als darum,
Zusammenhdnge von hegemonialer
Geschichtsschreibung und National-
staat kritisch zu analysieren. So wer-
den von ihr die Feiertage ,,Muttertag*
und ,,Volkstrauertag* als Beitrdge zur
Institutionalisierung von Geschlech-
terverhiltnissen mit Bezug auf nati-
onalstaatliche Kriege und deren Be-
wiltigung untersucht. Ich verlasse die

© Thomas Platow/Landesarchiv Berlin

Bibliothek, um an meinem Schreibtisch
die 5. Szene der ,Werkschau‘ doku-
mentieren zu konnen. Denn unschwer
ist zu erkennen: Es geht Karin Hausen
zwar um einen leichten Zugang zur
Wissenschaft mit humorvoll gerahmten
geschichtswissenschaftlichen Analysen
des Alltags und von dessen Gestaltung
oder um ,,Pfeife und Zigarre“ als In-
signien geschlechtspolitischer Zeichen
von Grenziiberschreitungen. In der
5. Szene offeriert Karin Hausen aber
auch einen deutlich programmatischen
Vorschlag fiir eine Historiografie der
,,vielen Geschichten“, der an Aktuali-
tat nichts eingebii3t hat:
,,Es ist an der Zeit, endlich die Nicht-
Einheit (der Geschichte) als Programm
genauer zu reflektieren, offensiv zu
bearbeiten und dabei die primire
Orientierung am Nationalstaat aufzu-
geben. Neue historiografische Orien-
tierungen sind notwendig, um den si-
kularen Prozessen der Globalisierung
und Universalisierung von Mirkten
und Nutzungsweisen fiir Giiter, Ar-
beit und Kapital, von Wissenschaft,
Technik und Kommunikation verstarkt
Rechnung zu tragen; um auller den
Nationen und Nationalstaaten auch
die Internationalitdt, Regionalitdt und
Ethnizitdt mit der ihnen angemesse-
nen Bedeutung auszustatten; um fiir
Menschen, die unter den Bedingungen
der historischen Zeit ihr Leben ausge-
stalten, in der Geschichtsdarstellung
ausreichend Platz frei zu halten ge-
geniiber den historiografisch haufig
iiberméchtig herausgestellten Struktu-
ren, Institutionen, Kollektivsubjekten
und Einzelpersonlichkeiten“ (Hausen
2012, S. 383).
Liebe Karin Hausen: Wir gratulieren
sehr herzlich zum 80. Geburtstag und
sagen: ,,Danke schon!“
Prof. Dr. Petra Lucht
ZIFG, FG ,,Gender in MINT und
Planung/Feminist STS”

www.karin-hausen.de

Geschichtspolitik in der geteilten Stadt

Reinhard Riirup holte dasThema des deutschen und europaischen Antisemitismus
aus der Randstdndigkeit — ein Nachruf

Reinhard Riirup, der am 6. April die-
ses Jahres im Alter von fast 84 Jahren
plotzlich verstorben ist, verdanken die
Technische Universitdt Berlin sowie
die dortigen Zentren fiir Antisemitis-
musforschung und fiir Interdisziplina-
re Frauen- und Geschlechterforschung
viel. 1975 wurde der Historiker und
Germanist zum Professor fiir Neuere
Geschichte an der TU Berlin ernannt.
Riirup wusste um die Bedeutung von
Geschichtspolitik in der geteilten Stadt
Berlin. Der Plan aus der Nachkriegszeit,
die TU Berlin geistes- und kulturwis-
senschaftlich zu einer Volluniversitit zu
erweitern und damit auch Natur- und
Technikwissenschaftlern ein Studium
generale zu ermoglichen, war wie fiir
ihn geschaffen. Mageblich durch ihn
erhielt die Geschichtswissenschaft an
der TU Berlin einen exzellenten Ruf.
Er selbst sagte einmal in einem Inter-
view, dass ihn auch das Studium der jii-
dischen Geschichte politisiert hatte. Vie-
le Historiker*innen seiner Generation
— also jener Jahrgénge, die den Zweiten
Weltkrieg als Kinder erlebt hatten — ver-
standen sich als politisch und begriin-
deten dies mit ihrer NS-Erfahrung. Aber
mit dem Blick auf die jiidischen Opfer
hat es wohl nur Reinhard Riirup erklért.
Sehr frith sah er im Holocaust jenen Zi-
vilisationsbruch, als den ihn die Bundes-
republik heute versteht — eine Sichtwei-
se, die er auch durch seine jahrelange
Gedenkstétten- und Ausstellungsarbeit
malgeblich mit etablierte. Heraus ragte
hierbei sicherlich sein Engagement fiir
die Topographie des Terrors.

Bereits seit Anfang der 1970er Jahre
beschiftigte sich Riirup intensiv mit
der Geschichte des Antisemitismus und
holte dieses zentrale Thema der deut-

y

Zum 25-jahrigen Jubildum der Stiftung , Topographie des Terrors” 2017 wurde ein Sonder-
postwertzeichen herausgegeben. Der damalige Bundesfinanzminister Wolfgang Schauble (1.)
liberreichte aus diesem Anlass ein Album an Reinhard Riirup

schen und europdischen Geschichte
aus seiner Randstdndigkeit, die es —
aus heutiger Perspektive iiberraschend
— selbst in den Debatten tiber einen
deutschen Sonderweg noch lange in-
nehatte. So iiberrascht es nicht, dass
er sich gemeinsam mit dem damaligen
Vorsitzenden der Jiidischen Gemeinde,
Heinz Galinski, dafiir einsetzte, an der
TU Berlin 1982 das Zentrum fiir Anti-
semitismusforschung zu etablieren.

Reinhard Riirup war — da sind sich sei-
ne vielen Schiiler*innen einig — ein be-
eindruckender Lehrer. Ruhig, sachlich,
préazise und stets quellenorientiert wa-
ren ihm Selbstdarstellung und Diinkel
fremd. Im Ubrigen hat er das seltene
Kunststiick vollbracht, gleich viele
Maénner wie Frauen bis zur Habilita-
tion zu begleiten. Das war Programm,
betrieb er doch 1995 ebenso malgeb-

lich die Griindung des Interdiszipli-
ndren Zentrums fiir Frauen- und Ge-
schlechterforschung an der TU Berlin.
Obwohl er sich zunéchst auf die Anti-
semitismus- und Verfolgungsgeschich-
te konzentrierte, interessierte er sich
zunehmend fiir die deutsch-jiidische
Geschichte. Schon frith galt er jenen
deutschen Juden, die ins Exil in Grof3-
britannien oder den USA vertrieben
worden waren, als Hauptvertreter
einer jungen Generation, mit dem sie
zusammenarbeiten wollten. So ermog-
lichte Reinhard Riirup entscheidend
ein bemerkenswertes Phdnomen: die
erste Gruppe von nichtjiidischen His-
torikern und Historikerinnen, die sich
intensiv mit jiidischer Geschichte und
Antisemitismus beschiftigten.

Prof. Dr. Uffa Jensen

Zentrum fir Antisemitismusforschung
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DPG-Ehrennadel fiir Prof. Dr. Eckehard
Scholl (r.) mit DPG-Prasidenten Rolf-
Dieter Heuer

kj Im Rahmen der diesjéhrigen Friih-
jahrstagung der Sektion Kondensierte
Materie der Deutschen Physikalischen
Gesellschaft (DPG), die vom 11. bis 16.
Maérz an der TU Berlin stattfand (s. S. 4),
wurde Tagungsleiter Prof. Dr. Eckehard
Schéll mit der Ehrennadel der DPG fiir
seinen herausragenden Einsatz fiir die
Belange der DPG ausgezeichnet. Ecke-
hard Scholl ist seit 1989 Professor fiir
Nichtlineare Dynamik und Kontrolle an
der TU Berlin. Im Zentrum seiner For-
schungsaktivitaten stehen theoretische
Untersuchungen und Computersimula-
tionen von nichtlinearen dynamischen
Systemen und komplexen Netzwerken.
Bis Februar 2018 leitete er auRerdem den
DFG-Sonderforschungsbereich , Control
of self-organizing nonlinear systems”.

Friedrich Wilhelm Bessel-Preis

dag Die Amerikanerin Hui Deng, Pro-
fessorin fir Experimentelle Physik an
der University of Michigan, ist Preis-
tragerin des mit 45 000 Euro dotierten
Friedrich  Wilhelm Bessel-Forschungs-
preises, eines Preises der Alexander
von Humboldt-Stiftung fiir exzellente
Wissenschaftler*innen aus dem Ausland.
Forschende in Deutschland nominie-
ren sie. Hui Deng wurde von Professor
Stephan Reitzenstein vom Institut fiir
Festkorperphysik an der TU Berlin vor-
geschlagen. Sie wird in seiner Arbeits-
gruppe an Quantenemittern forschen.

Ausgezeichnete Masterarbeit

dag Auf dem Hamburg Aviation Fo-
rum, dem jahrlichen Treffen der Luft-
fahrtbranche, wurde im Oktober 2017
der Hamburg Aviation Nachwuchspreis
verliehen, erstmalig fiir die besten Ba-
chelor- und Masterarbeiten, die sich mit
der Luftfahrt von morgen beschaftigten.
In der Kategorie ,Master” erreichte TU-
Absolvent Richard Kliinder den zweiten
Platz. Er entwickelte ein Preismanage-
ment flir die Instandhaltung von Flug-
zeugkomponenten.

TU-Team macht 2. Platz

dag TU-Absolvent Konrad Freymann
und Dipl.-Ing. Juan Pablo Osman-Letelier,
Wissenschaftler am TU-Institut fiir Bauin-
genieurwesen, haben den zweiten Platz
beim Wettbewerb , Auf IT gebaut - Baube-
rufe mit Zukunft” belegt. Sie entwickelten
ein Software-Modul, um Form und Mate-
rial von vorgespannten Flachentragwer-
ken aus Carbonbeton zu optimieren, ohne
den methodischen Entwurf des Planers zu
verandern. Die Jury wiirdigte Praxisbezug
und interdisziplindren Ansatz der Arbeit als
Werkzeug fiir Architektur und Tragwerks-
planung gleichermalen.

Prof. Dr.-Ing. Heinrich Jiirgen
Wollenberger

30.9.1931-19. 2. 2018

Fachbereich 6, Institut fiir Metallische
Werkstoffe, Fachgebiet Reaktorwerkstof-
fe (heute Fakultat Il

Vahit Tumay
10.10.1967-15. 3. 2018
Servicebereich Ausbildung

Die TU Berlin trauert um ihre verstorbe-
nen Mitglieder und wird ihnen ein eh-
rendes Andenken bewahren.
www.tu-berlin.de/?13232
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Mathematik und Kunst
s
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Was passiert, wenn man mathematische Kon-
zepte wie die Graphenisomorphie auf Kunst-
werke wie den ,Blauen Akt” von Henri Matisse
anwendet? Die Mitglieder von Oupeinpo, das
steht fiir Ouvroir de Peinture Potentielle (=
Werkstatt fiir potenzielle Malerei), finden es
heraus. Sie weisen damit auf die Regeln hin,
die tiberall — auch in der Kunst - existieren. Sie
spielen mit ihnen. Sie brechen die Kunst auf
und setzen sie neu zusammen.

Oupeinpo kommt zum ersten Mal nach
Deutschland. Unter dem Motto , Mathematics
and Art — Where Constraints Meet” zeigt die
Mathematische Fachbibliothek der TU Berlin
eine Auswahl von Werken. Im Rahmen der
International Week 2018 der TU Berlin wird
die Ausstellung am Dienstag, den 24. April,
um 18.00 Uhr feierlich in der Mathematischen
Fachbibliothek erdffnet. Im Vorfeld findet ein
Kiinstlergesprach mit den Oupeinpiens in der
Galerie des Institut Francais statt.

Artist Talks

Zeit: 24. April 2018, 15-17 Uhr

Ort: Institut Francais Berlin ,,Maison de
France”, Kurfiirstendamm 211, 10719 Berlin,
Galerie

Empfang

Zeit: 24. April 2018, 18-21 Uhr

Ort: TU Berlin, Mathematische Fachbibliothek,
Strale des 17. Juni 136, 10623 Berlin, Raum
MA 163

Das Event findet in englischer Sprache statt.
Der Eintritt ist frei.
www.math.tu-berlin.de/mfb

Weimar — Modellstadt der Moderne?
Ambivalenzen des Stadtebaus im
20. Jahrhundert

Wie Berlin und Dessau erhélt auch Weimar im
Jahr 2019 ein neues Bauhaus-Museum. Der
nach langer Suche gewdhlte Standort ist be-
sonders: Das neue Museum wird sich zwischen
dem ehemaligen und einzigen ,Gauforum” der
NS-Diktatur und dem griinen , Kultur-Projekt”
der Weimarer Republik, einem Volkspark von
nationaler Bedeutung, erheben. Dazu kommt
als drittes herausragendes stadtebauliches
Projekt der ,Lange Jakob”, die Antwort der
DDR auf das , Gauforum”. Dieser besondere
Standort erdffnet eine Chance flir Weimar. Die
Ausstellung thematisiert die einzigartige Stad-
tebaugeschichte Weimars im Umfeld des kiinfti-
gen Bauhaus-Museums. Sie ist Teil der Strategie
»Topographie der Moderne”.

Veranstalter: TU Berlin, Architekturmuseum
Zeit: 26. Marz-17. Mai 2018, Mo-Do,

12-16 Uhr

Ort: TU Berlin, Architekturgebdude am Ernst-
Reuter-Platz, 10623 Berlin, Untergeschoss des
Flachbaus
https://architekturmuseum.ub.tu-berlin.de/
index.php?p=649

Aus der TU-Studienberatung

Vielfaltige Angebote

Termine zu den Themen ,Start ins Studium”,
»Studienprobleme” und ,Erfolgreich studie-
ren” finden Sie bei der Studienberatung und
Psychologischen Beratung unter:
www.studienberatung.tu-berlin.de

Termine zum Thema ,Studium im Ausland”
finden Sie beim Akademischen Auslandsamt
unter:

www.auslandsamt.tu-berlin.de

Termine zum Thema ,,Berufsstart und Karriere”
finden Sie beim Career Service unter:
www.career.tu-berlin.de

Termine zu Veranstaltungen und Exkursionen
fur auslandische Studierende finden Sie bei
der ,Betreuung internationaler Studierender”
unter:

www.tu-berlin.de/?id=5178

Termine zum Thema , Studieren mit Beeintrach-
tigung” finden Sie unter:
www.tu-berlin.de/?id=11256

Termine zum Thema , Studieren mit Kind” fin-
den Sie unter:
www.tu-berlin.de/?id=11255

© Oupeinpo
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dag ,WER CHINA VERSTEHEN MOCHTE, muss sich auf den Weg
dorthin machen”, sagt Sigrun Abels, Leiterin des Center for Cultural
Studies on Science and Technology in China (CSST) an der TU Berlin,
das im November dieses Jahres sein 25-jahriges Jubildum feiern wird.
Im Jubildumsjahr reist die Sinologin zum achten Mal zur Summer
School nach China, die unter ihrer Leitung in Schanghai am Chi-
nesisch-Deutschen Hochschulkolleg (CDHK) der Tongji-Universitét
stattfindet. ,Sie bietet Studierenden die Mdglichkeit, ein Land zu
erkunden, das heute und in Zukunft eine wichtige Position im Welt-
markt einnimmt und einnehmen wird”, sagt sie.

Die dreiwochige Lehrveranstaltung richtet sich vorrangig an Wirt-
schaftsingenieure und -ingeneurinnen. Ziel des Intensivprogramms
ist es unter anderem, sich ein eigenes Chinabild zu erarbeiten und
interkulturelle Kenntnisse zu erweitern. Die Studierenden kommen
diesem Ziel am CDHK téglich ein Stlick naher: im Chinesisch-Un-
terricht, in 20 chinakundlichen Fach-Vortrdgen, bei Firmenbesuchen

© TU Berlin/China Center/Sigrun Abel

sowie bei Ausfliigen, auf denen sie selbststandig die chinesischen
Besonderheiten erkunden kénnen. Auch Exkursionen aulierhalb der
Mega-City sind eingeplant.

Die Teilnehmenden kénnen die im Rahmen der Summer School nach-
zuweisenden Studienleistungen mit sechs LP anrechnen lassen. Die
Gesamtkosten fiir die Reise betragen ca. 2640 Euro und sind von
den Studierenden selbst zu tragen. Studierende, die an der Summer
School vom 3. bis zum 21. September 2018 teilnehmen mochten,
konnen sich bis zum 7. Mai bewerben.
www.cdhk.tu-berlin.de/?170689

Wer sich schon in Berlin mit China auseinandersetzen will, kann
sich zum Urban China Lunch anmelden, um mit Fachleuten tber
aktuelle Fragen der Urbanisierung und Stadtentwicklung in China
zu diskutieren. Die Diskussionsforen finden im Rahmen des deutsch-
chinesischen Alumni-Projektes URBANI[XX] statt.

Termine und Themen: http://bit.ly/2pxRSts

TU-Infotage fiir Schiilerinnen und
Schiiler

Informationen (iber Studiengange an der TU
Berlin und zur Studienwahl

Die TU-Infotage bieten Schiilerinnen und Schii-
lern ab der 11. Klasse Gelegenheit, sich tiber
das Studienangebot der TU Berlin zu informie-
ren. An zwei Tagen prasentieren sich alle Bache-
lorstudiengdnge im Gesprach. Die Allgemeine
Studienberatung gibt Tipps zur Studienwahl,
und auf dem Infomarkt beantworten Ansprech-
partner Fragen rund um das Thema Studium.
Veranstalter: TU Berlin, Allgemeine Studienbe-
ratung

Zeit: 29.-30. Mai 2018, 8.30 Uhr

Ort: TU Berlin, Strafte des 17. Juni 135, 10623
Berlin, Hauptgebaude

Kontakt: Sylvi Laschett

T030314-23592

s.laschett@tu-berlin.de
www.studienberatung.tu-berlin.de/infotage

Einfilhrungsseminare

Einfilhrungsseminar fiir internationale
Neuimmatrikulierte

Zum Sommersemester 2018 flihrt der Bereich
.Betreuung internationaler Studierender” sein
bewahrtes mehrtdgiges Einflihrungsseminar fiir
neu immatrikulierte internationale Studierende
durch. In Kleingruppen des gleichen Studien-
gangs, betreut durch Studierende mit mehrjéh-
riger Studienerfahrung, werden die Neuimmat-
rikulierten Uber den Aufbau und die wichtigsten
Anforderungen ihres Studienganges informiert
und besuchen verschiedene Einrichtungen der
Universitat.

Veranstalter: TU Berlin, Biiro fiir Internationales
Zeit: 5.-6. April 2018, Beginn: 5. April 2018,
11 Uhr

Ort: TU Berlin, Strafte des 17. Juni 135, 10623
Berlin, Hauptgebéude

Kontakt: Gabriela Rabe

T 030 314-24411

gabriela.rabe@tu-berlin.de

Dr. Fred Mengering

T 030 314-24691

Personalia

Rufannahme

Dr. Stefan Kirchner, Ruferteilung vom 18. Ok-
tober 2017, Postdoc an der Universitat Ham-
burg, fiir das Fachgebiet ,Digitalisierung der
Arbeitswelt” in der Fakultdt VI Planen Bauen
Umwelt der TU Berlin.

Rufannahmen Juniorprofessuren

Dr. Jens Lambrecht, Ruferteilung vom 28. Au-
gust 2017, Gruppenleiter in den Telekom Inno-
vation Laboratories, fiir das Fachgebiet , Indus-
try Grade Networks & Clouds” in der Fakultat
IV Elektrotechnik und Informatik der TU Berlin.
Dr. Kilian Oberleithner, Ruferteilung vom 15.
Januar 2018, Gruppenleiter am Fachgebiet
LExperimentelle Stromungsmechanik” der TU
Berlin, fiir das Fachgebiet , Dynamik instabiler
Stromungen” in der Fakultét V Verkehrs- und
Maschinensysteme der TU Berlin.

Dr. Timm-Christopher Teubner, Ruferteilung
vom 18. Dezember 2017, Geschaftsfiihrer an
der KSOS - Karlsruhe School of Services, fiir
das Fachgebiet , Vertrauen in Digitale Dienste”
in der Fakultat VIl Wirtschaft und Management
der TU Berlin.

Ergebnis von Bleibeverhandlungen

Professor Dr. Stephan Drusch, Fachgebiet
,Lebensmittetechnologie und -materialwis-
senschaften” in der Fakultat Ill Prozesswissen-
schaften der TU Berlin, hat einen Ruf an die
Universitat Aarhus abgelehnt und sich fiir ein
Verbleiben an der TU Berlin entschieden.

Honorarprofessuren - verliehen

Professor Dr. Heinrich Martin Arnold, fir das
Fachgebiet ,Engineering of Digital Transfor-
mation” in der Fakultat IV Elektrotechnik und
Informatik der TU Berlin, zum 18. Januar 2018.
Professor Dr. Thomas Hettche, freier Schrift-
steller, fiir das Fachgebiet ,Literaturwissen-
schaft” in der Fakultat | Geistes- und Bildungs-
wissenschaften der TU Berlin, zum 8. Februar
2018.

Gastprofessur - verliehen

Professor Jan Kampshoff, Fachgebiet ,Bau-
konstruktion und Entwerfen — Konzepte und
Phéanomene” in der Fakultdt VI Planen Bauen
Umwelt der TU Berlin, zum 13. November
2017.

Gastprofessuren - erloschen

Dr. Christoph Asmuth, Fachgebiet ,Philoso-
phie mit Schwerpunkt Theoretische Philoso-
phie” in der Fakultét | Geistes- und Bildungs-
wissenschaften der TU Berlin, zum 28. Februar
2018.

Dr. Anna Echterhélter, Fachgebiet , Technik-
geschichte” in der Fakultat | Geistes- und Bil-
dungswissenschaften der TU Berlin, zum 28.
Februar 2018.

Korrektur

In der Februar/Marz-Ausgabe der , TU intern”
haben wir versehentlich vermeldet, Professorin
Dr. Karen Aardal hatte einen Ruf an die TU
Berlin, Fachgebiet ,Mathematische Optimie-
rung”, angenommen. Tatsachlich hat sie den
Ruf abgelehnt.

Preise & Stipendien

Kurzfilmwettbewerb , Film it!”

In dem Projekt ,Film it! - Dein Film in 48 Stun-
den” des studierendenWERKs BERLIN stellen
sich studentische Filmteams der Herausforde-
rung, innerhalb von 48 Stunden einen Kurzfilm
zu produzieren. Das Thema wird am 4. 5. um
19 Uhr bekannt gegeben, Abgabe des fertigen
Films ist am 6. 5. 2018 um 20 Uhr. Aus allen
eingereichten Filmen wahlt eine Jury zehn Filme
aus, die im Freiraum im Studentenhaus, Har-
denbergstrale 35, 10623 Berlin, prasentiert
werden. Das Publikum wahlt die besten drei
Filme aus und vergibt Publikumspreise im Ge-
samtwert von 850 Euro.
http://bit.ly/2EQKd2U

Hans-Kilian-Preis

Bereits zum flinften Mal lobt die Kéhler-Stiftung
den internationalen Forschungspreis aus, der
exzellente Leistungen in den interdisziplina-
ren Wissenschaften vom Menschen wiirdigt.
Die Stiftung ruft zu Nominierungen und Be-
werbungen von Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftlern auf, die Grenzen zwischen
Disziplinen und Kulturen kreativ tiberschreiten
und produktive Synthesen zwischen bislang
isolierten Wissensgebieten schaffen. Es wird ein
Preisgeld in Hohe von 80 000 Euro vergeben.
Vorschldge fiir die Nominierung und Bewer-
bungen sind bis zum 30. 6. 2018 mdglich.
www.hans-kilian-preis.de

Innovationspreis Berlin-Brandenburg

Ab dem 12. 4. 2018 sind alle Interessierten
wieder aufgerufen, Ideen fiir preiswiirdige In-
novationen einzureichen. Dabei kdnnen ,alte
Hasen” und junge Start-ups ebenso teilnehmen
wie schlaue Ideen aus dem Handwerk oder
bahnbrechende Innovationen aus der Welt
der Wissenschaft. Bis zu finf Preistragerinnen
und Preistragern winken jeweils 10000 EUR als
Preisgeld. Einsendeschluss ist am 7. 7. 2018.
www.innovationspreis.de

Forderpreis fiir Nachwuchs-
publikationen

Die VolkswagenStiftung zeichnet mit dem
,Opus Primum” alljghrlich die beste wissen-
schaftliche Nachwuchspublikation aus. Fiir die
Auswahl kommt eine gut lesbar geschriebene,
deutschsprachige Publikation infrage, die ei-
nem breiten Publikum verstandlich und von
hoher wissenschaftlicher Qualitat sein muss.
Das Fachgebiet ist dabei nicht entscheidend.
Alle wissenschaftlichen Erstlingswerke, deren
Erscheinungsdatum zwischen dem 1. 10. 2017
und dem 15. 10. 2018 liegt, kommen fiir eine
Einreichung infrage. Das Preisgeld betragt
10000 Euro, Einreichungen sind bis zum
15.8.2018 moglich.
www.volkswagenstiftung.de/unsere-foerde-
rung/opus-primum

Hannover Messe — Messebeteiligung
der TU Berlin

Anwendungsorientierte Forschung, Technolo-
gietransfer, Innovation

Veranstalter: TUBS GmbH/TU Berlin Science-
Marketing

Zeit: 23.-27. April 2018

Kontakt: Dr. Thorsten Knoll

T 03044720255

knoll@tubs.de

Die TU Berlin prasentiert sich mit dem Zentrum
flr geistiges Eigentum, dem Fachgebiet Indust-
rielle Informationstechnik und drei Start-ups am
Gemeinschaftsstand Innovationsmarkt Berlin-
Brandenburg in Halle 2, Stand B 33.

Zentrum fiir geistiges Eigentum

Kontakt: Jeanne Trommer, TU Berlin, Zentrum
flir geistiges Eigentum

T030314-24472
jeanne.trommer@tu-berlin.de
www.zfge.tu-berlin.de/

Fachgebiet Industrielle Informationstechnik
Kontakt: Tom Buchert, TU Berlin, Fachgebiet
Industrielle Informationstechnik

T 030390 06-358

www.iit.tu-berlin.de

Hybrid Prototyping Tailgate Device
Kontakt: Christian Buchholz, TU Berlin, Fach-
gebiet Industrielle Informationstechnik

T 030390 06-383

c.buchholz@tu-berlin.de

CellCore GmbH - Innovatives und optimier-
tes Design, von der Natur inspiriert
Kontakt: René Giese, CellCore GmbH

T0176 70 75 43 04
rene.giese@cellcore3d.com
www.cellcore3d.com

Oscijet nozzles - movement without moving
parts

Kontakt: Dr. Oliver Kriiger, FDX Fluid Dynamix
GmbH

T 030 314-29799

info@fdx.de

www.fdx.de

gmBase GmbH - Quality in your hands
Kontakt: Lutz Dieckhofer, gmBase GmbH
T 023195203588

info@gmbase.com

www.gmbase.com

ILA Berlin Air Show 2018

Internationale Fachmesse fiir Luft- und Raum-
fahrt

Veranstalter: TUBS GmbH/TU Berlin Science-
Marketing

Zeit: 25.-29. April 2018

Kontakt: Dr. Thorsten Knoll
T03044720255

knoll@tubs.de

Die TU Berlin prasentiert sich mit sechs Projek-
ten am Gemeinschaftsstand Berlin-Branden-
burg, Halle 3.

IFSys — Intelligent Fliegendes System
Kontakt: Martin Anhut, TU Berlin, Institut fir
Luft- und Raumfahrt, Fachgebiet Flugmecha-
nik, Flugregelung und Aeroelastizitat
T030314-75776

ifsys@ilr.tu-berlin.de
www.tu-berlin.de/?89424

Hybrid UAS indoor navigated — Novel indoor
hybrid UAS design and indoor localization
system for common drone systems

Kontakt: Julius Dahms, TU Berlin, Institut

fir Luft- und Raumfahrt, Hybrid UAS indoor
navigated

T 030314-23780, 0175 8 00 45 08
julius.dahms@tu-berlin.de

Tim Fischer

tim.fischer@campus.tu-berlin.de

Project AlphaLink — Multibody Aircraft Tech-
nology and Flight Control

Kontakt: Alexander Kéthe, TU Berlin, Institut
flr Luft- und Raumfahrt, Fachgebiet Flug-
mechanik, Flugregelung und Aeroelastizitat,
Project AlphaLink
Alexander.Koethe@ProjectAlphaLink.com
Dr. Daniel Cracau
Daniel.Cracau@ProjectAlphaLink.com
www.AlphalLink.space

www.SmartFC.de

Modelle von Satelliten und planetaren Rovern
Kontakt: Lennart Kryza, TU Berlin, Institut fiir
Luft- und Raumfahrt, Fachgebiet Raumfahrt-
technik

T030314-21319

lennart.kryza@tu-berlin.de

ArrowTec — UAS fiir den hochautomatisier-
ten Dauereinsatz

Kontakt: Josua Benner, Arrowtec GmbH
info@arrowtec.de

www.arrowtec.de

CellCore GmbH - Innovatives und optimier-
tes Design, von der Natur inspiriert
Kontakt: René Giese, CellCore GmbH

T0176 70 7543 04
rene.giese@cellcore3d.com
www.cellcore3d.com
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Sprachen lernen im Sommer

24 Sprachen und viele internationale Kultur-
veranstaltungen bietet die Sprach- und Kultur-
borse der TU Berlin auch im Sommersemester
wieder. Einschreiben kann man sich zwischen
dem 24. April und dem 4. Mai 2018. Die Kurse
beginnen im Mai.

www.skb.tu-berlin.de

International Week

© TU Berlin/Architekturmuseum

Personalmobilitat — Lernen von und
mit unseren Partnern im Ausland

Programmvorstellung und Erfahrungsberichte

Finanzierungsmoglichkeiten fiir Ko-
operationen mit dem Globalen Siiden

Infoveranstaltung fiir Professor*innen

Go International - Mobilitatsoptionen
fiir Promovierende und Postdocs

Gaste: u. a. DAAD, Fulbright, Alexander von
Humboldt-Stiftung

Vorstellung von Forderoptionen

Beratung und Info

Workshop: Mercury Toastmasters

PRESENTING - YOU! — Competence and Con-
fidence in Public Speaking

Selbstprasentation, Sprechen vor anderen (auf
Englisch)

| . 4

Infomarkt International Studieren -
Beratung zum Thema Auslands-
aufenthalte

Die zentrale Veranstaltung der International
Week fiir Studierende

Sprach- und Kulturborse, Buddyprogramm,
Zentraleinrichtung fir Moderne Sprachen, Ca-
reer Service, China Center, A4Tech, Campus El
Gouna, Beauftragter fiir das Auslandsstudium
der Fak IV, ICT Innovation, SKB, Pilotprojekt
Interkulturelle Basisqualifikation, US-Botschaft,
Fulbright, AIESEC/IAESTE, IEC Online, GOstra-
lial, Asia Exchange, Campus France, TOEFL

Zeit: 23.-27. April 2018 an der TU Berlin
Gesamtprogramm und Veranstaltungszeiten
finden Sie unter:
www.tu-berlin.de/menue/internationales/

Uni fiir alle

Sommersemester-Programm
erschienen

ehr Die Vorlesung ,Ju-
gendstil” beschaftigt sich
nicht nur mit den deut-
schen Zentren in Darm-
stadt, Hagen und Wei-
mar, sondern stellt auch
den katalanischen Kiinst-
ler Antoni Gaudi und die
lettische Stadt Riga vor.
,Alexa, schalte bitte die
Waschmaschine an.” Im
Forschungskolloquium
Quality and Usability
kommt unter anderem
die Sprachsteuerung als
neues Feature bei der
Waschmaschinenent-
wicklung zur Sprache.
Mit Megafahrstiihlen,
zum  Beispiel neuen
Schiffshebewerken in Niederfinow, be-
schaftigt sich unter anderem das Kolloquium
Konstruktiver Ingenieurbau.
Das sind drei Veranstaltungsreihen in diesem
Sommersemester, die die Publikation ,Uni-
versitdt fur alle” zusammenfasst. Interessierte
kénnen aus rund 30 spannenden Angeboten
wahlen: Physik, Kunst, Stadtplanung, Geschich-
te und vieles mehr. Die Vorlesungen sind offent-
lich und, sofern nicht anders angegeben, auch
ohne Anmeldung zu besuchen. Die Publikation
ist online oder als Print zu beziehen.
www.tu-berlin.de/?uni_fuer_alle
E-Mail: Ramona.Ehret@tu-berlin.de

UNIVERSITAT FUR ALLE

Offentliche Angebote

Sommersemester 2018

© TU Berlin/Phil Dera
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tui/sn  FREI ZUGANGLICH Das Foto (r.) zeigt ein Foto-Negativ mit
der Abbildung der Fassade des Admiralspalasts Berlin von 1941. Es ist
eines von mehr als 5000 Objekten aus der Theaterbausammlung der TU
Berlin, die nun online und fiir alle frei zuganglich ist. Die TU Berlin und
die Beuth Hochschule haben gemeinsam diese Sammlung erschlossen
und digitalisiert. Finanziert wurde das Vorhaben von der Deutschen

Forschungsgemeinschaft.

Die Sammlung beherbergt gut erhaltene Archivalien aus den Jah-
ren 1939 bis 1969 zu mehr als 500 Theaterbauten, hauptsachlich in
Deutschland, aber auch in Osterreich, Frankreich, Slowenien, Polen,
der Tschechischen Republik und Russland. Die bildlichen Materialien —
Grundrisse, Schnitte, Fotografien und Schriftdokumente — geben einen
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schlaf” 2014 Gegenstand einer groR angelegten Digitalisierungskam-
pagne. Die drei Partner - das Architekturmuseum der TU Berlin, der
Studiengang Blihnenbild_Szenischer Raum der TU Berlin und der Stu-
diengang Theatertechnik der Beuth Hochschule Berlin — schlossen sich
unter der Leitung von Franziska Ritter (Studiengang Biihnenbild_Sze-
nischer Raum) zusammen. ,Durch die hochauflésende Digitalisierung,

die im Architekturmuseum stattfand, wo sich die Sammlung nun auch

einzigartigen Uberblick tiber den Zustand mitteleuropaischer Kultur-

bauten in der Mitte des 20. Jahrhunderts.

Im ehemaligen Institut fiir Theaterbau der TU Berlin (1968-1987)
wurden die Archivalien gesammelt und nach langerem , Dornréschen-

befindet, konnte eine hervorragende Grundlage fiir weiterfiihrende
Forschungen geschaffen werden, zum Beispiel mit dem Institut fir The-
aterwissenschaft der FU Berlin und dem Institut fiir Kunstgeschichte
der TU Berlin, um eine wissenschaftliche Auswertung der gewonnenen
Daten weiter vorzunehmen”,

sagt Franziska Ritter.

Die Sammlung ist tiber die Online-Datenbank des Architekturmuseums

der TU Berlin frei zuganglich:
https://architekturmuseum.ub.tu-berlin.de/index.php?p=632

Atlas - translocations Werkstattge-
sprache

Veranstalter: TU Berlin, Institut fir Kunstwissen-
schaft und Historische Urbanistik, translocations
Zeit: 19. April 2018, 18 Uhr

Ort: TU Berlin, Flachbau des Architekturge-
baudes, Stralle des 17. Juni 150/152, 10623
Berlin, Raum AF 083

Kontakt: Merten Lagatz

T030314-25016

lagatz@tu-berlin.de

www.translocations.net

8. Lunch fiir gute Lehre

Lecture

Veranstalter: TU Berlin, ZEWK - Zentralein-
richtung Wissenschaftliche Weiterbildung und
Kooperation

Zeit: 23. April 2018, 12-14 Uhr

Ort: TU Berlin, ZEWK - Zentraleinrichtung
Wissenschaftliche Weiterbildung und Ko-
operation, Fraunhofer Strale 33-36, 10587
Berlin, Raum FH 1004

Kontakt: Monika Rummler, ZEWK TU Berlin
T030314-26451
Monika.Rummler@tu-berlin.de
wwb@zewk.tu-berlin.de

Femtec Careerbuildingstipendium fiir
MINT-Studentinnen

Informationsveranstaltung

Veranstalter: Femtec.GmbH

Zeit: 25. April 2018, 17-18.30 Uhr

Ort: TU Berlin, Marchstrale 23, 10587 Berlin,
Raum MAR 0.009

Kontakt: Ulrike Dittrich

T 030 314-79505

dittrich@femtec.org
https://www.femtec.org/de/careerbuilding-
programm

Natural Building Lab

Symposium

Veranstalter: TU Berlin, Institut fiir Architektur,
Fachgebiet Konstruktives Entwerfen und Kli-
magerechte Architektur

Zeit: 26. April 2018, 14-21.30 Uhr

Ort: TU Berlin, StralRe des 17. Juni 152, 10623
Berlin, Architekturgebaude, Forum und Raum

A 151

Kontakt: Nina Pawlicki

T030314-21886

n.pawlicki@tu-berlin.de

www.nbl.berlin

Hybrid Talks zum Thema:
,Simulation”

Gesprachsrunde, -reihe

Die Hybrid Talks laden zur gegenseitigen Ins-
piration und Vernetzung ein. Vertreterinnen
und Vertreter verschiedener Disziplinen tref-
fen aufeinander und beleuchten das Thema
»Simulation” in kurzen Présentationen von je
ca. 10-15 Minuten aus ihrer Perspektive. Der
Austausch Uber die Grenzen einzelner Diszipli-
nen hinweg kann im Anschluss an die Vortrdge
fortgesetzt werden. Die Hybrid Talks sind ein
Veranstaltungsformat der Hybrid Plattform,
der transdisziplinaren Projektplattform auf dem
Campus Charlottenburg.

Veranstalter: Hybrid Plattform, die transdiszip-
lindre Projektplattform auf dem Campus Char-
lottenburg

Zeit: 3. Mai 2018, 18 Uhr

Ort: TU Berlin, Marchstralle 8, 10587 Berlin,
Hybrid Lab

Kontakt: Nina Horstmann, Projektkoordinati-
on der Hybrid Plattform

T 030 31 85-27 21
nina.horstmann@hybrid-plattform.org
www.hybrid-plattform.org/de/veranstaltun-
gen

Regelkiinste

Offentlicher Abendvortrag

Im Rahmen des Workshops ,,,... und das noch
nicht Regelbare regelbar machen.” Zum Ver-
haltnis von Kybernetik und Geisteswissenschaf-
ten” des Projektes ,Kybernetik und Geisteswis-
senschaften” halt Prof. Dr. Wolfgang Pircher,
Universitat Wien, Institut fiir Philosophie, einen
offentlichen Abendvortrag.

Veranstalter: TU Berlin, Institut fir Philosophie,
Literatur-, Wissenschafts- und Technikgeschich-
te, Fachgebiet Literaturwissenschaft mit dem
Schwerpunkt Literatur und Wissenschaft

Zeit: 4. Mai 2018, 19.30 Uhr

Ort: TU Berlin, Stralte des 17. Juni 135, 10623
Berlin, Hauptgebaude, Raum H 110

Kontakt: Boris Goesl

T030314-236 11

boris.goesl@tu-berlin.de

TU-Schaugirten auf dem Geldande der
ehemaligen Koniglichen Géartnerlehr-
anstalt in Dahlem

Flihrungen

Auf dem Geldnde der Konigin-Luise-Stralle 22
in Berlin-Dahlem befindet sich die ehemalige
Konigliche Gértnerlehranstalt. Ihre wiederher-
gestellten Schaugarten, der Rosen- und Stau-
dengarten sowie das Arboretum sind Teil eines
bedeutenden Gartendenkmals. Sie wurden
2012-2014 mit Hilfe der Lotto-Stiftung unter
Beteiligung der Piickler Gesellschaft e.V. Berlin,
der Gartendenkmalpflege und der TU Berlin
restauriert. Der mit Planung und Bauleitung
beauftragte Landschaftsarchitekt Harmut Teske
bietet Fiihrungen an.

Veranstalter: TU Berlin, Abteilung IV Gebaude-
und Dienstemanagement

Zeit: 9. Mai 2018, 17 Uhr

Ort: TU Berlin, Schaugdrten, Konigin-Luise-
Strale 22, 14195 Berlin

Kontakt: Nicola Gediehn

T030314-23263
nicola.gediehn@tu-berlin.de
www.tu-berlin.de/?148254

IFAT 2018 — Messebeteiligung der TU
Berlin

Umwelt und Entsorgung: Wasser, Abwasser,
Abfall und Recycling

Veranstalter: TUBS GmbH/TU Berlin Science-
Marketing

Zeit: 14.-18. Mai 2018

Kontakt: Dr. Thorsten Knoll

T 03044720255

knoll@tubs.de

Lange Nacht der Industrie

Veranstalter: TU Berlin, Stabsstelle Unterneh-
mensbeziehungen, und prima events gmbh
Zeit: 16. Mai 2018, 16.30 Uhr

Ort: TU Berlin, Stralte des 17. Juni 135, 10623
Berlin, Vorplatz des Hauptgebaudes

Kontakt: Andrea Reichel

T030314-29692
andrea.reichel@tu-berlin.de
www.langenachtderindustrie.de/standorte/
berlin/region.html
www.facebook.com/industrienacht

Hybrid Encounters -
Kunst trifft Wissenschaft

Gesprachsrunde, -reihe in englischer Sprache
Die Veranstaltungsreihe »Hybrid Encounters«
bringt Kunst und Wissenschaft in den Dialog. In
dieser Ausgabe erhdlt der argentinische Kiinst-
ler Tomas Saraceno eine Carte blanche fiir die
Gestaltung des Abends. Seit Jahren forscht und
arbeitet er mit Spinnen. Ihre Netzarchitekturen
Ubertragt er in raumgreifende Installationen,
kommuniziert mit ihnen Gber Musik und hat
das weltgroite Spinnwebenarchiv aufgebaut.
Uber den Beitrag von Kunst zu wissenschaft-
licher Forschung spricht er an diesem Abend
mit Expertinnen und Experten aus Berlin und
Europa, gefolgt von einer Arachnid Jam Session
mit dem Musiker David Rothenberg.
Veranstalter: Hybrid Plattform, die transdiszip-
linare Projektplattform auf dem Campus Char-
lottenburg, und Schering Stiftung

Zeit: 25. Mai 2018, 19 Uhr

Ort: Konzertsaal der UdK Berlin, Hardenberg-
stralle 33, 10623 Berlin

Kontakt: Nina Horstmann, Projektkoordinati-
on der Hybrid Plattform

T030 31 85-27 21
nina.horstmann@hybrid-plattform.org
www.hybrid-plattform.org/de/veranstaltun-

Crescendo - Musikfestwochen der
Universitat der Kiinste Berlin

Die Musikfestwochen ,crescendo” gehdren
zu den Hoéhepunkten des Studienjahrs an der
UdK Berlin. Studierende und ihre Professoren
préasentieren gemeinsam ein vielseitiges Festi-
valprogramm.

Veranstalter: UdK Berlin

Zeit: 25. Mai-9. Juni 2018

Ort: UdK Berlin, Hardenbergstrale 33, 10623
Berlin, Konzertsaal

Kontakt: Claudia Assmann

T 030 31 85-24 56
claudia.assmann@intra.udk-berlin.de
www.udk-berlin.de/sites/content/themen/
aktuelles/crescendo/index_ger.html

Veranstaltungskalender

Der TU-Veranstaltungskalender
im Netz:

www.tu-berlin.de/?id=731

Die nichste Ausgabe der , TU intern”
erscheint im Mai 2018.
Redaktionsschluss: 27. April 2018

© TU Berlin/Architekturmuseum/Franziska Ritter

Akademischer Senat

18. April 2018

16. Mai 2018

6.Juni 2018

27. Juni 2018

18. Juli 2018

12. September 2018

Beginn jeweils um 13 Uhr

Ort: TU Berlin, Hauptgebaude, StraRe des
17. Juni 135, Raum H 3005
www.tu-berlin.de/asv/menue/gremien/
akademischer_senat/

Kuratorium

13. April 2018

13.Juli 2018

Zeit: 9-13 Uhr

Ort: TU Berlin, Hauptgebaude, Stralle des
17. Juni 135, Raum H 1035
www.tu-berlin.de/asv/menue/gremien/
kuratorium/

Sprechstunden des Prasidiums

Prof. Dr. Christian Thomsen, Prasident
24. April 2018, 12-13 Uhr
23. Mai 2018, 11-12 Uhr
29. Juni 2018, 11-12 Uhr
Anmeldung: martina.orth@tu-berlin.de

Sprechstunden der Vizeprasidentin fir
Forschung, Berufungsstrategie und
Transfer, Prof. Dr.-Ing. Christine Ahrend
11. Mai 2018, 10-11 Uhr

25. Mai 2018, 10-11 Uhr

22. Juni 2018, 10-11 Uhr

Anmeldung: julia.koeller@tu-berlin.de

Sprechstunden des Vizeprasidenten fiir
Lehre, Digitalisierung und Nachhaltigkeit,
Prof. Dr. Hans-Ulrich Heil}

17. April 2018, 14-15 Uhr

31. Mai 2018, 10-11 Uhr

9. Juli 2018, 15.30-16.30 Uhr
Anmeldung: daniela.kleineburhoff@
tu-berlin.de

Sprechstunde der Vizeprasidentin fir
Strategische Entwicklung, Nachwuchs
und Lehrkréftebildung, Prof. Dr. Angela
Ittel

14. Mai 2018, 10.30-11.30 Uhr

25. Juni 2018, 10.30-11.30 Uhr
Anmeldung: anja.meyer@tu-berlin.de

Sprechstunden des Kanzlers, Dr. Mathias
Neukirchen

16. Mai 2018, 9.30-10.30 Uhr

29. Juni 2018, 9-10 Uhr

Anmeldung: katja.kuehn@tu-berlin.de
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,,Preis flir das beste deutsche Hochschulma-
gazin”, 2005 verliehen von ,Die Zeit” und
der Hochschulrektorenkonferenz (HRK) fiir
das Publikationskonzept der TU-Pressestelle
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BLICK IN DIE LABORE DERTU BERLIN

Das perfekte Set fiur Science-Fiction

In der grollen Hochspannungshalle werden Kabel getestet und Bauelemente der Hochspannungstechnik
daraufhin gepriift, ob sie Blitzen standhalten
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Abgefahren, total abgefahren. Das
schiet einem durch den Kopf, wenn
man in der groRen Hochspannungshal-
le der TU Berlin steht. Der in Rot und
Blau strahlende Marx-Generator ragt
zwolf Meter in die Hohe. An seinem
oberen Ende befindet sich ein soge-
nannter Abschirmkdorper, der aus run-
den, metallicfarben glanzenden Platten
zusammengesetzt ist. Die Gleichrich-
terdioden der Greinacher-Kaskade, die
der Unkundige erst einmal als Verstre-
bungen wahrnimmt, blitzen gelb. Die
Anlagen wirken wie iliberdimensionier-
te Klettergeriiste. Ein Traum fiir jeden
Kinderspielplatz.

as Te

Es konnte aber auch das perfekte Set
fiir einen Science-Fiction-Film sein.
Dr. Marcus Schuchardt schmunzelt
dariiber, welche Assoziationen die An-
lagen auslosen. Die groe Hochspan-
nungshalle ist das Forschungslabor der
Wissenschaftler*innen des Fachgebiets
Hochspannungstechnik von Prof. Dr.-
Ing. Ronald Plath. Marcus Schuchardt
leitet das Labor. Hier werden energie-
technische Systeme und Betriebsmittel
wie zum Beispiel Kabel oder Gerite
zur Messung hoher Gleichspannun-
gen sowie innovative Isoliersysteme
fiir sehr hohe Spannungen entwickelt,
getestet und gepriift.

Der Star der Halle ist die Greinacher-
Kaskade, ein Hochspannungsgenera-
tor, mit dem Gleichspannungen bis
zu 2,1 Millionen Volt erzeugt werden.
Das ist bundesweit so ziemlich Spit-
ze. ,,Er hat schon iiber 40 Jahre auf
dem Buckel. 1964 aufgestellt, gehort
er zur Erstausstattung der Halle und
man konnte denken: der alte Schrott,
aber ganz im Gegenteil“, so Marcus
Schuchardt. Durch die damals verwen-
deten Bauelemente — Selendioden, die
in dieser Art nicht mehr hergestellt
werden — eignet er sich hervorragend,
um sogenannte Teilentladungen zu
erforschen, die in Hochspannungs-
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netzen auftreten und grofen Schaden
anrichten konnen. ,,Das Phinomen
der Teilentladungen gibt uns gerade
bei Gleichspannung noch viele Rétsel
auf”, sagt Ronald Plath. Es ist eines
seiner Spezialgebiete.

Seine Renaissance verdankt dieser
Hochspannungsgenerator der Ener-
giewende. Fossile Energietriager wie
Ol und Kohle sollen sukzessive ersetzt
werden durch regenerative Energien
wie Wind und Sonne. Fiir ihre Uber-
tragung werden Gleichspannungsnet-
ze benotigt.

Im hinteren Teil der Halle steht der
Stolspannungsgenerator, als Marx-
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lang, 15 breit und 17 Meter hoch.
Links im Bild die Greinacher-Kaskade

Auch in diesem Jahr finden wéhrend der Langen

N
N

W A\
AR

R\

;;5

A\
b\

LAY
Syt SN

© TU Berlin/Marcus Schuchardt

1 Blick in die Hochspannungshalle. Sie ist 40 Meter

Nacht der Wissenschaften spannende Experimen-

te in der Halle statt

Die Wechselspannungstransformatoren-Kaskade
Mit dem Marx-Generator werden kinstlich Blitze

erzeugt

Bundesweit spitze: die Greinacher-Kaskade
erzeugt Gleichspannungen bis zu 2,1 Millionen
Volt

SR b b e e e

Generator bekannt. Mit ihm werden
kiinstlich Blitze erzeugt, um Bauele-
mente der Hochspannungstechnik da-
hin gehend zu priifen, ob sie Blitzen
standhalten. Der Hochspannungstech-
niker spricht von StoBspannungen.
Der Marx-Generator kann Stof3span-
nungen bis zu 2,8 Millionen Volt ge-
nerieren.
Das dritte Priifgerit ist die elf Meter
hohe Wechselspannungstransforma-
toren-Kaskade. Sie liefert bis zu eine
Million Volt bei 50 Hz und wird bei der
Erforschung neuer Freileitungsarmatu-
ren eingesetzt.

Sybille Nitsche

PROF. DR.-ING. RONALD PLATH, Leiter des Fachgebie-

tes Hochspannungstechnik

DR. MARCUS SCHUCHARDT, Laborleiter am Fachgebiet
Hochspannungstechnik

FLORIAN ESTERL, wissenschaftlicher Mitarbeiter am

Auch wenn Deutschland
bei der Energiewende das
Wort fiihrt, darf das nicht
den Blick darauf verstellen,
dass Deutschland und Eu-
ropa langst nicht mehr der
Nabel der energietechni-
schen Entwicklung sind. In
China und Indien erreichen
die maximalen Ubertra-
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Meine Aufgabe ist es, die
sehr komplexen Anlagen, die
viel Fachwissen erfordern auf
den Gebieten der Energie-
technik, aber auch der Phy-
sik und Chemie, zu warten.
Da die Grundausstattung
der Hochspannungshalle aus
den 1960er-Jahren stammt,
muss nun einiges grundle-
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Fachgebiet Hochspannungstechnik

Zur  Energielibertragung
liber weite Strecken wer-
den in den néchsten Jahren
bis zu 700 Kilometer lange
Energiekabelanlagen instal-
liert, die mit bis zu 525 Ki-
lovolt Gleichspannung be-
trieben werden. In unserem
Hochspannungslabor unter-
suchen wir an praparierten
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gungsspannungen sowohl bei Wechsel- als auch bei
Gleichspannung zurzeit den Megavoltbereich. Wenn
wir in Europa diesbeziiglich keine gemeinsamen An-
strengungen zuwege bringen, werden sich die Zentren
fiir Forschung und Entwicklung weiter in diese Lander
verlagern. Dieser Trend besteht bereits, und er konnte

sich verstarken.

gend modernisiert werden. Wir werden die komplette
Steuerungstechnik durch eine neue ersetzen, die den heu-
tigen Anforderungen an Personen- und Anlagensicherheit
entspricht. Ich bin fiir die Planung und Koordination des
Umbaus zustdndig. Neben der Hochspannungshalle ha-
ben wir noch 14 weitere Labore, flir deren einwandfreien
technischen Zustand ich ebenfalls verantwortlich bin.

Modellkabeln, ob zur Beurteilung der Kabel-Montage-
qualitat das flr Wechselspannung bewahrte Priifverfah-
ren auch mit Gleichspannung sinnvoll eingesetzt werden
kann. Solche Priifverfahren sollen sicherstellen, dass die
Wahrscheinlichkeit von kosten- und zeitintensiven Aus-
fallen der Kabelanlagen deutlich reduziert und die Ver-
sorgungssicherheit erhéht wird.

RENE SUCHANTKE, wissenschaftlicher Mitarbeiter am
Fachgebiet Hochspannungstechnik

Um grofle Mengen elektri-
scher Energie vom Kraftwerk
zum Erzeuger zu transpor-
tieren, werden zunehmend
erdverlegte Hochspan-
nungskabel verwendet. Die
vom elektrischen Strom ver-
ursachten Wérmeverluste im
Kabel sollen méglichst ge-

ring sein. Dies erreicht man durch spezielle Leiterkonst-
ruktionen, bei denen die Verluste nicht mehr rechnerisch,
sondern nur messtechnisch zu ermitteln sind. Um diese
Verluste akkurat zu messen, bendtigt man grolRe leere
Labore ohne Storeinfliisse wie das TU-Hochspannungs-
labor. Die genaue Kenntnis dieser Verluste hilft dabei,
Kabelsysteme und damit ganze Energienetze genauer
und damit sicherer auszulegen.
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